ROMANIA
JUDETUL PRAHOVA
ORASUL PLOPENI
CONSILIUL LOCAL

HOTARARE
privind aprobarea salariilor de baza pentru functionarii publici si
personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al Primarului
orasului Plopeni, al institutiilor si serviciilor publice aflate in subordinea
Consiliului Local al orasului Plopeni

In temeiul art.139 alin.(1), din OUG nr.57/2019 privind Codul administrativ;

tinand cont de prevederile art. 129 ,alin.(2), lit.a)din OUG nr.57/2019 privind
Codul administrativ;

luand in considerare prevederile Legii nr.153/2017, modificata si completata,
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice;

avand in vedere prevederile Legii nr.273/2006, modificata si completata,
privind finantele publice locale;

in conformitate cu prevederile HG nr.935/2019 pentru stabilirea salariului de
baza minim brut pe tara garantat in plata;

vazand:

a) referatul de aprobare nr.544/20.01.2020 al Primarului orasului Plopeni;

b) raportul nr.521/20.01.2020 al compartimentului resurse umane;

Consiliul Local al Orasului Plopeni adopta prezenta hotarare.

Art.1. Se aproba salariile de baza pentru functionarii publici si personalul
contractual din cadrul aparatului de specialitate al Primarului orasului Plopeni, al
institutiilor si serviciilor publice aflate in subordinea Consiliului Local al orasului
Plopeni, in conformitate cu anexele la prezenta hotarare, care fac parte integranta
din aceasta.

Art.2. Serviciul financiar-contabil si compartimentul redurse umane asigura
ducerea la indeplinire a prezentei hotarari.

PRESEDINTE DE SEDINTA,
Mihail Cornel RADU
CONTRASEMNEAZA,
SECRETAR GENERAL,
Victor SAV
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JUDETUL PRAHOVA
ORAS PLOPENI
ADMINISTRATIE PUBLICA LOCALA

Anexa

ANEXA nr. | la HCL (2 f&ceC

privind stabilirea salariilor conform Legii 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice pentru functionarii publici si personalul contractual din aparatul de
specialitate al primarului oras Plopeni, judetul Prahova

Coeficient de

Salarii de baza/

Nr.cr o ivelul ierarhizare pentru Indemnizatii stabili ) Gradatia | Gradati . ] Gradatia | Gradati
“.n_ Denumire functie Crad Areapta mﬂum_“ salariu de nH: M _MMN_MMM\NJWZ_ Mm: Gradatia 0 B_ atia Bwu:u Gradatia 3| " Am:m Sm ana
baza/salariu minmim data de 01.01.2020
! 2 3 ;hs_,M: = 5 6 7 8 9 10 11
DEMNITARI
1 |PRIMAR oras cu pana la 10.000 locuitori S 5,50 11.440
2 |VICEPRIMAR oras cu pana la 10.000 locuitori S 4,50 9.360
Conf. O.U.G. nr. 172020 privind uncle masuri fiscal-bugetare si pentru modificarea si completarea unor
acte normative
FUNCTH PUBLICE DE CONDUCERE
3 ISECRETAR It S 3,29 7.334
4 |SEF SERVICIU H S 3,18 7.084
5 |ARHITECT SEF I S 2,73 6.087
NOTA: Salariile de baza prevazute pentru functiile de conducere cuprind sporul de vechime in munca
la nivel maxim.
FUNCTIT PUBLICE DE EXECUTIE
Superior S 1,87 4.180 4180 | 4494 | 4718 | 4954 ] 5.078 | 5.205
Auditor (audit public intern) Principal S 1,70 3.780 3.780 | 4.064 | 4267 | 4.480 [ 4.5921 4.707
6 Asistent S 1,52 3.380 3380 | 3.634 | 3.815 | 4.006 | 4.106 | 4.209
Superior S 1,63 3.638 3.638 | 3.911 | 4.106 | 4.312 | 4.420 | 4.530
oy e e e Principal S 1,45 3.235 3.235 | 3.478 | 3.652 | 3.834 | 3.930 | 4.028
7 |Consilier, consilier juridic, inspector
Asistent S 1,42 3.165 3.165 | 3.402 | 3.572 | 3.751 | 3.845 | 3.941
Debutant S 1,39 3.110 3.110 | 3.343 | 3.510 § 3.686 | 3.778 | 3.873
Superior M 1,21 2.690 2,690 | 2.892 1 3.036 | 3.188 | 3.268 | 3.350
.- ncipa M 2 2.680 2.680 { 2.881 ] 3.025 | 3.176 | 3.256 | 3.337
8 [Referent, politist local Principal 1,20
Asistent M 1,19 2.664 2.664 | 2.864 | 3.007 | 3.157 | 3.236 | 3.317
Dcbutant M 1,03 2.300 2300 | 2.473 1 2.596 | 2.726 | 2.794 | 2.864
FUNCTII CONTRACTUALE DE EXECUTIE ADMINISTRATIA LOCALA
9 |Administrator public IA S 3,29 7.334 7.334
1A S 1,59 3.550 3.550 | 3.816 | 4.007 | 4.207 | 4313 | 4.420
L I S 1.30 2.900 2900 | 3.118 ) 3.273 | 3.437 | 3.523{ 3.611
10 |Inspector de specialitate -
i S 1,25 2.780 2.780 12989 | 3.138 | 3.295 | 3.377§ 3.462
debutant S 112 2.500 2.500 | 2.688 | 2.822 | 2963 | 3.037 | 3.113




A M 1.20 2685 2.685 | 2.886 | 3.031 | 3.182 [ 3.262] 3.343
. . 1 M 1.12 2.500 2.500 | 2.688 | 2.822 | 2.963 | 3.037 ] 3.113
11 JReferent. politist local -
1 M 1.08 2,400 2.400 | 2.580 | 2.709 | 2.844 | 2.916 | 2.988
debutant M 1,03 2.300 2300 ] 2473 ] 2.596 | 2.726 | 2.794 | 2.864
12 JAsistenti personali ai persoanclor cu handicap M.G 1.00 2.232 2232 | 2334 2450 | 2.573 | 2.638 | 2.703
13 JConsiliul local / 14 consilieri locali 1.030 1.030
Nota :Salariile de baza prevazute sunt pentru gradatia 0. Salariile de baza pentru gradatiite 1-5 se determina prin
majorarea salariilor de baza pentru gradatia 0, potrivit prevederilor art. 10 din Legea - cadru privind salarizarca
frersonalutui platit din fonduri publice nr. 153/2017.
Nota: Personalul care exercita activitatea de control financiar preventiv, pe perioada de exercitare a acestcia,
beneficiaza de o majorare a salariului de baza cu 10%, conform art. 15 din Legea - cadru privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice nr. 153/2017.
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JUDETUL PRAHOVA
ORAS PLOPENI
INST.IN SUBORDINEA CONSILIU LOCAL

Anexa

ANEXA nr. 2 la ticL 12 /¢ 2¢

privind stabilirea salariilor conform Legii 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice pentru functionarii pubici si personalului contractual din subordinea
consiliului local al orasului Plopeni, judetul Prahova

Coeficient de
Nrc Nivelul ierarhizare pentru [Salarii de baza/ Indemnizatii
) Denumire functie Grad /treapta :w. 4 salariu de stabilite conf. Lg.153/2017 { Gradatia O | Gradatia | | Gradatia 2 | Gradatia 3 } Gradatia 4 | Gradatia 5
rt. studiilor L
baza/salariu minmim cu data de 01.01.2020
pe economie
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
FUNCTII PUBLICE DE EXECUTIE
Superior S 1.63 3.638 3.638 3911 4.106 4.312 4.420 4.530
. e Principal S 1,45 3.235 3.235 3.478 3.652 3.834 3.930 4.028
1 {Consilier, consilier juridic, inspector
Asistent S 1,42 3.165 3.165 3.402 3.572 | 3.751 3.845 3.941
Debutant S 1.39 3.110 3.110 3.343 3.510 3.686 3.778 3.873
Baza peniru eradatiile 1-> s deterning prin majorarca salarior ac
baza pentru gradatia 0, potrivit prevederilor art. 10 din Legea - cadru
privind salarizarea personaluiui platit din fonduri publice nr.
153/2017.
FUNCTH CONTRACTUALE DE EXECUTIE ADMINISTRATIA LOCALA
AM. principal PL 1,75 3.900 3.900 4.193 4.402 4.622 4.738 4.856
2 |Asistent medical A.M. PL 1.73 3.850 3.850 4.139 4.346 4.563 4.677 4.794
A.M. debutant PL 1,68 3.750 3.750 4.031 4.233 4.444 4.556 4.669
Nota :Salariile de baza prevazute sunt pentru gradatia 0. Salariile de
baza pentru gradatiile {-5 s¢ determina prin majorarea salariilor de
baza pentru gradatia 0, potrivit prevederilor art. 10 din Legea - cadru
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice nr.
153/2017.
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JUDETUL PRAHOVA
ORAS PLOPENI
CLUB SPORTIV ORASENESC PLOPENI

privind stabilirea salariilor conform Legii 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice pentru personalul contractual din subordinea consiliului local al orasului

Plopeni, judetul Prahova

Anexa

ANEXA nr. 4 la HICL 2 NMON@

Coeficient de
icrarhizare  |Salarii de baza/
Nr.c Denumire functie Grad /treapta ZE.@.E_ pentru wm_ﬁé de _:%4_::_3:_ stabilite Gradatia O | Gradatia | | Gradatia 2 | Gradatia 3 | Gradatia 4 | Gradatia 5
rl. studiilor baza/salariu  |conf. Lg.153/2017 cu
minmim pe }data de 01.01.2020
cconomic
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
FUNCTII CONTRACTUALE DE CONDUCERE
1 [Director Il S 2.92 6.505
NOTA: Salariile de baza prevazute pentru functiile de conducere cuprind sporut de vechime in munca la nivel maxim.
FUNCTII CONTRACTUALE DE EXECUTIE
1A S 1,59 3.550 3.550 3.816 4.007 4.207 4.313 4.420
2 lInspecor de specialitate [ S 1,52 3.400 3.400 3.655 3.838 4.030 4.130 4.234
Il S 1,25 2.780 2.780 2.989 3.138 3.295 3.377 3.462
debutant S 1,12 2.500 2.500 2.688 2.822 2.963 3.037 3.113
[11 1.02 2.270 2.270 2.440 2.562 2.690 2.758 2.827
3 |Referent sportiv v 1,01 2.250 2.250 2.419 2.540 2.667 2.733 2.802
debutant 1,00 2.230 2.230 2.397 2.517 2.643 2.709 2.777
categoria | 1,08 2.400 2.400 2.580 2.709 2.844 2916 2.988
Il M 1,03 2.300 2.300 2.473 2.596 2.726 2.794 2.864
T 1,03 2.290 2.290 2.462 2.585 2.714 2.782 2.851
4 |Antrenor -
v 1,02 2.270 2.270 2.440 2.562 2.690 2.758 2.827
\4 1,01 2.250 2.250 2.419 2.540 2.667 2.733 2.802
debutant 1,00 2.230 2.230 2.397 2.517 2.643 2.709 2.777
5 |Ingrijitor M/G 1,01 2.250 2.250 2419 2.540 2.667 2.733 2.802
debutant M/G 1,00 2.230 2.230 2.397 2.517 2.643 2.709 2.777
6 |Portar , paznic, pompier, guard, bufetier, manipulant bunuri, curier M/G 1.00 2.230 2.230 2.397 2.517 2.643 2.709 2777
7 |Casier. Magaziner M/G 1,01 2.250 2.250 2.419 2.540 2.667 2.733 2.802
’ debutant M/G 1,00 2.230 2.230 2.397 2.517 2.643 2.709 2.777
Nota :Salariile de baza prev % pen tia 0. Satariile de baza pentru gradatiile 1-5 se determina prin majorarea salaritlor de baza pentru gradatia 0, potrivit prevederilor art, 10 din Legea - cadru privind salarizarea personalului platit
din fonduri publice nr. 153/ ﬁ\a wy%\
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JUDETUL

PRAHOVA

ORAS PLOPENI
SERVICIUL PUBLIC DE GOSPODARIE COMUNALA PLOPEN]

Anexa

ANEXA 28 €ICL- NR. m&\&@k@

privind stabilirea salariilor conform Legii 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice pentru

personalul contractual din subordinea consiliului local al orasului Plopeni, judetul Prahova

Coeficient de

Salarii de

ierarhizare baza /
Nr.crt. U*o.ﬂ_____,”m”,«e \ANMHN mﬂuum__ﬂ_w ,HMHH_“» ,.n”“‘_,___m_»_:mm__““ Gradatia 0 | Gradatia 1 | Gradatia 2 | Gradatia 3 | Gradatia 4 | Gradatia 5
baza/salariu | Le.153/2017
minmim pe | cu data de
ceonomic 01.01.2020
! 2 3 4 5 o 7 8 9 10 T
FUNCTH CONTRACTUALE DE CONDUCERE
! Dirccior n S 3.00 0.088 |
NOTA: Salariile de haza prevazuice pe de conducere cuprind sporul de veehime in munca fa nivel maxiny
1A S 1.60 3.550 3.330 3.816 1.007 4.207 4313 4.420
5 Inspector de ] S 1.30 2.900 2.900 3118 3.273 3.437 3.523 3.61)
specialitate 1 S 1.25 2.780 2.780 2.989 3.138 3.295 3.377 3.462
debutant S 113 2.300 2.300 2.688 2.822 2,963 3.037 3.113
3 Sofer 1 M:G 1.23 2.740 2.740 2946 3.093 3.247 3.329 3.412
11 M:G 1.00 2.230 2.230 2.397 2517 2.643 2.709 2.777
I M:G 1.32 2.940 2.940 3.161 3.319 3.484 3.572 3.661
4 Muncitor 11 M:G 1.19 2,640 2.640 2.838 2.980 3.129 3.207 3.287
calificat I M:G 1.06 2.350 2.350 2.526 2.653 2,785 2,855 2.926
v M:G 1.00 2.230 2.230 2.397 2,517 2.643 2.709 2777

prevederilor art. 10 din Legea - cadru privind salarizarca personalului platit din fonduri publice nr. 153/2017.

Nota :Salariile de baza prevazute sunt pentru gradatia 0. Salariile de baza pentru gradatiile 1-5 se determina prin majorarea salariilor de baza pentru gradatia 0. potrivit
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JUDETUL PRAHOVA ANEXA nr.5 la HCL nr. £ 27 <X 265
ORAS PLOPENI
CASA DE CULTURA PLOPENI

Anexa

privind stabilirea salariilor conform Legii 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice pentru personalul contractual din subordinea
consiliului local al orasului Plopeni, judetul Prahova

O.oﬁ..aa.:p el Sularii de baza /
ferrhEAre | 1 demmizatii stabilite
L . Grad Nivelul pentru . Gradatia | Gradatia | Gradatia | Gradatia | Gradatia | Gradatia
Nr.crt. Denumire functie Jtreanta studiil salariu de | conf. Lg.153/2017 0 1 2 3 4 5
P " | pazasalariu cu data de
minmim pe 01.01.2020
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1
FUNCTII CONTRACTUALE DE CONDUCERE
1 Director i S 2,06 4.586
NOTA: Salariile de baza prevazute pentru functiile de conducere cuprind
sporul de vechime in munca la nivel maxim.
FUNCTII CONTRACTUALE DE EXECUTIE
IA S 1,43 3.200 3.200 3.440 3.612 3.793 3.887 3.985
2 Referent | S 1,36 3.038 3.038 3.260 3.429 3.601 3.691 3.783
debutant S 1,03 2.300 2.300 2.473 2.596 2.726 2.794 2.864
I SSD 1,08 2.400 2.400 2.580 2.709 2.844 2.916 2.988
3 Referent I SSD 1,05 2.350 2.350 2.526 2.653 2.785 2.855 2.926
debutant SSD 1,03 2.300 2.300 2.473 2.596 2.726 2.794 2.864
1A M 1,03 2.250 2.290 2.462 2.585 2.714 2.782 2.851
4 Referent 1 M 1,01 2.260 2.260 2.430 2.551 2.679 2.745 2.814
debutant M 1,00 2.230 2.230 2.397 2.517 2.643 2.709 2.777
5 curier MG 1,01 2.250 2.250 2.419 2.540 2.667 2.733 2.802
1 MG 1,01 2.260 2.260 2.430 2.551 2.679 2.745 2.814
6 Muncit lificat I MG 1,01 2.250 2.250 2.419 2.540 2.667 2.733 2.802
uncitor calilica
il MG 1,00 2.240 2.240 2.408 2.528 2.655 2.721 2.789
v M.G 1,00 2.230 2.230 2.397 2.517 2.643 2.709 2.777
Nota :Salarnle de baza prevazute sunt pentru gradatia 0. Salarule de baza
pentru gradatiile 1-5 se determina prin B&.oﬁqom salariilor de baza pentru J— - - Qe o Y
gradatia 0, potrivit prevederilor art. 10 djff Legea - cadru privind w.daw.ﬂ.\ mPt om oS M mU 3 QU= 4{& Gewt Thy
salarizarea personalului platit din wo ddyi \v:,croa nr. 153/2017. /M \m &C \ mm.ues Gl nu 2 Q ./N n m\»ﬂ» P M%C




