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CONSILIUL LOCAL ORAS PLOPENI
PRIMARIA ORASULUI PLOPENI

Nr. 9341 /30.09.2022

PROCES VERBAL DE PUBLICARE A GRILEI DE SALARIZARE

Astazi, 30.09.2022, s-a procedat la publicarea, la sediul propriu si pe pagina
proprie de internet, a grilei de salarizare, ce cuprinde salariile de baza diferentiate pe
functii, grade, trepte si gradatii, in conformitate cu art.33 din Legea 153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu specificarea numarului de
posturi efectiv remunerate la data de 30 septembrie 2022, '

Au fost publicate grilele de salarizare pentru functionarii publici si personalul
contractual din cadrul aparatului de specialitate al Primarului orasului Plopeni si al
compartimentelor aflate sub autoritatea Consiliului Local al Orasului Plopeni.

Drept care s-a incheiat prezentul proces-verbal.

1.Secretar general al U.A.T., Victor SAVU :
2.Sef serviciu fin-ctb., Rodica CAZANESCU :
3.Consilier resurse vmare, Amalia DUTA : v A

4 Reprezentant salariati, .c., Lovimer Stefan PINESCU.~ plid
5.Reprezentant salariati, £p., Adina Mthaela GHEORGHE=




JURETUL PRAHOVYA
ORAS PLOPENI
Plogeni, b-dul Independentes, nr.i2

LISTA

functiilor din cadrul apzaratului de specisiitate al Primarului orasului Plopeni si din cadrul campartimentelor aflate in subordinea Consiliului Local al orasului
Piopeni care intra in cotegoria personalvlui platit din fondurt publice, publicat in iemeiul art.33 din Legea nr.153/2017, la data de

- : 30 septambrie 2022

DEMNITAR] 2] e Nivali| studiilor Mive| salarizare baza/brut

PRIMAR oms cu pana la 1RGN locuitor : 3 5.50 11.440

VICEPRIMAR oras cu pana la 10,000 loceitori 5 4,50 9,360
FUNCTIl FUBLICE DE CONDUCERE Nivelul studiilor | Grad profesional Nivel salarizare baza/brut

SECRETAR GENERAL AL UAT. oras PLOPENI 5 11 B.134

SEF SERVICIL 8 1l 7884

ARHITECT SEF 5 vacant

FUECTI PUBLICE DE RRPoU e

: o i, “Miveelul | studiior Grad profesional Gradatie | Nivel salarizare baza/brut

Aunditos (avndit public intern) s Superior 5 5.803

5 Superior 5 5.454

5 Superior 5 5.454

=k B Superior 3 5.454

5 Superior 5 3.454

5 Superior 5 3.454

5 Superior 3 5.454

5 Superior 5 5.454

5 Superior 4 3.321

5 Superior 4 5321

iz S : i, L 5 Superior 4 5.321

N”MM_”_ “M”. consilier achizitii publice, consilier juridic, S mﬁ,ﬂ.._aq 3 5191

b Principal 5 4.968

5 Principal 4 4,847

5 Principal 4 4.847

5 Principal 3 4.729

5 Asistent 3 4.844

5 Asistent 3 4844

) Asistent 3 4.610

5 Asislent 3 4,610

5 Asistent 3 4.610

) Debutant 0 3.600

Inspector protectie civila, referent M Superior 5 4.109

] Superiar 3 5.454

M Superior 3 4.109

M Superior 5 4.109

M Superior 5 4.109

Politia locala M Superior 3 3.911

lit=M M Superior 2 3.725




M Principal 4 3.985

M Asistent 2 3.691

M Debutant 2 2.935

FUNCTH CONTRACTUALE DE EXECUTIE ADMINISTRATIA LOCALA

: Nivelul studiilor Grad profesional Gradatie | Nivel salarizare baza/brut

Administrator sublic S . 8.134

Consilier primar 3 1A 5 5317

Referent M 11 3 3.686

MG 3 2816

M:G 5 2816

M:G 5 2816

] MG 5 2816

i 5 2.316

5 2810

5 2816

5 2816

i 2,748

4 2.748

R ; 4 2.748

Asistenti personali ai persoanleor cu handicap B : 1 3 743

M:G 4 2.748

MG 4 2,748

M:G 3 2.68]

MG 3 2.681

MG 3 2.68]

MG 2 2.553

M:G 1 2.550

M.G 0 2.550

M:G 0 2.550

! MG 0 2.550

Consilier local 14 persoane 1.030

PL AM. 4 4.677

Asistent medical PL AM. 3 4.563

Naota: Indemnizatisle [unare pentru functiile de demnitate publica primar si viceprimar se mentin la nivelul lunii decembrie 2021, ef, art.1 pet.(2) din O.ULG. nr, 130/2021 -privind unele
misuri fizcal-bugetare, prorogarea unor fermene, precunt st pentr inodificaren si completarea unor acte normative |
majorata cu 20% . conform art. 16 alin2 din Legea 153/2007 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice cu modificarile s completarile ulerioare,

Indemnizatia lunara a primarului este

Mota: Pentre satariatii care fac parte din echipa de implementare fonduri finantate din fonduri europene nerambursabile se acorda majorari salariale in conformitate cu art.4 alin (1) din

MG, nr. 3252018, pe perioada de implementare a proiectelor;

Maota: Personzlul care exercitas activitutes de conirol fnanciar preventiv, pe pericada de exercitare a acesteia, bencficiaza de o majorare a salarivlei de baza cu 109, conform art. 15 din
Legea - cadru privind sularizarea pecsonalului platit din fondur publice nr, 153/2017;




Naota: Personalul Serviciulii de Politic Locala beneficicza de spor de 25% pentru orele de noapte efectuate confinm art, 20 alin. 1 din Legea 1532017, Acestia au benefciat de norma de
ftrana, pentre pericada sanuaric 2022-mai 2022, in cf. cu prevederile an.3 alin.4 din Legea ne 3320107, prevederile Grdinului 49620105 al M.D.R.AP. si prevederile art, 30 Tit.d) si art. 35,1
alin. | din Legea nr. 1352010 - a politizi locale ;

“ota: Pentru anul 2022 ag fost acordaie tichete de vacanta coaform art. 1 alin.(2) din O.U.G. 82009 maodificata si completata prin OUG ar 1312021, mai putin pentru functiide de
demnitae publica;

Meta: Penire perioada ianuarie 2022-mai 2023 a lost acordata indemnizatie de hrana in cuaniom brut de 347 lei/luna proportional ci nericada luerata, conform art. 1§ din Legea nr. 1570217
cu randifiearile si completarile ultenoare; i

Mot Direplurilz saluriale nu depasesc nivelul indemnizatie lunare a functiei de vicepnmar confore art 11 alin 4 din Legea nr.153/2017, privind salurizares personalului plaiit din fonduri
publice cu modificarile si completarite ulterioure, '

PRIMAR, SECEETAR GENERAL al U AT, Consilier R.LL
Ec.Mita Dragos Savu Victor Phuta m.___._._ﬁwm
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