CONSILIUL LOCAL ORAS PLOPENI
PRIMARIA ORASULUI PLOPENI

Nr. 34307 129.03.2024

PROCES VERBAL DE PUBLICARE A GRILEI DE SALARIZARE

Astazi, 29.03.2024, s-a procedat la publicarea, la sediul propriu si pe pagina
proprie de internet, a grilei de salarizare, ce cuprinde salariile de baza diferentiate pe
functii, grade, trepte si gradatii, in conformitate cu art.33 din Legea 153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu specificarea numarului de
posturi efectiv remunerate la data de 29 martie 2024.

Au fost publicate grilele de salarizare pentru functionarii publici si personalul
contractual din cadrul aparatului de specialitate al Primarului orasului Plopeni si al
directiilor,serviciilor si compartimentelor, aflate sub autoritatea Consiliului Local al
Orasului Plopeni.

Drept care s-a incheiat prezentul proces-verbal.

l.Secretar general U.A.T., Victor SAVU .-

2.Sef serviciu fin-ctb. si r.u., Rodica CAZANESCU :
3.Consilier resurse umane, Amalia DUTA :

4.Reprezentant salariati, p.c., Lorimer Stefan PINESCU:
>.Reprezentant salariati, f.p., Adina Mihaela GHEORGHE :



JUDETUL PRAHOVA
ORAS PLOPENI
Plopeni, b-dul Independentei, nr.12

LISTA

functiilor din cadrul aparatului de specialitate al Primarului orasului Plopeni si din cadrul compartimentelor si serviciilor aflate in subordinea Consiliului
Lacal al orasului Plopeni care inira in categoria personalului platit din fonduri publice, publicat in temeiul art.33 din Legea nr.153/2017, la data de

20 i
DEMNITARI Nivelul studiilor Nivel salarizare baza/brut
PRIMAR oras cu pana la 10.000 locuitord 5 5,50 13.283
VICEPRIMAR oras cu pzna la 10.000 locuitori 5 4,50 10.868
FUNCTIl PUBLICE DE CONDUCERE Nivelul studiilor Grad profesional Nivel salarizare baza/brut
SECRETAR GENERAL AL UAT, aras PLOPEN] 5 1] 9,700
SEF SERVICIU 5 1] 8.908
3 N ._
Nivelul studiilor Grad profesional | Gradatie | Nivel salarizare baza/bryt |
Auditor (audit public intern) 5 Superior 5 (.563
5 Superior 5 6.250
5 Superior 5 6.250
5 Superior 5 6.250
5 Superior 5 6.250
5 Superior 5 6.250
S Superior 5 6.250
5 Superior 5 65.2350
5 Superior 5 6.2350
5 Superior 5 6.2350
Consilier, consilier achizitii publice, consilier juridic, 2 Supe L 4 6.097
inspector 5 m.c. perior 3 5,948
5 Principal 5 5713
S Principal 5 3713
5 Principal 4 5.574
5 Principal 3 5.438
S Asistent 5 5.622
s Asistent 5 3.622
5 Asistent 4 3.485
3 Asistent 3 5.351
3 Asistent 3 5.351
5 Asistent 0 4,513
5 Superior 5 6.250
M Superior 5 4.681
M Superior 5 4.681
- M Superior 5 4.681
Politia locala M Superior 3 3455
M Principal 4 4.541
M Asistent 3 - 4.356
b Asistent 3 4.356
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FUNCTH CONTRACTUALE DE EXECUTIZ ADMINISTRATIA LOCALA

. Nivelul studiilor Grad profesional | Gradatie | Nivel salarizare baza/brut
Administrator public 5 8541
Consilier primar S IA 5 G054
Referent M I 3 4,350
Ingrijitor spatii MG 5 A0 15
[Paznic MIG 3 3.035
MG ' 5 3.465
MG 3 3.465
M:G 5 3.463
MG 5 3.465
M:G 3 3.465
MG 5 3.465
MG 5 3.465
M:G 4 3.465
M:G 4 3.465
Asistenti personuli ai persoanelor cu landicap MG < 346
. ;G 4 3.465
M:G 4 3.465
MG 3 3.465
M:G 3 3465
MG 3 3.465
MG 3 3.465
MG p 3.465
M:G 2 3.465
M.G 4] 3.465
MG 0 3.465
Consiler local [4 persoane 11495
PL A.M. Principal 4 5.804
Asistent medical 'L AL 3 2. 287

Nota: Personalul din cadrul Primarici orasului Plopesi nominalizat in echipele de implementare/gestionare proiecte finantate din fonduri ewropene nerambursabile sifsan fonduri extemne
rammbursabile, precum i personalul implicat i impiementarea Mecanismului de redresare 51 reziliensd incepand cu data de 16 mantie 2023, beneficiaza de majorarea salardilor de buza
confiorm prevederilos an. 16 alin.| din Legen 15372017 privind salarizarca personalului platit din fonduri publice cu modificarile si completarile ultcrioare.

Mata: Personalul care exercila activitatea de control Gnanciur preventiv, pe perioada de exercitare a acesteia, beneficiaza de o majorare a salariului de baza cu 10%, conform art. 15 din
Legea - cidru privind salartzurea personlulud platic din fondurn publice ar. 153/2010°7:

Mota: Personalul Serviciului de Politie Locala beneficiaza de spor de 25% pentra orcle de noaste efectuate conform an.20 alin.] din Legea 153/2017, Azestin nu au bencficiat de norma de
hrana,-pentre pericada tanuaric 2023- august 2023, in of. cu prevederile an 3 alin.4 din Legea ne 1532017, prevederile Ordinului 4962015 al MD.R.AP. si prevederile art 30 litd) si
art. 33,1 alin, 1 din Legea nr. 1552010 - a politiei locale ;

Motz Pentro anul 2024, pana la data prezentei, nu av fost acordate tichete de vacanta conform art. 1 alin{2) din 0.U.G. 8/200% modificata s complesata prin QUG nr. 13172021,
Nota: Pentru perioada januarie 2024- februaric 2024 na a fost acordata indemnizatie de hrana in cuantum hrut de 347 leifluna proportional cu perioada lucata, conform art 18 din Legea
e P370217 eu modificarile si completarile ultericune, penton personziul din cadrul Primarier;

PRIMAR. SECRETAR GENERAL al UAT. Consilier B.LL
Ec.Wita Drages Savu Victor Duta Amalia




