JUDETUL PRAHOVA
ORAS PLOPENI
ADMINISTRATIE PUBLICA 1LOCALA

Anexa

ANEXA . 1 laticL 72/ 1L/ T

privind stabilirea salariilor conform Legii 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice pentru functionarii publici si personalul contractual din aparatul de
specialitate al primarului oras Plopeni, judetul Prahova

Cocficient de

Salarii de baza/

Nr. o Nivelul ferarhizare penlru | j qemnizatii stabili | Gradatia | Gradati . | Gradatia | Gradati
M.Q Denwmire functie Grad /treapta m:__w_\m_”_x salariu de oh: M _M_MMMM_ \w%_w_ :co: Gradatia 0 S_ atia Smm:m Gradatia 3| =" \._m:,_ Smw:m
baza/salariu E_.._,E_._: data de 30.092019
i 2 3 B 5 6 7 8 9 10 11
DEMNITARI
1 {PRIMAR oras cu pana la 10.000 locuitori S 5,50 11.440
2 |VICEPRIMAR oras cu pana la 10.000 locuitori S 4,50 9.360
Nota : Indemnizatiile lunare pentru functiile de demnitate publica s-au stabilit conf anexa 1X
din Lg.nr.153/2017
FUNCTII PUBLICE DE CONDUCERE
3 |SECRETAR 11 S 3,53 7.334
4 |SEF SERVICIU 11 S 3.41 7.084
5 |ARHITECT SEF I S 2,93 6.087
NOTA: Salariile de baza prevazute pentru functiile de conducere cuprind sporul de vechime in munca
la nivel maxim.
FUNCTH PUBLICE DE EXECUTIE
Superior S 2,01 4.180 4180 | 4494 1 4.718 | 4.954 | 5.078 | 5.205
Auditor (audit public intern) Principal S 1,82 3.780 3.780 | 4.064 | 4.267 | 4.480 | 4.592 | 4.707
6 Asistent S 1,63 3.380 3380 | 3.634 | 3.815 | 4.006 | 4.106 | 4.209
Superior S 1,75 3.638 3.638 | 3.911 | 4.106 | 4.312 | 4.420 | 4.530
e e e e Principal S 1,56 3.235 3.235 | 3.478 } 3.652 | 3.834 | 3.930 | 4.028
7 [Consilier, consilier juridic, inspector -
Asistent S 1,52 3.165 3.165 {3.402 | 3.572 | 3.751 | 3.845 | 3.941
Debutant S 1,50 3.110 3.110 | 3.343 | 3.510 | 3.686 | 3.778 | 3.873
Superior M 1,29 2.690 2.690 | 2.892 1 3.036 | 3.188 | 3.268 | 3.350
. Principal M 1,29 2.680 2.680 | 2.881 1 3.025 ] 3.176 | 3.256 | 3.337
8 |Referent, politist local
Asistent M 1,28 2.664 2.664 | 2.864 | 3.007 | 3.157 | 3.236 | 3.317
Debutant M 1.11 2.300 2.300 | 2.473 1 2.596 | 2.726 | 2.794 | 2.864
FUNCTHH CONTRACTUALE DE EXECUTIE ADMINISTRATIA LOCALA
9 Administrator public 1A S 3,53 7.334 7.334
1A S 1.71 3.550 3.550 | 3.816 1 4.007 | 4207 | 4313 4.420
o I S 1.39 2.900 2900 | 3.118 | 3.273 | 3.437 | 3.523 | 3.611
10 |Inspector de specialitate
1 S 1,34 2.780 2.780 12989 1 3.138 | 3.295 | 3.377 | 3.462
debutant S 1,20 2.500 2.500 | 2.688 | 2.822 | 2963 | 3.037 | 3.113




O

1A M 1.29 2.685 2.685 | 2.886| 3.031 ] 3.182 | 3.262 | 3.343
X . I M 1.20 2.500 2.500 | 2.688 | 2.822 | 2963 | 3.037 | 3.113
11 JReferent, politist local -
I M 115 2400 2.400 | 2.580 | 2.709 | 2.844 | 2.916 | 2.988
debutant M 111 2.300 2300 12473 ] 2,596 | 2.726 | 2.794 | 2.864
12 JAsistenti personali ai persoanelor cu handicap M.G 1,00 2.080 2.080 | 2.138 | 2.245 1 2.358 | 2.417 | 2.477
13 JConsiliul local / 14 consilieri locali 1.030 1.030
Nota :Salariile de baza prevazute sunt pentru gradatia 0. Salariile de baza pentru gradatiile 1-5 se determina prin
majorarea salariilor de baza pentru gradatia 0, potrivit prevederitor art. 10 din Legea - cadru privind salarizarca
f_un_.mo:w:__:. platit din fonduri publicc nr. 153/2017.
Nota: Personalul care exercita activitatea de control financiar preventiv, pe perivada de exercitare a acesteia,
beneficiaza de o majorare a salariului de baza cu 10%, conform art.15 din Legea - cadru privind salarizarea
personalutui platit din fonduri publice nr. 153/2017.
PRIMAR, SECRETAR, Intocmit,
Ec.Nita Dragos Savu Victor Duta Amalia




JUDETUL PRAHOVA
ORAS PLOPENI
INST.IN SUBORDINEA CONSILIU LOCAL

Anexa

ANLEXA nr. 2 la HCL

privind stabilirea salariilor conform Legii 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice pentru functionarii pubici si personalului contractual din
subordinea consiliului local al orasului Plopeni, judetul Prahova

Ec.Nita Dragos

Savu Victor

Duta Amalia

Coeficient de
Nr.c Nivelul ierarhizare pentru |Salarii de baza/ Indemnizatii
3. Denumire functie Grad /treapta . _Mw_cv salariu de stabilite conf. Lg.153/2017 § Gradatia O | Gradatia I | Gradatia 2 | Gradatia 3 | Gradatia 4 | Gradatia 5
) studiior baza/salariu minmim cu data de 30.09.2019
pe cconomie
1 2 3 4 5 6 7 8 9 19 11
FUNCTIH PUBLICE DE EXECUTIE
Superior S 1,75 3.638 3.638 3.911 4.106 4312 4.420 4.530
- e Principal S 1.56 3.235 3.235 3.478 3.652 3.834 3.930 4.028
1 |Consilier, consilier juridic, inspector
Asistent S 1,52 3.165 3.165 3.402 3.572 3.751 3.845 3.941
Debutant S 1,50 3.110 3.110 3.343 3.510 3.686 3.778 3.873
Nota :Salariile de baza prevazute sunt pentru gradatia 0. Salariile
de baza pentru gradatiile 1-3 se determina prin majorarea
salariilor de baza pentru gradatia 0, potrivit prevederilor art. 10
din Legea - cadru privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice nr. 153/2017.
FUNCTH CONTRACTUALE DE EXECUTIE ADMINISTRATIA LOCALA
1A S 1,71 3.550 3.550 3.816 4.007 4.207 4313 4.420
.. I S 1,39 2.900 2.900 3.118 3.273 3.437 3.523 3.611
2 |Inspector de specialitate g
1 S 1.34 2.780 2.780 2.989 3.138 3.295 3.377 3.462
debutant S 1,20 2.500 2.500 2.688 2.822 2.963 3.037 3.113
1A M 1.29 2.685 2.685 2.886 3.031 3.182 3.262 3.343
I M 1.20 2.500 2.500 2.688 2.822 2.963 3.037 3.113
3 |Referent ,
11 M 1,15 2.400 2.400 2.580 2.709 2.844 2916 2.988
debutant M 1.11 2.300 2.300 2.473 2.596 2.726 2.794 2.864
Nota :Salariile de baza prevazute sunt pentru gradatia 0. Salariile
de baza pentru gradatiile 1-5 se determina prin majorarea
salariilor de baza pentru gradatia 0, potrivit prevederilor art. 10
din Legea - cadru privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice nr. 153/2017.
PRIMAR, SECRETAR, Intocmit.




