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1. CADRUL CONCEPTUAL SI METODOLOGIA DE ELABORARE

<

1.1METODOLOGIA ABORDATA

Conform Ghidului pentru planificarea si fundamentarea procesului decizional din
administratia publica locala (elaborat de Ministerul Dezvoltarii Regionale si Administratiei
Publice In anul 2018), planificarea strategica reprezinta un proces sistematic, prin care o
institutie 1si stabileste anumite prioritati care sunt esentiale pentru indeplinirea misiunii ei,
in acord cu evolutia mediului in care aceasta 1si desfasoara activitatea. Planificarea strategica
este o activitate orientata spre viitor, vizand obiectivele de dezvoltare si etapele necesare
realizarii acestora. Planificarea strategica este un proces continuu, ce ar putea fi utilizat de
comunitatile locale pentru a se asigura ca politicile si programele existente corespund
necesitatilor de dezvoltare socio-economica a comunitatii, in cadrul limitarilor impuse de
resursele locale disponibile.

Elaborarea Strategiei de Dezvoltare Locala a Orasului Plopeni pentru perioada 2021-
2027 urmareste principalii pasi ai unui proces integrat de planificare strategica, de la analiza
potentialului local, la stabilirea obiectivelor de dezvoltare si a cailor de actiune si la
identificarea surselor pentru finantarea obiectivelor de investitii stabilite In cadrul
strategiei.

Strategia de Dezvoltare Locala a Orasului Plopeni (SDL) pentru perioada 2021-2027 este
elaborata in contextul in care, in aceasta perioada, institutiile la nivel european si national
traseaza cadrul strategic de implementare a politicilor europene pentru perioada 2021-
2027, precum si bugetul aferent operationalizarii prioritatilor si politicilor definite, inclusiv
prin definirea prioritatilor nationale si locale de dezvoltare pentru perioada 2021-2027 sau
pe termen lung si adaptarea acestora la contextul strategic european si la instrumentele de
suport (financiar, cu precadere) disponibile.

In acest context, Strategia de Dezvoltare Locali a Orasului Plopeni (SDL) pentru perioada
2021-2027 este elaborata in contextul in care, In aceasta perioadad, institutiile la nivel
european si national traseaza are rolul de a:

. reprezenta viziunea comunitatii cu privire la dezvoltarea sa viitoare, fiind astfel
impartasita de toti actorii relevanti de la nivel local si transpusa intr-un set de obiective
specifice si un plan de actiuni concret;

. promova un proces transparent de consultare a actorilor relevanti din oras pentru
identificarea corecta a nevoilor si asteptdrilor comunitdtii prin intermediul lucrului in
parteneriat;

. alinia dezvoltarea orasului Plopeni la cadrul strategic existent (2014-2020) si mai ales
la cel aferent perioadei de programare 2021-2027 la nivel local si suprateritorial;

. fi un instrument care permite Primariei si Consiliului Local Plopeni luarea unei decizii
adaptate la contextul strategic pe baza informatiilor si datelor relevante;
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. alinia politicile si instrumentele de dezvoltare a orasului Plopeni la instrumentele de
sprijin nationale si ale Uniunii Europene in domeniu, respectiv la cerintele programelor
operationale si sectoriale aferente perioadei de programare 2021-2027.

<

Procesul de realizare a Strategiei de Dezvoltare Locala a Orasului Plopeni pentru
perioada 2021-2027 cuprinde urmatoarele patru etape principale: analiza situatiei curente;
analiza SWOT, Diagnostic; elaborarea strategiei si portofoliului de proiecte; Elaborarea
cadrului de implementare.

Aceasta strategie porneste de la un set de probleme, nevoi si elemente de potential
identificate la nivelul orasului, pentru a actualiza cadrul strategic de dezvoltare pentru
urmatorii ani. In acest context, analiza situatiei existente a vizat o serie de domenii-cheie
care sau fost definite avand la baza domeniile de interes pentru dezvoltarea orasului din
perioada anterioara de programare. Pentru a asigura coerenta procesului de planificare,
provocarilor identificate in etapa de analiza le este asociat un sistem integrat de obiective
strategice si specifice, detaliate prin programe si proiecte ce conduc la atingerea viziunii de
dezvoltare.

In cadrul elaboririi SDL un rol important il detine identificarea priorititilor locale, ca punct
de pornire pentru identificarea principalelor caracteristici ale teritoriului, definirea
provocarilor locale si ulterior conturarea prioritatilor de dezvoltare. Aceasta activitate este
indeplinita printr-o serie de actiuni:

. Analiza cadrul strategic la nivel european, national, regional si judetean: demersul de
elaborare a strategiei va urmari corelarea cu documentele de planificare strategica relevante
de la nivel global, european, national, regional si judetean, fiind vizate obiectivele si directiile
ce ghideaza dezvoltarea la nivel macro, cat si cele specifice, orientate catre teritoriul studiat;

. Analiza Strategiei de Dezvoltare Locala a Orasului Plopeni 2016-2020 si gradul de
implementare al acesteia, gradul de absorbtie de fonduri europene si fonduri provenite de la
bugetul de stat;

. Procesul de colectare a datelor si a informatiilor necesare pentru elaborarea efectiva a
studiului se bazeaza pe activitatea de elaborare si transmitere a solicitarilor de date
necesare catre diferite institutii publice locale si centrale si catre furnizori.

In procesul de analizd a datelor, de identificare a provocirilor si a prioritatilor de
dezvoltare, un rol important il are colectarea de date calitative si cantitative provenite din
surse publice: date statistice oficiale publicate de institutiile relevante, informatii provenite
din documente strategice de nivel superior, informatii extrase din cadrul legislativ, date si
informatii preluate din documentatii de urbanism elaborate anterior, informatii preluate din
publicatii de specialitate s.a. Colectarea de date din surse variate asigura elaborarea unei
analize cantitative si calitative a situatiei existente, facand posibila, ulterior, identificarea
listei de prioritati si formularea de masuri de diminuare sau eliminare a disfunctionalitatilor.

Datele colectate din surse publice si informatiile provenite de la institutiile publice si
furnizorii de utilitati se incadreaza in urmatoarele domenii de cercetare: caracteristicile
generale ale zonei, caracteristici asociate economiei locale, caracteristici asociate teritoriului
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si asezdrilor componente, caracteristici asociate domeniului social (sanatate, educatie si
asistenta sociala), caracteristici asociate culturii, cultelor, sportului si agrementului,
caracteristic asociate administratiei de la nivel local.

Principalele domenii de analiza identificate in cadrul procesului de actualizare a
Strategiei de Dezvoltare Locala a Orasului Plopeni pentru perioada 2021-2027 sunt: profil
demografic profil economic, profil spatial si functional, mobilitate urbana, dotari socio-
culturale, utilitati publice, mediu si schimbari climatice, capacitate administrativa.

Pentru fiecare domeniu de analiza este necesara elaborarea unei Analize SWOT si
identificarea principalelor disfunctionalitati si prioritati de dezvoltare ulterioara.

In urma colectirii tuturor informatiilor si formuldrii diagnosticului, structurat pe cele
5 domenii de interes: provocdri economice, provocari demografice, provocdri sociale,
provocadri de mediu si schimbari climatice, provocari ale dezvoltarii urbane, se realizeaza
actualizarea Strategiei de Dezvoltare a Orasului Plopeni, pentru perioada 2021-2027.
Aceasta va consta in: conturarea viziunii; formularea conceptului de dezvoltare spatialg,
identificarea obiectivelor generale si a obiectivelor strategice, definirea directiilor de actiune
si realizarea portofoliului de proiecte. Formularea viziunii si obiectivelor de dezvoltare se
realizeaza In corelare cu strategiile deja existente si cu recomandarile formulate in cadrul
etapei de analiza a situatiei existente.

Viziunea reprezinta o formulare de dimensiuni reduse, care va exprima gradul de

dezvoltare al comunitatii, proiectat de autoritatile publice pe termen lung, dincolo de
perioada de implementare a strategiei.
Obiectivele strategice pe termen mediu exprima o serie de stari ce se doresc a fi atinse
pentru indeplinirea obiectivului fundamental, viziunea. In definirea acestor obiective se au in
vedere concluziile analizei SWOT, stabilirea tipului de abordare strategicd precum si
particularitatile orasului Plopeni. Aceste obiective sunt detaliate prin obiective specifice si
directii de actiune.

Portofoliu de proiecte (lista lunga de proiecte) este organizat pe obiective, strategice,
obiective specifice s domenii de actiune. Portofoliul de proiecte cuprinde planificarea
proiectelor pe perioada strategiei, nivelul de prioritate, estimarea bugetara si potentialele
surse de finantare care ar putea ajuta la realizarea viziunii si la atingerea obiectivelor,
precum si responsabilii identificati pentru implementarea acestora. Acest portofoliu este
realizat in concordanta cu principalele obiective de dezvoltare la nivel european pentru
perioada de programare 2021-2027. Portofoliul de proiecte se aliniaza la masurile si axele
documentelor programatice relevante de la nivel extern, national si regional si raportat atat
la sursele de finantare comunitare, cat si la alte surse de finantare interne sau externe
(instrumente creditare interne si externe, investitii private etc). Pornind de la lista lunga a
portofoliului de proiecte, se identificd proiectele prioritare pentru dezvoltarea socio-
economica si spatiala a orasului Plopeni sunt detaliate in fise de proiecte.

In cadrul sectiunii dedicate implementarii si monitorizarii strategiei se va prezenta pe
scurt contextul institutional din perspectiva rolurilor si responsabilitatilor diferitelor parti
implicate In implementare si monitorizarea strategiei. Rolul componentei de monitorizare si
evaluare este acela de a determina eficienta si eficacitatea proiectelor.

)
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Procesul de monitorizare si evaluare are un rol esential in ajustarea politicii publice
pe parcursul desfasurarii unei strategii. Totodata, realizarea de catre Beneficiar, ulterior
finalizarii Strategiei, de sondaje de perceptie, alaturi de metode de cercetare optionale de
genul interviurilor, studiilor de caz, sunt instrumente metodologice care vor masura gradul
de implementare a Strategiei si care vor reflecta perceptia populatiei asupra efectelor
implementarii actiunilor/proiectelor prevazute de Strategie.

<

1.2CADRUL CONCEPTUAL UTILIZAT

Elaborarea Strategiei de Dezvoltare Locala a Orasului Plopeni a tinut cont de
abordarea europeana a dezvoltdarii urbane durabile si integrate, pe baza orientdrilor,
ghidurilor si documentelor de politica si programatice la nivel european si national.

Urmatoarele concepte si principii directoare stau la baza analizei si strategiei
propuse, urmadrind sa alinieze dezvoltarea Orasului Plopeni la tendintele si oportunitatile la
nivel national si international, si in acelasi timp sa sprijine o abordare locala (place-based),
pornind de la nevoile si resursele comunitatii.

DEZVOLTARE URBANA INTEGRATA | Incepand cu perioada de programare 2007-
2014, politicile de dezvoltare urbana durabila si integrate au fost integrate In mecanismele
de finantare europene, cu alte cuvinte au devenit parte din directiile principale ale Politicii
de Coeziune (‘mainstream’ of cohesion policy2). Un pas important in acest sens a fost si
lansarea Agendei Urbane a UE care, construind pe principiile Cartei de la Leipzig, subliniaza
importanta unei abordari integrate a dezvoltarii urbane, care:

. Sa treaca dincolo de politicile sectoriale;

. Sa fie sprijinita de cooperare intre nivelurile administrative si intre actorii relevanti;
. Sa treaca dincolo de limitele administrative;

. Sa se adreseze oraselor de toate dimensiunile.

Aplicarea principiilor dezvoltarii urbane durabila si integrata a devenit obligatorie in
perioada de programare 2014-2020, prin alocarea de fonduri din FEDR, accesate pe baza
strategiilor integrate de dezvoltare urbana. Acest mecanism a vizat cresterea impactului
interventiilor la nivel urban, pe baza unei abordari strategice si va utilizat in continuare in
perioada de programare 2021-2027.

Principalele elemente de baza ce caracterizeaza abordarea UE a dezvoltarii urbane durabile
si integrata pot fi caracterizate dupa cum urmeaza:

» abordare care promoveaza o viziune strategica pentru dezvoltarea zonelor urbane;

» abordare care vizeaza orase de toate dimensiunile si promoveaza integrarea la scara
larga, de la cartiere la teritorii mai largi;

» abordare pe mai multe niveluri a guvernantei si a implicarii partilor interesate, care
coordoneaza diferiti actori in functie de rolurile, abilitdtile si nivelurile lor de
interventie, asigurandu-se ca cetatenii sunt implicati activ;

» abordare integrata intre sectoare si care Impinge orasele sa lucreze in mai multe
domenii de politica publica;

» abordare bazata pe integrarea mai multor surse de finantare;
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abordare care promoveaza logica orientata spre rezultate si stabileste cadre pentru
monitorizare si evaluare.

v &§

Totodata, pe baza experientei extinse a programului URBACT in elaborarea de planuri
de actiune integrate pentru dezvoltare urbana intr-o multitudine de orase din UE, au fost
identificate sase dimensiuni principale ale dezvoltarii urbane integrate pe care toate orasele
trebuie sa le ia In considerare in dezvoltarea strategiilor si planurilor de actiune:

e Dezvoltare urbana durabila - actiunile vizeaza toti cei trei piloni ai dezvoltarii
durabile In ceea ce priveste obiectivele economice, sociale si de mediu;

e Integrare sectoriala - abordarea intregii game de politici / sectoare de activitate,
inclusiv infrastructura, transport, ocupare, educatie, spatii verzi, locuinte, cultura;

e Integrarea spatiala locala - coerenta actiunilor in diferite locatii din oras si luarea in
considerare a coerentei spatiale generale in interiorul si intre locatii si cartiere;

e Integrarea teritoriala - coerenta si complementaritatea actiunilor si politicilor
implementate de municipalitatile/ localitatile invecinate;

e Guvernanta multi-nivel - actiunile sunt planificate coerent la diferite niveluri de
guvernantd, acoperind nivelurile locale (district, oras), regional si national;

e Implicarea partilor interesate in implementare - intreaga gama de parti interesate
relevante sunt implicate In implementarea actiunilor planificate.

Abordarea sistematica a acestei liste poate contribui la asigurarea faptului ca orasele
abordeaza echilibrat obiective de mediu, sociale si economice, incurajand totodata o
abordare teritoriala si integrarea dincolo de limitele administrative - fie cu localitati
invecinate, fie cu diferite niveluri de administrative (ex. nivelul judetean, regional). Totodat3,
este important ca toate partile interesate sa fie implicate in implementarea strategiilor si
planurilor - dincolo de un simplu rol consultativ.

In ceea ce priveste structura strategiilor integrate de dezvoltare urbans, CPR ofera
primele indicatii in acest sens pentru perioada de programare 2021-2027, propunand
urmatoarele sectiuni principale:

a) zona geografica vizata de strategie;
b) analiza necesitatilor de dezvoltare si a potentialului zonei;

c) descriere a unei abordari integrate care raspunde necesitatilor de dezvoltare si
potentialului identificat;

d) descriere a implicarii partenerilor, in conformitate cu Articolul 6, in pregatirea si
implementarea strategiei;

e) poate sa conting, de asemenea, o lista a operatiunilor care urmeaza sa fie sprijinite.

In acest context, Strategia de Dezvoltare Locald a Orasului Plopeni a fost dezvoltati pe
baza unei abordari integrate si locale a dezvoltarii teritoriale, unde integrarea
inseamna politica multisectoriala, guvernanta pe mai multe niveluri si implicand o
diversitate de actori interesati, inclusiv cu implicarea comunitatii. Totodatd, structura
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propusad a documentului a avut in vedere acoperirea tuturor domeniilor relevante pentru
dezvoltarea orasului, dar si alinierea la metodologiile si principiile europene in domeniu.

DEZVOLTARE ECONOMICA LOCALA | In ceea ce priveste elaborarea analizei si a
prioritatilor de dezvoltare In domeniul economic pentru Orasul Plopeni, a fost urmarit
cadrul conceptual prezentat in continuare. Acesta vizeaza rolul autoritatilor locale ca factor
de antrenare a mediului economic local, bazandu-se pe dialog, parteneriat si
facilitarea dezvoltarii unui cadru favorabil pentru valorificarea resurselor locale si
atragerea de noi competente si investitii.

Conform definitiei elaborate in cadrul Initiativei ,Mayors for Growth”/,Primari
pentru crestere economica” a Comisiei Europene7, dezvoltarea economica locala durabila
este procesul prin care autoritatile publice locale coopereaza cu diferiti parteneri (sectorul
privat, organizatiile publice si organizatiile societatii civile) pentru a imbunatati mediul de
afaceri local si astfel, a crea conditiile necesare pentru cresterea economicapropulsata de
sectorul privat si a crea locuri de munca, care sunt benefice pentru toate comunitatile, atat la
nivel local, cat si national. Cu toate acestea, cresterea economica trebuie sa fie durabila din
punct de vedere al mediului si social.

Toate regiunile, orasele si localitatile au puncte forte care pot fi valorificate pentru a
genera crestere, dezvoltare si locuri de munca. Cresterea si dezvoltarea sunt propulsate de
numerosi factori globali, dar sunt, de asemenea, influentate de eforturile locale. Actorii
globali vor investi doar acolo unde conditiile locale sunt favorabile. Dovezile sugereaza ca
investitorii sunt interesati de un set de factori "localizati", atunci cand trebuie sa aleaga in ce
parte a tarii sa investeasca: conexiunea cu piete, disponibilitatea resurselor umane, funciare
si a infrastructurii de baza, autoritati publice locale cooperante, servicii locale de calitate, un
nivel de viata care ar motiva conducerea si angajatii sa doreasca sa locuiasca acolo unde
investeste compania, etc. Multi din acesti factori sunt produsi sau influentati de actiuni
locale.

In timp, cresterea sectorului privat in sectoarele productive si comerciale poate duce

la cresterea generala a valorii produselor din zona locala comercializate in alta parte, si este
propulsata de investitii si de eforturile de sporire a eficientei, astfel, ducand la un nivel mai
inalt al productivitatii. Aceasta abiliteaza si stimuleaza resurse producatoare mai extinse
pentru dezvoltare (resurse financiare, capacitati si talente umane) care pot contribui la
ameliorarea serviciilor sociale, a nivelului de trai si la dezvoltarea umana.
Dezvoltarea economica locala este optima atunci cand este bazata pe un parteneriat intre
sectorul public si cel privat. In timp ce autorititile si companiile locale sunt principalii actori
ai dezvoltarii economice locale, organizatiile societatii civile si comunitatile locale au rolurile
lor.

MOBILITATE URBANA DURABILA | In ceea ce priveste mobilitatea urbana durabila,
Comisia Europeana a adoptat In 2011 Carta Alba privind transporturile, ce ofera o viziune de
ansamblu, inclusiv a mobilitatii si transportului la nivel urban. Aceasta include o serie de
propuneri cu scopul de a reduce dependenta Europei de importurile de petrol si pentru a
reduce emisiile de carbon in transport cu 60% pana in 2050.
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Astfel, tintele principale de atins pana in 2050 includ:
. disparitia progresiva a utilizarii autovehiculelor care folosesc combustibil
conventional in orase;
. utilizarea in pondere de 40% a combustibililor de tip durabil, cu emisii reduse de

carbon In domeniul aviatiei; reducerea cu cel putin 40% a emisiilor de carbon in
transporturi;
. transportul feroviar si naval sa preia 50% din calatoriile de distanta medie realizate
pe cdi rutiere;
. Toate acestea vor contribui la o reducere de 60% a emisiilor de carbon in
transporturi.

In ceea ce priveste mobilitatea urbani, Carta Albd subliniazd necesitatea unei
strategii mixte implicand urbanismul si amenajarea teritoriului, sisteme de tarifare,
servicii eficiente de transport public si infrastructura pentru modurile de transport
nemotorizat.

REZILIENTA | Rezilienta presupune capacitatea de adaptare si de mentinere a unei
continuitati pe parcursul aparitiei unor socuri si, in acelasi timp, pastrarea principiilor
dezvoltarii durabile. Rezilienta se bazeaza pe persistentd, adaptabilitate si incluzivitate,
precum si pe o abordare integratd, reflexiva si cu caracter transformator astfel incat sa
permiti obtinerea celor trei caracteristici de bazi anterior mentionate. In vederea
imbunatatirii rezilientei la nivel local, trebuie abordate patru dimensiuni principale:

1. Sanatate si Bunastare
e depasirea inegalitatilor sociale, in special in ceea ce priveste sanatatea si
posibilitatile materiale;
e recunoasterea problemelor sociale ce tin de sanatate.

2. Economie si Societate
e stimuli economici pentru sectoare specifice la nivel local /regional;
e justitie sociala ca parte a strategiei de dezvoltare socio-economica;
e capital social si identitate locala;
e dezvoltareasistemului educational .

3. Infrastructura si Mediu
e dezvoltarea rapida a infrastructurii in vederea depasirii problemelor
economice;
e orientare catre accelerarea agendelor "verzi";
e ameliorarea efectelor schimbarilor climatice;
e consolidarea infrastructurii critice pentru adaptare la vulnerabilitatile
teritoriale.
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4. Leadership si Strategie
e dezvoltarea unor procese eficiente menite sa identifice lectiile invatate, sa
evalueze riscurile, urmand ca mai apoi sa integreze aceste aspecte in masuri de
redresare;
e schimburi de experienta la nivel international -participare prin transmiterea
lectiilor invatate la nivel local.

0/

REGENERARE URBANA | In ultimii ani, regenerarea urbani, atat a zonelor centrale,
cat si a cartierelor de locuinte colective sau a zonelor urbane marginalizate, a devenit o
problema de actualitate pe agenda publica privind dezvoltarea urbang, iar planificarea
urbana ar trebui sa asigure cadrul pentru implementarea regenerarii urbane prin utilizarea
instrumentelor de finantare.

Regenerarea urbana are un caracter integrat, vizand interventii complexe cu impact
multidimensional (social, economic, dezvoltare si imagine urbana etc.), dupa cum este
subliniat in literatura de specialitate:

Regenerarea urband desemneazd un set de operatiuni destinate transformdrii bazei
socio-economice a unor anumite zone urbane vechi in forme functionale si spatiale durabile
prin atragerea de noi activitdti, noi companii, modernizarea tesutului urban, imbundtdtind
mediul urban si diversificand structura sociald10.

Regenerarea urband integratd "isi propune sd optimizeze, sd conserve si sd revalorifice
intreg capitalul urban existent (social, mediu construit, patrimoniu etc.) fatd de alte forme de
interventie in care, in tot acest capital urban, doar valoarea terenului este prioritizatd si
conservatd prin demolarea traumatizantda si prin inlocuirea restului intregului capital urban si
- cel mai lamentabil - social”.

Urmatoarele principii trebuie avute in vedere in interventiile/ operatiunile de
regenerare urbana:

. Planificare pentru dezvoltare durabila;
. Administratie pro-activa;

. Abordarea integrata;

. Conservarea caracterului si identitatii locului;
. Revitalizarea patrimoniului construit;
. Calitatea spatiului public;

. Valorificarea resurselor locale;

. Dezvoltarea industriilor creative;

. Mixitate functionala si social3;

. Dezvoltare compacts;

. Implicarea populatiei;

. Lucrul in parteneriat la nivel local.
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2. INTRODUCERE

<

2.1CONTEXTUL STRATEGIC EUROPEAN, NATIONAL, REGIONAL SI JUDETEAN

Elaborarea Strategiei de Dezvoltare Locala a Orasului Plopeni este marcata de
necesitatea definirii obiectivelor si prioritatilor de dezvoltare ale orasului in contextul noi
perioade de programare 2021-2027. Noua perioada de programare vizeaza si actualizarea
politicilor europene pentru perioada de referintd, precum si bugetul aferent
operationalizarii prioritatilor si politicilor definite. Totodata, In calitate de Stat Membru,
Romania se aliniaza acestor prioritati si politici atat la nivel national, cat si la nivel local, fiind
urmadrita adaptarea la contextul strategic european, cat si la instrumentele de suport
disponibile.

Demersul de elaborarea a Strategiei de Dezvoltare Locala a Orasului Plopeni pentru
perioada 2021-2027 va urmari corelarea cu documentele de planificare strategica relevante
de la nivel global, european, national, regional si local, fiind vizate obiectivele si directiile ce
ghideaza dezvoltarea la nivel macro, cét si cele specifice, orientate catre teritoriul studiat.

2.2.1 CONTEXT STRATEGIC GLOBAL SI EUROPEAN

La nivel global politicile de dezvoltare urbana durabild s-au concretizat intr-un
demers strategic mai larg al Natiunilor Unite, respectiv Obiectivele de Dezvoltare Durabila
ale Organizatiei Natiunilor Unite 2030 (UNSDG2030). Acestea au fost definite in cadrul
Summit-ului privind dezvoltarea din septembrie 2015, in urma caruia a rezultat AGENDA
2030 PENTRU DEZVOLTARE DURABILA, un program de actiune globald in domeniul
dezvoltarii cu un caracter universal si care promoveaza echilibrul intre cele trei dimensiuni
ale dezvoltarii durabile - economic, social si de mediu. In cadrul acestui demers au fost
identificate o serie de 17 obiective de dezvoltare in toate domeniile esentiale ale societatii.

Prin intermediul Obiectivelor Globale, se stabileste o agenda de actiune ambitioasa
pentru orizontul de timp 2030 in vederea eradicdrii sdrdciei extreme, combaterii
inegalitatilor si a injustitiei si protejarii planetei. Asa cum era de asteptat, subiectele de
mediu si cele privind reducerea disparitatilor prin imbunatatirea infrastructurii si a
accesului la servicii mai bune pentru toti cetatenii au primit un caracter strategic.

OBIECTIVELE DE DEZVOLTARE DURABILA conform “Agenda 2030 pentru dezvoltare
durabila” sunt:

0O1. Fara saracie;

02. Educatie de calitate;

03. Energie curata si la preturi accesibile;
04. Munca decenta si crestere economica;
05. Egalitate de gen;

06. 0 foamete;

07. Sanatate si bunastare;

08. Apa curata si sanitatie;

YVVVVYVYVVYVYYVYY
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09. Industrie, inovatie si infrastructura;

010. Inegalitati reduse;

011. Orase si comunitati durabile;

012. Consum si productie responsabile;

013. Actiune climatica;

014. Viata acvatica;

015. Viata terestra;

016. Pace, justitie si institutii eficiente;

017. Parteneriate pentru realizarea obiectivelor;

<

YVVVVVYVYVVYYVYY

Obiectivul de Dezvoltare Durabild care integreaza cel mai mult interventiile care
vizeaza dezvoltarea urbana este Obiectivul de Dezvoltare Durabila 11, care include obiective
specifice precum:

. 11.1 - asigurarea accesului tuturor la locuinte adecvate, sigure si la preturi accesibile,
precum si la servicii de baza si modernizarea cartierelor marginase, pana in 2030;

. 11.2 - asigurarea accesului la sisteme de transport sigure, accesibile, accesibile si
sustenabile pentru toti, imbunatatind siguranta rutierda, in special prin extinderea
transportului public, acordand o atentie deosebita nevoilor celor din situatii vulnerabile,
femeilor si copiilor, persoanele cu dizabilitati si persoanele in etate, pana in 2030;

. 11.3 - consolidarea urbanizarii incluzive si durabile si a capacitatii de planificare si
gestionare a asezdrilor umane pe baze participative, integrate si sustenabile in toate tarile,
pana in 2030;

. 11.6 - reducerea impactului negativ asupra locuitorilor oraselor, inclusiv acordand o
atentie deosebita calitatii aerului si gestionarii municipale a deseurilor;

. 11.7 asigurarea accesului universal la spatii verzi si la spatii publice sigure, favorabile
incluziunii si accesibile, in special pentru femei si copii, persoane varstnice si persoane cu
dizabilitati, pana in 2030;

. 11.A - sustinerea legaturilor economice, sociale si de mediu pozitive intre zonele
urbane, periurbane si cele rurale prin consolidarea capacitatii de planificare a dezvoltarii la
nivel national si regional;

. 11.B - cresterea substantialda a numarului de orase si asezari umane care adopta si
implementeaza politici si planuri integrate in vederea incluziunii, eficientei resurselor,
atenudrii si adaptarii la schimbarile climatice, rezilienta la dezastre si dezvoltarea si punerea
in aplicare, in conformitate cu Cadrul Sendai pentru Reducerea Riscului de Dezastre 2015-
2030, a politicilor de gestionare holistica a riscului de dezastre la toate nivelurile.

Obiectivele de Dezvoltare Durabila stabilite de ONU la nivel mondial, destinate
politicilor de dezvoltare urbana durabild au fost adoptate in cadrul Conferintei Habitat III a
ONU sub denumirea de Noua Agenda Urbana. Aceasta contine orientdrile necesare pentru
ca orasele din toata lumea sa fie mai favorabile incluziunii, mai ecologice, mai sigure si mai
prospere. Ele au fost adoptate de Comisia Europeana prin intermediul a trei angajamente:
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. Punerea in aplicare a noii Agende urbane prin intermediul Agendei urbane a UE
- Agenda urbana a UE a fost conceputa astfel incat orasele sa aiba un cuvant de spus in
procesul de elaborare a politicilor. Cu cele 12 teme prioritare, guvernanta pe mai multe
niveluri si accentul pus asupra invatarii reciproce, Agenda urbana a UE contribuie la punerea
in aplicare a noii Agende urbane in cadrul Uniunii Europene si in parteneriat cu partile
interesate din mediul urban - nu doar orasele, ci si intreprinderile, ONG-urile si
reprezentantii statelor membre si ai institutiilor UE;

0/

. Planurile de actiune pentru cele 12 teme prioritare sunt in curs de elaborare -
Acestea vor include recomandari in materie de politici, bune practici si proiecte care
urmeaza sa fie partajate si aplicate pe scard mai larga in UE;

. Elaborarea unei definitii armonizate la nivel mondial a notiunii de oras -
Aceasta ar facilita cadrul pe baza caruia orasele din toata lumea ar putea compara datele,
stabili criterii de referinta si asigura o mai buna monitorizare. Instrumentul utilizat este o
baza de date online, precum si o lista mondiala a oraselor care sa includa principalele lor
caracteristici.

Promovarea cooperarii Intre orase in domeniul dezvoltarii urbane durabile, In spiritul
retelei URBACT finantate de UE si din metodologia programului de cooperare urbana
internationala (IUC) al UE, aplicat la nivel mondial. De asemenea, o platforma de relationare
online va oferi orientari si va permite cooperarea la nivel transregional.

Declaratia Ministeriala de la Geneva pe Locuire si Dezvoltare Urbana Durabila
sustine prioritatile Agendei Urbane - Habitat III si Agendei 2030 pentru dezvoltare durabila.
In cadrul declaratiei sunt evidentiate provociri precum: accesibilitatea locuintelor (din
punct de vedere financiar), schimbarile climatice, intdrirea legaturilor urban rural si
planificarea orientata catre cetatean. Pentru a preintampina aceste provocdri in prin
Declaratia de la Geneva sunt promovate:

. Locuirea accesibila;

. Inovarea, incluziunea si ameliorarea perspectivelor de viitor pentru tineri;

. Ameliorarea si eficientizare serviciilor publice pentru a sustine dezvoltarea durabila
si echilibrul de gen;

. Locuire incluziva care tine cont de persoane cu dizabilitati si varstnici;

. Integrarea provocarilor de mobilitate si sanatate publica in procesul de planificare;

. Orase verzi, compacte si reziliente;

. Revitalizarea fondului construit, eficientizare termica si transferul catre surse
regenerabile de energie;

. Integrarea solutiilor TIC in gestiunea oraselor tinand cont de confidentialitate si
securitate;

. Intarirea guvernantei, mai ales la nivel de comunitate (asociatii de proprietari etc.).
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La nivel european se remarca o serie de documente strategice importante care

ghideaza dezvoltarea urbang, fiind astfel relevante pentru prezenta strategie. Printre acestea
se numadra si Strategia Europa 2020, ce promoveaza ,0 economie inteligentd, durabila si
favorabila incluziunii, caracterizata prin niveluri ridicate de ocupare a fortei de munca,
productivitate si coeziune sociala“, acestea fiind si principalele prioritati care sustin
strategia. Prin intermediul acestei strategii, Comisia Europeana a propus urmatoarele 5
obiective principale, avand drept orizont de timp anul 2020:

1.

75% din populatia cu varsta cuprinsa Intre 20 si 64 de ani ar trebui sa aiba un loc de
munca;

3% din PIB-ul UE ar trebui investit in cercetare-dezvoltare;

Obiectivele ,20/20/20" in materie de clima / energie ar trebui indeplinite (inclusiv o
reducere a emisiilor majorata la 30%, daca exista conditii favorabile in acest sens);

Rata abandonului scolar timpuriu ar trebui redusa sub nivelul de 10% si cel putin
40% din generatia tanara ar trebui sa aiba studii superioare;

Numarul persoanelor amenintate de saracie ar trebui redus cu 20 de milioane.

Pentru implementarea acestor 5 obiective strategice stabilite prin Strategia Europa

2020, Comisia Europeana a elaborat si prezentat 7 initiative emblematice care trebuie puse
in aplicare la nivel european in tarile UE, respectiv 14:

1.

,0 Uniune a inovarii” pentru a imbunatati conditiile-cadru si accesul la finantarile
pentru cercetare si inovare, astfel incat sa se garanteze posibilitatea transformarii
ideilor inovatoare in produse si servicii care creeaza crestere si locuri de munca;

,lineretul In miscare” pentru a consolida performanta sistemelor de educatie si
pentru a facilita intrarea tinerilor pe piata muncii;

,0 agenda digitala pentru Europa” pentru a accelera dezvoltarea serviciilor de
internet de mare viteza si pentru a valorifica beneficiile pe care le ofera o piata
digitala unica gospodariilor si intreprinderilor;

,0 Europa eficienta din punctul de vedere al utilizarii resurselor” pentru a permite
decuplarea cresterii economice de utilizarea resurselor, pentru a sprijini trecerea la o
economie cu emisii scazute de carbon, pentru a creste utilizarea surselor regenerabile
de energie, pentru a moderniza sectorul transporturilor si a promova eficienta
energetica;

,0 politica industriala adaptata erei globalizarii” pentru a Imbunatati mediul de
afaceri, in special pentru IMM-uri, si a sprijini dezvoltarea unei baze industriale solide
si durabile in masura sa faca fata concurentei la nivel mondial;

,0 agenda pentru noi competente si noi locuri de munca” pentru a moderniza pietele
muncii si a oferi mai multa autonomie cetatenilor, prin dezvoltarea competentelor
acestora pe tot parcursul vietii In vederea cresterii ratei de participare pe piata
muncii si a unei mai bune corelari a cererii si a ofertei in materie de forta de munca,
inclusiv prin mobilitatea profesionala;
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7. ,Platforma europeana de combatere a saraciei” pentru a garanta coeziunea sociala si
teritoriald, astfel Incat beneficiile cresterii si locurile de munca sa fie distribuite
echitabil, iar persoanelor care se confrunta cu saracia si excluziunea sociala sa li se
acorde posibilitatea de a duce o viata demna si de a juca un rol activ in societate.

8. Toate aceste initiative trebuie combinate In mod eficient pentru obtinerea unor
rezultate sustenabile si in acord cu tintele stabilite in cadrul Strategiei.

<

Relevant in contextul elaborarii SDL Plopeni pentru perioada 2021-2027 este si
AGENDA TERITORIALA a Uniunii Europene, lansatd in anul 2011 si revizuitd ulterior in
2020. Documentul strategic revizuit vizeaza orizontul de timp 2030 si se bazeaza pe doua
obiective generale, respectiv , O Europa justa” si , O Europa verde”. Cele doua sunt sustinute
de 6 prioritati orientate catre dezvoltarea teritoriului european, dupa cum urmeaza:

» Europa echilibrata - Dezvoltare teritoriala mai bine echilibrata, utilizand diversitatea

Europe;j;

» Regiuni functionale - Dezvoltare localda si regionala convergenta, mai putina
inegalitate intre locuri;

A\

Integrare peste granite - Locuire si munca mai usoare peste granitele nationale;

A\

Mediu sanatos - Mediu ecologic mai bun, orase si regiuni neutre din punct de vedere
climatic si reziliente;

A\

Economie circulara - Economii locale puternice si sustenabile intr-o lume globalizata;

» Conexiuni sustenabile - Conectivitate fizica si digitala sustenabila a locurilor.

AGENDA URBANA PENTRU UE, lansati in mai 2016 prin Pactul de la Amsterdam,
este un alt document strategic sectorial important, care promoveaza cooperarea dintre
statele membre, orase, Comisia Europeana si alti actori interesati pentru a stimula cresterea,
calitatea locuirii si inovarea in orasele Europei si imbunatatirea calitatii vietii in zonele
urbane. Modalitatile de implementare a politicilor se refera, printre altele, la imbunatatirea
reglementarii, a finantarii si a cunostintelor, dar se pot extinde si la politici, guvernare si
practici.

PACTUL VERDE EUROPEAN reprezinta noua strategie a Uniunii Europene pentru
asigurarea unei dezvoltari bazate pe tehnologii verzi si solutii durabile, pentru indeplinirea
obiectivului privind neutralitatea climatica pana in anul 2050. Astfel, blocul european isi
propune sa sustina cetatenii si companiile deopotriva pentru a dezvolta si utiliza solutii ce
sustin tranzitia catre o economie verde. Astfel, printre principalele provocari ale urmatoarei
decade, transpuse in seturi de masuri de politica In cadrul Pactului Verde European, se
regasesc o serie de elemente direct relevante pentru prezenta strategie:

ENERGIE CURATA | Eliminarea utilizirii cirbunelui ca sursi de energie reprezinti un
pas crucial in atingerea obiectivelor climatice in 2030 si 2050. Astfel, eficienta energetica
devine o prioritate la nivel comunitar, insa bazata pe surse regenerabile, concomitent cu
reducerea contributiei carbunelui si gazului natural. Pentru asigurarea unei alimentari cu

16




e PﬂlMﬂthUHﬂSULUI
57  PLOPENI

energie sigura si la un pret acceptabil pentru toate tipurile de consumatori, piata europeana
trebuie sa devina mai integrata, interconectata si digitalizata.

INDUSTRIE DURABILA | Economia circulari joacd un rol central in transformarea
industriala la nivel european, viitorul fiind construit in jurul modernizarii si cresterii
eficientei, in special in industriile mari consumatoare de energie.

CONSTRUIREA SI RENOVAREA | Cresterea eficientei energetice a cladirilor
reprezinta o oportunitate atat prin prisma consumului de energie, cat si prin cea a sustinerii
economiilor locale, antrenand sectorul imobiliar sustenabil. Comisia Europeana va lansa o
platforma dedicata acestui sector, reunind toti actorii relevanti sustinerii acestui demers,
pentru identificarea unor idei creative, mecanisme de finantare si abordari inovatoare care
sa valorifice la maximum resursele existente.

MOBILITATEA DURABILA | Reducerea emisiilor de carbon ca urmare a transportului
trebuie sa fie de cel putin 90% pentru a contribui semnificativ la atingerea obiectivelor
privind neutralitatea climatica.

Comisia Europeana are in plan sa adopte o strategie pentru sustinerea mobilitatii
inteligente si durabile in 2020, avand in centru nevoile utilizatorilor si Incurajarea
mijloacelor alternative de transport, nepoluante, mai sigure si accesibile.

In ceea ce priveste noul ciclu de programare 2021-2027, pe plan european, cel mai
important document strategic pentru urmatorul exercitiu financiar este Propunerea de
Regulament a Parlamentului European si a Consiliului de stabilire a unor dispozitii comune
privind Fondul european de dezvoltare regionald, Fondul social european plus, Fondul de
coeziune si Fondul european pentru pescuit si afaceri maritime, si de instituire a unor norme
financiare aplicabile acestor fonduri, precum si Fondului pentru azil si migratie, Fondului
pentru securitate internd si Instrumentului pentru managementul frontierelor si vize, din mai
2018, prin care Comisia Europeana propune o noua abordare strategica pentru Politica de
Coeziune. In cadrul regulamentului sunt evidentiate noile obiective de politica, acestea fiind
rezultatul corelarii si simplificarii celor 11 obiective tematice utilizate in perioada 2014-
2020. Astfel, aceasta va fi ghidata de urmatoarele cinci obiective principale:

Europa mai inteligenta - o transformare economica inovatoare si inteligents;
Europa mai ecologica - cu emisii scazute de carbon;

Europa mai conectata - mobilitate si conectivitate TIC regional3;

Europa mai sociala - implementarea Pilonului european al drepturilor sociale;
Europa mai aproape de cetateni - dezvoltarea sustenabila si integrata a zonelor
urbane, rurale si de coasta.

X/
0.‘

X/
0.‘

*
> 0.‘

R/
*

>

R/
*

In propunerea Comisiei Europene pentru bugetul 2021-2027, Romania are alocate 27
miliarde de euro prin Politica de Coeziune, cu 8% In plus fata de perioada de programare
2014-2020.
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Perioada post-2020 marcheaza o crestere substantiala a resurselor alocate pentru
domeniile cercetare-inovare si tehnologii digitale (+160%), dar si pentru atenuarea
schimbarilor climatice si protectia mediului inconjurator.

La nivel national, cresterea va fi de aproximativ 65% pentru primele 2 obiective de
politica, cu o crestere de 35% alocata Obiectivului Prioritar 1 - O Europd mai inteligentd si
30% pentru realizarea interventiilor aferente Obiectivului Prioritar 2 - O Europd mai
ecologicd, cu emisii reduse de carbon. Complementar, se vor mai sustine interventii prin
Obiectivul Prioritar 5 - O Europd mai aproape de cetdteni, cu o alocare minima din Fondul
European de Dezvoltare Regionala (FEDR) de minim 8%.

MECANISMUL DE RELANSARE SI REZILIENTA | Uniunea Europeani a infiintat un
instrument financiar temporar, #NextGenerationEU, in valoare de 750 de miliarde euro,
pentru perioada 2021-2027, in vederea acordarii de sprijin statelor membre pentru a face
fata provocarilor generate de pandemia de COVID-19 si consecintele sale economice.
Mecanism de redresare si rezilienta (MRR) este pilonul principal al #NextGenerationEU si
are alocat un buget total de 672,5 miliarde euro. Scopul MRR este acela de a sprijini
economia si societatile statelor membre, de a le face mai sustenabile, mai reziliente si mai
bine pregatite In fata provocarilor si oportunitatilor oferite de tranzitia verde si tranzitia
digitala.

<

2.2.2  CONTEXT STRATEGIC NATIONAL
a. Cadrul strategic national in domeniul dezvoltarii teritoriale si urban/rural

Pentru asigurarea unei abordari integrate pentru dezvoltarea teritoriala a anumitor
zone subregionale specifice sunt definite urmatoarele sisteme/concepte:

» Dezvoltarea locala asigurata de comunitate / dezvoltarea locala de tip Leader
(DLRC) - care In zonele urbane urmareste sa creasca nivelul de incluziune sociala si
sa reduca sardcia in randul comunitatilor marginalizate din orasele romanesti. Acest
instrument va fi utilizat In special in orase (orase mici cu o populatie de pana la
20.000 locuitori) si in zonele rurale invecinate, zonele rurale fara centre urbane,
zonele costiere de-a lungul Dunarii si Deltei Dunarii, zonele de rauri si lacuri mari in
care exista ferme de acvacultura, zone defavorizate din centrele urbane.

» Investitii teritoriale integrate (ITI) - un instrument utilizat pentru stimularea
credrii de zone urbane functionale, care pot oferi o organizare teritoriala mai eficienta
si un acces mai bun la servicii de interes general. Acest instrument va fi utilizat in
Rezervatia Biosferei Delta Dunarii.

» Dezvoltarea urbana durabila - are ca masuri prioritare: sustinerea dezvoltarii

economiei oraselor, imbunatatirea calitatii mediului in zonele urbane, sustinerea
dezvoltarii infrastructurii de baza si a mobilitatii urbane in orasele Romaniei.
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Concepul de ,smart city” - in sensul 0.U.G nr. 156/2020 modificata prin OUG nr.
174/2020, prin conceptul de ,smart city” se intelege ansamblul de activitati si
proiecte implementate la nivelul autoritatilor urbane din Romania si orase care
respect cerintele cumulative de specializare inteligentd, tranzitie spre o economie cu
emisii reduce de carbon si digitalizare si au ca obiectiv asigurarea de servicii publice
inteligentedestinate populatiei, precum si cresterea nivelului de trai al populatiei.
Tipurile de proiectele de tip ,,smart city” sunt proiecte care se pot dezvolta de catre
autoritatile publice locale si sunt enumerate la art. 4, al 4 din legea antementionata.

Concepul de ,,smart village” - in sensul 0.U.G nr. 156/2020 modificata prin OUG nr.
174 /2020, prin conceptul de ,smart village” se intelege ansamblul de activitati si
proiecte implementate la nivelul comunelor care respecta cerintele cumulative de
specializare inteligentd, tranzitie spre o economie cu emisii reduse de carbon,
digitalizare si au ca obiectiv asigurarea de servicii publice inteligente destinate
populatiei, precum si cresterea nivelului de trai al populatiei. Tipurile de proiectele de
tip ,,smart city” sunt proiecte care se pot dezvolta de catre autoritatile publice locale si
sunt enumerate la art. 3, al 4 din legea antementionata.

Cooperare teritoriala - Strategia UE pentru regiunea Dunarii, cooperare teritoriala
europeana.

Strategia de Dezvoltare Teritoriala a Romaniei pentru 2035 (SDTR)

Strategia de Dezvoltare Teritoriala a Romaniei pentru 2035 (SDTR) - Adoptata de

catre Guvernul Romaniei in 05.10.2016 este rezultatul unui demers amplu de planificare
strategica care transpune in plan teritorial obiectivele si directiile de dezvoltare ale
Romaniei pentru orizontul de timp 2035. Scopul documentului strategic este de a asigura un

cadru

integrat de planificare strategica care sa orienteze procesele de dezvoltare a

teritoriului national. Printre principalele actiuni propuse ale SDTR se numara urmatoarele:

1)

2)

3)

4)

5)

Consolidarea rolului de centre locale al oraselor mici in vederea mentinerii profilului
urban al oraselor din zonele izolate;

Reabilitarea patrimoniului urban construit si punerea in valoare a identitatii
arhitecturale;

Asigurarea unei mobilidtii urbane crescute prin crearea unor sisteme integrate de
transport care sa gestioneze in mod eficient fluxurile de persoane;

Consolidarea rolului de centre locale al oraselor mici in vederea mentinerii profilului
urban al oraselor din zonele izolate;

Asigurarea accesului populatiei urbane la servicii de interes general;
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6) Realizarea unei politici in domeniul locuirii - Reabilitarea si reconversia siturilor
industriale total sau partial abandonate (brownfield), inclusiv a cailor ferate uzinale,
si a fostelor unitati militare din mediul urban;

<

7) Reabilitarea structurala si cresterea performantei energetice a blocurilor de locuinte;

8) Extinderea si dezvoltarea infrastructurii de utilitati publice in vederea conectarii si
asigurarii accesului populatiei din zonele urbane si zonele urbane functionale la
servicii de calitate.

Misiunea acestuia este de a asigura o dezvoltare policentrica si un echilibru intre
nevoia de dezvoltare si avantajele competitive ale teritoriului national in context european si
global.

Obiectivele Strategiei de Dezvoltare Locala a Orasului Plopeni se vor incadra in
prioritatile si actiunile propuse la nivel national, cu acces ridicat pus pe dezvoltarea unor

gr mgdga e

economice. Asa cum rezulta si din SDTR, abordarea integrata a componentelor importante
dezvoltarii precum economia si populatia, va raspunde provocarilor urbane cu care se
confrunta orasele tarii si de a produce efecte multiplicatoare. Astfel, se evidentiaza din ce in
ce mai mult necesitatea de a formula si promova un sistem de planificare a dezvoltarii care
sa raspunda nevoilor actual, In consecintd, si Orasului Plopeni, a devenit din ce in ce mai
interesat sa asigure o dezvoltare echilibrata a teritoriului local.

c. Programele Operationale si Acordul de Parteneriat 2021-2027

In perioada de programare 2021- 2027, Uniunea Europeani aloci cel mai mare
pachet de stimuli finantat vreodata prin bugetul Uniunii Europene, de 1.824,3 miliarde de
euro, din care, pentru Romania a fost alocat un buget total de aproximativ 80 de miliarde de
euro. Prin acordul Parlamentului European din data de 16 decembrie 2020, Consiliul Uniunii
Europene a adoptat la data de 17 decembrie 2020 Regulamentul privind noul Cadru
Financiar Multianual (CFM) 2021- 2027 si pachetul de relansare economica Next Generation
EU (NGEU) conceput pentru a stimula redresarea din criza provocatda de Covid-19.
Regulamentul prevede pentru UE- 27 un buget pe termen lung al UE de 1.074,3 miliarde EUR
la preturile din 2018, inclusiv integrarea Fondului european de dezvoltare. Impreuni cu
instrumentul de redresare Next Generation EU in valoare de 750 de miliarde EUR, acest
buget va permite UE sa asigure in anii urmatori o finantare fara precedent, in valoare de 1,8
mii de miliarde EUR pentru a sprijini redresarea in urma pandemiei de COVID-19 si
realizarea prioritatilor pe termen lung ale UE 1n diferite domenii de politica.

Viitorul buget pe termen lung va acoperi sapte domenii de cheltuieli. El va oferi cadrul
pentru finantarea a aproape 40 de programe de cheltuieli ale Uniunii Europene in
urmatoarea perioada de sapte ani.
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Din acest pachet aprobat de Consiliul Uniunii Europene, Romania primeste
aproximativ 80 de miliarde de EUR, respectiv 46,3 de miliarde de EUR din bugetul Uniunii
Europene 2021-2027 si 33,5 de miliarde de EUR prin instrumentul Next Generation EU.

Pe baza documentului strategic Cadrul Financiar Multianual, fiecare stat membru al
U.E. elaboreaza in cooperare cu partenerii sdi un dialog cu Comisia Europeana, un set de
documente de programare, primul fiind Acordul de Parteneriat. Acesta din urma este un
document strategic national care prezinta Obiectivele Tematice de dezvoltare, Programele
de finantare si, inclusiv, alocarea indicativa a fondurilor alocate de catre

<

Acordul de Parteneriat 2021-2027 reprezinta un angajament ferm al Roméaniei
privind indeplinirea obiectivelor Uniunii Europene prin programarea fondurilor comunitare.

Prin urmare, la stabilirea portofoliului de proiecte pentru Orasul Plopeni pentru
perioada 2021-2027 s-a avut In vedere corelarea investitiilor cu obiectivele de politica ale
Uniunii Europene, asumate de Romania, si detaliate mai sus la sectiunea ,Politica de
coeziune a UE 2021-2027”, respectiv:

» Obiectivul de politicdA 1: O Europa mai inteligenta - Transformare industriala
inovatoare si inteligenta;

» Obiectivul de politica 2: O Europa mai verde - Tranzitia catre o energie nepoluanta si
echitabild, investitii verzi si albastre, economia circulara, adaptarea la schimbarile
climatice si prevenirea riscurilor;

» Obiectivul de politica 3: O Europa mai conectata - Mobilitate si conectivitatea
regionala a tehnologiei informatiei si comunicatiilor;

» Obiectivul de politica 4: O Europa mai sociala - Implementarea Pilonului european al
drepturilor sociale;

» Obiectivul de politica 5: O Europa mai aproape de cetdteni prin promovarea
dezvoltarii durabile si integrate a tuturor tipurilor de teritorii si a initiativelor locale.

In ceea ce priveste arhitectura programelor operationale prin intermediul cirora va fi
administrat bugetul alocat Romaniei, pentru perioada 2021-2027 se constata modificari
considerabile fata de cea a programelor operationale din perioada 2014-2020.

Principalele programe si politici prin care potentialii Beneficiari din Romania pot solicita
finantare in perioada de programare 2021-2027 sunt prezentate sub o forma neexhaustiva,
astfel:

Politica de coeziune

Programe Operationale Regionale - implementate la nivel de regiune (8 POR);
Programul Operational Dezvoltare Durabila (PODD) ;

Programul Operational Transport (POT) ;

Programul Operational Sanatate (multifond) (POS) ;

Programului Operational Crestere Inteligenta, Digitalizare si Instrumente Financiare
(POCIDIF) ;

Y VVVY
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Programul Operational Educatie si Ocupare (POEO) ;
Programul Operational Incluziune si Demnitate Sociala (POIDS) ;
Programul Operational Asistenta Tehnica (multifond) .

Tranzitie echitabila
Planul National de Relansare si Rezilienta (PNRR);
Programul Operational Tranzitie Justa (POT]).

Politica Agricola Comuna
Planurile Strategice in domeniul Politicii Agricole Comune (PNS)

Afaceri Interne
Program National Afaceri Interne

Acvacultura si Pescuit
Programul pentru Acvacultura si Pescuit (PAP)

Programe Comunitare

Horizon Europa;

Euratom;

Invest EU;

RescEU;

Programul Spatial European;

MIE ;

Europa Digitalg;

Europa Creativa;

Piata Unica;

Life;

Innovation fund;

Erasmus+;

Corpul European de Solidaritate;
Drepturi si Valori;

Interreg;

EU4HEALTH;

SURE;

Fondul de modernizare energetica;
Connecting Europe Facility (CEF).
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Masterplan de Transport (MPGT)

Master Planul General de Transport (MPGT) este un document strategic de dezvoltare

a infrastructurii de transport pentru sectorul rutier, feroviar, aerian, naval si multimodal,
fiind in acord cu nevoile de dezvoltare nationale, regionale si europene.

Totodata, Master Planul General de Transport (MPGT) al Romaniei reprezinta

documentul strategic principal pentru prioritizarea investitiilor in infrastructura de
transport de interen national si european. Orizontul de timp al documentului este 2030,
prima etapa a interventiilor vizand 2020.

>

Obiectivele cheie pentru Master Planul General de Transport (MPGT) sunt legate de:
Eficienta Economica: sectorul transporturilor trebuie sa contribuie la economia
nationala iar beneficiile economice pe care le genereaza trebuie sa depaseasca
costurile;

Sustenabilitate: sistemul de transport trebuie sa fie eficient din punct de vedere
energetic si sa lase generatiilor viitoare un sistem viabil;

Siguranta: investitiile in transporturi ar trebui sa produca un sistem de transport mai
sigur;

Dezvoltare economica: sistemul de transport trebuie sa faciliteze dezvoltarea
economica nationald; Financiar: Master Planul trebuie sa permita cresterea gradului
de absorbtie a fondurilor UE;

Mediu: sistemul de transport nu trebuie sa aiba un impact negativ asupra mediului.
Investitiile in transporturi ar trebui sa minimizeze impactul asupra mediului fizic.

La nivel national, au fost stabilite cinci coridoare cheie care asigura legatura intre

regiunile dezvoltate ale Romaniei, intre polii de crestere si principalele centre industriale.
Astfel, Orasul Plopeni este conectat la unul dintre aceste coridoare, respectiv la coridorul 1.
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Figura 1 - Coridoare cheie la nivel national, analiza AECOM - elaboratorul MPGT

Coridorul 1 - Bucuresti - Brasov (OR1) se desfasoara intre partea de sud a tarii si
regiunea Centru, mai exact Intre Bucuresti si Brasov si conecteaza areale cu o densite a
populatiei peste media tarii (municipiul Bucuresti, judetul Prahova, judetul Brasov) dar si cu
unitati economice de prim rang la nivel national. Centrele economice Bucuresti, Ploiesti si
Brasov sunt dependente de o retea de transport moderna si rapida care sa asigure
interconectivitatea atat pentru forta de munca cat si pentru materiile prime si cele finite.
Coridorul tranziteaza totodata si o arie turisticd importanta si recunoscuta la nivel
international, Valea Prahovei - Muntii Bucegi - Muntii Postavaru - Tara Barsei, care
reprezinta o veritabila arie de atractie, in special din spre capitala. Axa turistica Sinaia -
Busteni - Azuga - Predeal - Brasov genereaza fluxuri rutiere de destinatie sau de tranzit
importante in tot timpul anului dar mai ales in zilele de vineri - duminica si In perioada
sarbatorilor si a vacantelor. Pe de alta parte coridorul se constituie si ca o veritabila ,poarta,,
de tranzit peste Carpati intre sudul si centrul tarii. Din punct de vedere geografic, coridorul
se Incadreaza in arealul central al Campiei Romane (Campia Vlasiei, Campia Ploiesti),
traverseaza Subcarpatii Prahovei si compartimentul estic al Carpatilor Meridionali in lungul
Vaii Prahovei si a Vaii Rasnoavei. Sectorul nordic al coridorului se suprapune unui
compartiment al Depresiunii Brasov (Depresiunea Tara Basei).

In conformitate cu Master Planul General de Transport (MPGT), Orasul Plopeni este
situat in proximitatea Coridorului 1 - Bucuresti - Brasov, ce conecteaza urmatoarele centre
urbane concentate: Bucuresti, Ploiesti, CAmpina, Sinaia, Busteni, Azuga, Predeal, Rasnov,
Brasov.
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e. Master Planul pentru Dezvoltarea Turismului National al Romaniei 2007- 2026
si Strategia nationala de dezvoltare a ecturismului in Romania4

Obiectivul acestui Master Planului pentru dezvoltarea turismului din Romania este de
a identifica punctele slabe din industria turistici din Romania si de a trasa directiile
strategice privind modul In care aceasta poate fi restructurata si In care pot fi asigurate
resursele necesare, precum si modul in care poate fi regenerata pentru a putea concura in
mod eficient pe piata mondiala. Principalele obiective privind transformarea Romaniei intr-o
destinatie turistica de calitate se poate realiza pe baza patrimoniului sau natural si curltural,
in corespondenta cu strandardele Uniunii Europene privind furnizarea produselor si
serviciilor, astfel Incat tranzitia catre o dezvoltare durabila din punct de vedere al mediului
sectorului turistic sa poata fi realizat intr-un ritm de dezvoltare superior altor destinatii
turistice din Europa.

La stabilirea directiilor strategice ale SDL Plopeni s-au avut in vedere Directiile /
initiativele strategice prezentate in Master Plan, precum: structuri administrative,
planificare si infrastructura fizica, dezvoltarea resurselor umane, imbunatatirea produselor
turistice, servicii de informare, statistica si cercetare, marketing.

f. Strategia sectoriala in domeniul culturii si patrimoniului national pentru
perioada 2016-2022

Strategia sectoriald in domeniul culturii si patrimoniului national pentru perioada
2016-2022 este documentul de planificare culturala la nivel national, fundamentand
documentele strategice de nivel regional, judetean si local si documentatiile operationale
pentru programe si proiecte cu fonduri publice, precum si celelalte strategii de dezvoltare la
nivel national cu relevanta si impact cultural.

SCPN 2016-2022 recunoaste demersurile autoritatilor publice pentru planificare
culturala si apreciaza drept pozitiva elaborarea de strategii locale si judetene care orienteaza
si fundamenteaza masurile luate in ceea ce priveste actiunile culturale, finantarile,
investitiile, reglementarile si alte decizii care au impact asupra ecosistemului cultural local si
regional. In acest sens, Strategia de Dezvoltare Locali a Orasului Plopeni sustine directiile de
dezvoltare propuse prin SCPN respectiv considera creativitatea drept esenta ecosistemului
cultural, pentru care sustinerea valorii strict economice a subsectoarelor productive din
cadrul sectoarelor culturale si creative trebuie insotitd de masuri care sa contribuie la
reducerea esecului pietei luand in calcul valoarea sociala si valoarea culturala.

La momentul elaborarii SDL Plopeni pentru perioada 2021-2027, parte din Strategiile
Natioanle nu mai sunt de actualitate avand in vedere cd acestea au fost elaborate pentru
perioada anterioara de programare, 2014- 2020. Pe de alta parte, obiectivele acestora din
urma sunt avute in considerare la elaborarea SDL Plopeni, deoarece prezinta relevanta atat
din punct de vedere al caracterului integrator al conditiilor specifice din domeniile vizate, cat
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si din punct de vedere al conditiei de implementare a proiectelor propuse prin acestea, pana
in anul 2023.

Prin urmare, in randurile ce urmeaza va fi prezentata corelarea SDL Plopeni 2021-
2027 cu Strategiile Nationale elaborate pana la acest moment:

g. Strategia Nationala de Sanatate 2014- 2020 (2023)

Obiectivul general al strategiei este de a facilita accesul la servicii de sanatate mai
bune si mai sigure, in special pentru grupurile vulnerabile si acopera patru piloni:
Infrastructura de sanatate, Tehnologii ale informatiei in sandtate - e-Sanatate, Cercetare
extensiva in domeniul sanatatii, Servicii de sanatate publica si asistenta medicala.

Obiectivele Strategiei de Dezvoltare Locala a Orasului Plopeni se vor incadra in
prioritatile si actiunile propuse la nivel national

> 0G 1 Imbunititirea stirii de sanitate si nutritie a femeii si copilului;
> 0G 2 Reducerea morbiditatii si mortalitatii prin boli transmisibile, a impactului lor;
> OG 3 Diminuarea ritmului de crestere a morbiditatii si mortalitatii prin boli

netransmisibile si reducerea poverii lor in populatie prin programe nationale, regionale si
locale de sanatate cu caracter preventiv la nivel de individ si societate;

> OG 4 Asigurarea accesului echitabil la servicii de sanatate de calitate si costeficace, in
special la grupurile vulnerabile;

> 0G 5 Un sistem de sanatate inclusiv, sustenabil si predictibil prin implementarea de
politici si programe transversale prioritare;

> OG 6 Eficientizarea sistemului de sanatate prin accelerarea utilizarii tehnologiei;

> OG 7 Dezvoltarea infrastructurii de sanatate la nivel national, regional si local in

vederea reducerii inechitatii in accesul la serviciile de sanatate informatiei si comunicatiilor
moderne (E- sanatate).

h. Strategia Nationala privind Incluziunea Sociala si Reducerea Saraciei 2015-
2020 (2023)

Obiectivul strategiei este ca toti cetatenii Romaniei sa aiba oportunitati egale de a
participa in societate, sa fie apreciati si valorizati, sa traiasca in demnitate, iar nevoile lor
elementare sa fie satisfacute si diferentele respectate.

Printre principalele propuneri ale strategiei se numara:

» Activarea persoanelor sarace care nu sunt angajate, nu sunt inscrise in sistemul de
invatdmant sau formare profesional3;

» Cresterea participarii pe piata muncii a categoriilor vulnerabile;

» Dezvoltarea economiei sociale in vederea cresterii oportunitatilor de angajare pentru
grupurile vulnerabile;

» Cresterea importantei programelor tintite catre grupurile vulnerabile;

» Oferirea sprijinului financiar adecvat pentru persoanele cu dizabilitati in risc de
saracie sau excluziune social3;
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Imbunititirea sistemelor de evaluare a nevoilor si de management al informatiilor,
precum si corelarea acestora cu politica si practicile locale de luare a deciziilor;
Dezvoltarea serviciilor destinate grupurilor vulnerabile;

Cresterea accesului la programul de Invatare si formare pe tot parcursul vietii pentru
tinerii dezavantajati si populatia de varsta activa;

Imbunititirea eficientei programelor de protectie sociali in educatie;

Cresterea accesibilitatii si Imbunatatirea calitatii locuintelor, in special pentru
populatia vulnerabila;

Cresterea participarii la activitati de voluntariat cu si pentru grupurile vulnerabile;
Dezvoltarea sistemelor de monitorizare si evaluare.

Obiectivele SDL Plopeni se vor incadra in prioritatile la nivel national, un accent
ridicat fiind pus pe guvernanta bazata pe imbunatatirea sistemelor de evaluare a nevoilor si
de management al informatiilor, precum si corelarea acestora cu politica si practicile locale
de luare a deciziilor, cresterea accesului la programul de invatare si formare pe tot parcursul
vietii si dezvoltarea economiei sociale in vederea cresterii oportunitatilor de angajare pentru
grupurile vulnerabile.

0/
VV VYV VV V W

i. Strategia nationala pentru promovarea imbatranirii active si protectia
persoanelor varstnice 2015-2020 (2023)

Scopul strategiei este de a reduce imbatranirea fizica prematura, si, acolo unde este
posibil, de a incuraja populatia varstnica sa lucreze mai mult timp, de a continua sa-si aduca
contributia la societate prin activitati civice si politice mult timp dupa pensionare si sa aiba o
viatd independenta chiar si la varste mai inaintate.

Obiectivele SDL Plopeni se vor incadra in prioritatile la nivel national, un accent
ridicat fiind pus pe guvernanta bazata pe prelungirea si imbunatatirea calitatii vietii
persoanelor varstnice, promovarea participarii sociale active si demne a persoanelor
varstnice, obtinerea unui grad ridicat de independenta si siguranta pentru persoanele cu
necesitati de Ingrijire de lunga durata, obiective transversale pentru o viata mai lunga in
conditii bune de sanatate.

j. Strategia Guvernului Romaniei de incluziune a cetatenilor romani apartinand
minoritatii rome pentru perioada 2015-2020 (2023)

Scopul strategiei este de a asigura incluziunea socio-economica a cetatenilor romani
apartinand minoritatii rome la un nivel similar cu cel al restului populatiei si asigurarea de
sanse egale prin initierea si implementarea unor politici si programe publice in domenii
precum: educatia, formarea profesionala si ocuparea fortei de munca, sanatatea, locuirea si
mica infrastructura, cultura, infrastructura sociala, prevenirea si combaterea discriminarii.

Obiectivele SDL Plopeni se vor incadra in prioritatile la nivel national, un accent
ridicat fiind pus pe guvernanta bazatd pe educatie, ocuparea fortei de munca, sanatate,
locuire si infrastructura mica, culturd, infrastructura si servicii sociale, asa cum sunt acestea
definite n cadrul strategiei nationale.
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Strategia nationala pentru protectia si promovarea drepturilor copilului 2014-
2020 (2023)

~ &§

Strategia 1si propune sa promoveze investitia In dezvoltarea si bunastarea copilului,
pe baza unei abordari holistice si integrate de catre toate institutiile si autoritatile statului, In
conditiile respectarii drepturilor copilului, satisfacerii nevoilor acestuia, precum si accesului
universal la servicii.

Obiectivele SDL Plopeni se vor incadra In prioritatile la nivel national, un accent
ridicat fiind pus pe guvernanta bazata pe imbunatdtirea accesului copiilor la servicii de
calitate, respectarea drepturilor si promovarea incluziunii sociale a copiilor aflati in situatii
vulnerabile, prevenirea si combaterea oricaror forme de violenta si incurajarea participarii
copiilor la luarea deciziilor care i privesc, asa cum sunt acestea definite in cadrul strategiei
nationale.

1. Strategia pentru consolidarea administratiei publice 2014-2020 (2023)

Strategia propune urmatoarele obiective generale care sunt in perfecta cconcordanta
cu obiectivele si tintele atinse prin SDL Plopeni: adaptarea structurii si mandatului
administratiei la nevoile cetatenilor si la posibilitatile reale de finantare; implementarea
unui management performant in administratia publica; debirocratizare si simplificare
pentru cetateni, mediul de afaceri si administratie; cresterea autonomiei locale si
consolidarea capacitatii autoritatilor administratiei publice locale pentru promovarea si
sustinerea dezvoltarii la nivel local; cresterea

m. Strategia nationala de gestionare a deseurilor 2014-2020 si Planul National
privind Managementul Deseurilor

Scopul SNGD este de a indrepta Romania catre o societate europeana a reciclarii prin:
ordonarea dupa prioritate a eforturilor din domeniul gestionarii deseurilor in conformitate
cu ierarhia deseurilor, Incurajarea prevenirii generarii deseurilor si reutilizarea pentru o mai
mare eficienta a resurselor; dezvoltarea si extinderea sistemelor de colectare separata a
deseurilor in  vederea  promovadrii unei reciclari de  inalta  calitate,
dezvoltarea/implementarea tehnologiilor/instalatiilor de reciclare si/ sau valorificarea cu
randament ridicat de extragere si utilizare a materiei prime din deseuri; sustinerea
recuperarii energiei din deseuri, dupa caz, pentru deseurile care nu pot fi reciclate,
reducerea cantitatilor de deseuri eliminate prin depozitare, incurajarea producerii de
energie din deseuri pentru deseurile care nu pot fi reciclate.
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29213 CONTEXT STRATEGIC REGIONAL SI JUDETEAN

a. STRATEGIA DE DEZVOLTARE DURABILA A JUDETULUI PRAHOVA 2021-2027
Obiectivele generale de dezvoltare durabila a judetului Prahova pentru perioada 2021
- 2027 sunt:
1. OG L. Dezvoltarea capitalului uman al judetului Prahova si a ratei de ocupare a
acestuia, pentru integrarea intr-o economie inovativa si performanta
Obiectivul contribuie la atingerea tintelor pentru urmatoarele Obiective Nationale de
Dezvoltare Durabila:
e O0DD4 - Educatie de calitate - Garantarea unei educatii de calitate si promovarea
oportunitatilor de invatare de-a lungul vietii pentru toti;
e ODDS8 - Munca decenta si crestere economica - Promovarea cresterii economice
sustenabile si incluzive;
e ODD9 - Industrie, inovatie si infrastructura - Construirea unei infrastructuri
reziliente, promovarea industrializarii sustenabile si incurajarea inovarii.

2. 0G II. Crestere economica durabila, prin dezvoltarea antreprenoriatului si a
Obiectivul contribuie la atingerea tintelor pentru urmatoarele Obiective Nationale de
Dezvoltare Durabila:
e ODD2 - Foamete ,zero” - Eradicarea foametei, asigurarea securitatii alimentare,
imbunatatirea nutritiei si promovarea unei agriculturi durabile;
e O0DDS8 - Munca decenta si crestere economica - Promovarea cresterii economice
sustenabile si incluzive;
e ODD9 - Industrie, inovatie si infrastructura - Construirea unei infrastructuri
reziliente, promovarea industrializarii sustenabile si incurajarea inovarii;
e ODD12 - Consum si productie responsabile - Asigurarea unor modele sustenabile
de consum si productie;
e ODD16 - Pace, justitie si institutii eficiente - Promovarea societatilor juste,
pasnice si incluzive.

3. OG IIL Cresterea contributiei echitabile a judetului Prahova la realizarea tintei
dedecarbonizare a Romaniei si imbunatatirea calitatii mediului
Obiectivul contribuie la atingerea tintelor pentru urmatoarele Obiective Nationale de
Dezvoltare Durabila:
e ODD7 - Energie curata - Asigurarea accesului tuturor la energie, la preturi
accesibile, intr-unn mod sigur, durabil si modern;
e 0ODD12 - Consum si productie responsabile - Asigurarea unor modele sustenabile
de consum si productie;
e ODD13 - Actiune climatica - Luarea unor masuri urgente de combatere a
schimbarilor climatice si a impactului lor;
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e 0DD15 - Viata terestra - Protejarea, restaurarea si promovarea utilizarii durabile a
ecosistemelor terestre, gestionarea durabila a padurilor, combaterea desertificarii,
stoparea si repararea degradarii solului si stoparea pierderilor de biodiversitate.

4, OG IV. imbunititirea semnificativi a calititii vietii cetitenilor din judetul
Prahova intr-un climat de incluziune sociala
Obiectivul contribuie la atingerea tintelor pentru urmatoarele Obiective Nationale de
Dezvoltare Durabila:
e ODD1 - Fara saracie - Eradicarea saraciei in toate formele si in orice context;
e ODD3 -Sanatate si bunastare - Asigurarea unei vieti sandtoase si promovarea
bunastarii tuturor la orice varsta;
e ODD6 - Apa curata si sanitatie - Asigurarea accesului la apa si sanitatie pentru toti;
e ODD11 - Orase si comunitati durabile - Orase incluzive, sigure, reziliente si
durabile.

5. OG V. Cresterea gradului de conectivitate si mobilitate la nivelul judetului
Prahova
Obiectivul contribuie la atingerea tintelor pentru urmatoarele Obiective Nationale de
Dezvoltare Durabila:
e ODD11 - Orase si comunitati durabile - Orase incluzive, sigure, reziliente si
durabile;
e ODD16 - Pace, justitie si institutii eficiente - Promovarea societatilor juste,
pasnice si incluzive.

6. OG VI. Dezvoltarea de comunitati durabile si solidare in judetul Prahova care
valorifica eficient oportunitatile de dezvoltare prin colaborare si parteneriat
Obiectivul contribuie la atingerea tintelor pentru urmatoarele Obiective Nationale de

Dezvoltare Durabila:

e ODDI10 - Inegalitati reduse - reducerea inegalitatilor in interiorul tarilor si intre
tari;

e ODD11 - Orase si comunitati durabile - Orase incluzive, sigure, reziliente si
durabile;

e 0ODD16 - Pace, justitie si institutii eficiente - Promovarea societatilor juste,
pasnice si incluzive;

e 0ODD17 - Parteneriate pentru realizarea obiectivelor.

0G 1. Dezvoltarea capitalului uman al judetului Prahova si a ratei de ocupare a
acestuia, pentru integrarea intr-o economie inovativa si performanta
e OS I.1 Cresterea nivelului de educatie si formare profesionala al populatiei
judetului odata cu cresterea ratei de participare la toate nivelele de invatamant si
imbunatatirea ofertei de formare
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OS 1.2 Cresterea echilibrata a numarului de locuri de munca si imbunatatirea ofertei
de ocupare pe teritoriul judetului

OS 1.3 Consolidarea activitatilor de cercetare - dezvoltare - inovare adaptate la
provocdrile economice actuale, prin cooperarea dintre mediul universitar, centre
de cercetare si companii

OG II. Crestere economica durabilda, prin dezvoltarea antreprenoriatului si a

......

......

aflate in declin
OS II.2 Dezvoltarea antreprenoriatului si economiei sociale intr-un climat general
favorabil intreprinderilor - institutii prietenoase cu mediul de afaceri si facilitati
OS I1.3 Adaptarea industriei locale la progresul tehnologic si la cerintele de mediu
OS I1.4 Hrana suficienta si sanatoasa prin sprijinirea dezvoltarii agriculturii
OS IL5 Consolidarea si modernizarea turismului prahovean - factor de progres
economico-social al judetului

OG III. Cresterea contributiei echitabile a judetului Prahova la realizarea tintei
de decarbonizare a Romaniei si imbunatatirea calitatii mediului

OS III.1 Cresterea gradului de atenuare si adaptare la schimbarile climatice,
prevenirea si gestionarea riscurilor

0S I11.2 Imbunititirea calitatii factorilor de mediu

0S I11.3 Imbunititirea protectiei naturii si biodiversititii

OS II1.4 Promovarea tranzitiei juste catre o economie neutra din punct de vedere
climatic

OG IV. imbunititirea semnificativa a calititii vietii cetitenilor din judetul
Prahova intrun climat de incluziune sociala

OS IV.1 Cresterea gradului de bunastare generala inclusiv pentru grupurile sociale
vulnerabile printr-o retea de servicii sociale bazate pe comunitate si pe
parteneriate cu furnizorii de servicii sociale privati, organizatii neguvernamentale
0S IV.2 Imbunititirea conditiilor de locuire pentru toti, inclusiv grupuri si
comunitati defavorizate, asigurarea infrastructurii, dotarilor edilitare necesare

0S V.3 Imbunatitirea stirii de sinitate a populatiei prin servicii de sinitate
accesibile si performante, capabile sa faca fata mai bine provocarilor actuale

OS 1V.4 Dezvoltarea ofertei de servicii culturale

OS IV.5 Dezvoltarea infrastructurii si serviciilor destinate sportului si petrecerii
timpului liber

OG V. Cresterea gradului de conectivitate si mobilitate la nivelul judetului
Prahova

e 0SV.1Imbunititirea conectivititii digitale si a digitalizarii serviciilor publice

e 0SV.2 Consolidarea si modernizarea serviciilor de comunicatii
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OS V.3 Cresterea mobilitatii, inter-conectivitatii si accesibilitatii locurilor de
muncd, serviciilor si educatiei prin sisteme si servicii publice de transport
performante si durabile

0S V.4 Dezvoltarea infrastructurii digitale si de transport

OG VI. Dezvoltarea de comunitati durabile si solidare in judetul Prahova care
valorifica eficient oportunitatile de dezvoltare prin colaborare si parteneriat

OS VI.1 Consolidarea masurilor de buna guvernare la nivelul tuturor institutiilor
publice din judet

OS VI.2 Dezvoltarea parteneriatelor interne si internationale

0S VI.3 Imbunititirea planificirii teritoriale la nivelul judetului si a unititilor
administrativ-teritoriale pentru a facilita valorificarea optima a oportunitatilor
de dezvoltare in contextul pozitiei

b. STRATEGIA DE SPECIALIZARE INTELIGENTA A REGIUNII SUD-MUNTENIA

PENTRU PERIOADA 2021-2027

STRATEGIA DE SPECIALIZARE INTELIGENTA A REGIUNII SUD-MUNTENIA
PENTRU PERIOADA 2021-2027este in proces de elaborare. Strategia va furniza un cadru
coerent pentru dezvoltarea viitoare a regiunii, bazata pe conceptul de specializare
inteligenta. Strategia propune urmatoarea viziune de dezvoltare: “Regiunea Sud Muntenia
inoveaza si isi dezvolta competitivitatea economica pe plan intern si international, prin
dezvoltarea ecosistemului regional de inovare, dezvoltarea competentelor pentru tranzitia
industriald, energetica si catre o economie circulara si iImbunatatirea conditiilor cadru
pentru specializare inteligenta”.

Sectoarele si domeniile cheie identificate in cadrul strategiei sunt:

Cresterea nivelului de cercetare, dezvoltare si inovare tehnologica si generarea
de produse si servicii competitive si cu valoare adaugata ridicata;

Generarea de produse si servicii competitive atat pe plan intern cat si extern,
precum si de activitati conexe ce favorizeaza incluziunea;

Stimularea activitatilor de cercetare, dezvoltare si inovare, transfer tehnologic si
in celelalte ramuri ale economiei regionale;

Cresterea atractivitatii regiunii pentru pietele externe, atat de productie cat si de
desfacere;

Crearea unui context favorabil pentru o dezvoltare durabila la nivel regional si
national.
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c. PLANUL PENTRU DEZVOLTARE REGIONALA (PDR) REGIUNEA SUD MUNTENIA
2021-2027
PLANUL PENTRU DEZVOLTARE REGIONALA (PDR) REGIUNEA SUD MUNTENIA
2021-2027 propune drept obiectiv general stimularea cresterii economice inteligente,
durabile si echilibrate a regiunii Sud Muntenia, care sa conduca la imbunatdtirea calitatii
vietii comunitatilor locale prin sprijinirea capacitatii de inovare si digitalizare a
administratiei publice locale si economiei regionale, dezvoltarea sustenabila a infrastructurii
si a serviciilor si valorificarea potentialului cultural si turistic al regiunii.
Obiectivele Strategice sectoriale propuse sunt:
1. Stimularea dezvoltarii inteligente si durabile a regiunii, bazata pe inovare, digitalizare
si dezvoltarea ecosistemului antreprenorial.

<

Cresterea eficientei administratiei publice ca urmare a digitalizarii serviciilor publice.

3. Stimularea tranzitiei regiunii catre o economie cu emisii zero prin cresterea eficientei
energetice, imbunatatirea protectiei mediului si cresterea mobilitati urbane.

4. Cresterea gradului de accesibilitate a zonelor rurale si urbane la reteaua TEN-T prin
investitii in infrastructura rutiera de drumuri judetene.

5. Cresterea accesului la servicii de calitate si favorabile incluziunii in educatie, formare
si invatarea pe tot parcursul vietii prin dezvoltarea infrastructurii educationale.

6. Cresterea atractivitatii regiunii prin investitii In infrastructura de turism si
patrimoniu cultural.

7. Dezvoltarea capacitatii administrative a AMPOR.
In conformitate cu instructiunile ADR Sud-Muntenia, proiectele propuse prin prezenta
strategie se vor incadra In urmatoarele obiective specifice:
e 0S1.2. Fructificarea avantajelor digitalizarii, in beneficiul cetatenilor, al companiilor si
al guvernelor

e 0S2.7. Imbunatatirea protectiei naturii si a biodiversitatii, a infrastructurii verzi in
special in mediul urban si reducerea poluarii

e (0S2.8 Promovarea mobilitatii urbane multimodale sustenabile

e 0S. 5.1 Favorizarea dezvoltarii integrate sociale, economice si de mediu la nivel local
si a patrimoniului cultural, turismului si securitatii in zonele urbane;

d. PLANUL JUDETEAN DE GESTIONARE A DESEURILOR PENTRU JUDETUL
PRAHOVA 2019-2025
Planul de gestionare a deseurilor are un rol cheie in dezvoltarea unei gestionari
durabile a deseurilor. PJGD Prahova cuprinde o analiza a situatiei actuale a gestionarii
deseurilor pe teritoriul geografic al judetului Prahova, precum si masurile care trebuie luate
pentru imbunatatirea conditiilor de mediu in cazul pregatirii pentru reutilizare, in cazul
reciclarii, valorificarii si eliminarii deseurilor, precum si o evaluare a modului in care planul
va ajuta la punerea in aplicare a obiectivelor si dispozitiilor Legii nr. 211/2011 privind
regimul deseurilor cu modificarile si completarile ulterioare.
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Planul judetean de gestionare a deseurilor reprezinta un document programatic
pentru autoritatile judetene si cele locale, necesar organizarii pentru atingerea obiectivelor
Strategiei Nationale de Gestionare a Deseurilor. Astfel, obiectivele SDL Plopeni sunt in
stransa corelare cu principiile de dezvoltare in ceea ce priveste gestionarea deseurilor, In
principal pentru: colectarea separata a deseurilor orasenesti, transportul deseurilor
orasenesti colectate separat, depozitarea.

PLGD Prahova cuprinde masurile si actiunile privind prevenirea generarii
urmatoarelor categorii de deseuri:

o Deseuri menajere (Biodeseuri menajere; Deseuri verzi; Deseuri de hartie non-
ambalaj/ hartie de birou);
Deseuri asimilabile celor menajere (Deseuri alimentare);
Deseuri din piete;
Deseuri din parcuri si gradini (Deseuri verzi din parcuri si gradini);
Deseuri stradale.

<

© @ © ©

e. PLAN DE MENTINERE A CALITATII AERULUI IN JUDETUL PRAHOVA 2018 - 2022

Scopul Planului de Mentinere a Calitatii Aerului in Judetul Prahova este stabilirea

scenariilor si masurilor pentru mentinerea / reducerea nivelului poluantilor sub valorile
limitd, sau, dupa caz, valorile tinta, conform Anexei nr. 3 la Legea nr. 104/2011.

Obiectivele SDL Plopeni se vor incadra In prioritatile la nivel regional, un accent
ridicat fiind pus pe guvernanta urbana bazata pe cresterea investitiilor in domeniile de
activitate identificate ca fiind principalii poluatori:

- transport: cresterea mobilitatii durabile prin reabilitare/modernizare/extindere
infrastructura de transport si infrastructuri conexe, promovare transport cu mijloace
alternative-piste de biciclisti, Innoirea parcului auto cu vehicule cu emisii reduce);

- energie: eficientizarea energetica a cladirilor, extinderea retelei distributie gaz,
dezvoltarea sistemelor bazate pe surse de energie regenerabile, modernizare sisteme
de iluminat cu LED-uri si panouri solare;

- alte surse: Intretinerea spatiilor verzi si consolidarea terenurilor degradate,
realizarea de campanii de prevenire si sanctionare, traininguri si ateliere de
informare.

f. PLANUL REGIONAL DE ACTIUNE PENTRU INVATAMANT (PRAI) 2016-2025
REGIUNEA DE DEZVOLTARE SUD-MUNTENIA

Planul reprezinta un document de planificare strategica a nevoilor de formare care au

drept scop Imbunatatirea coreldrii dintre oferta fnvatamantului profesional si tehnic si

nevoile de dezvoltare socioeconomica la nivel regional si de crestere a contributiei

invatamantului superior la dezvoltarea regionald, la orizontul anului 2020 si In perspectiva

anului 2025. Obiectivul major al planificarii strategice a IPT consta in cresterea contribufiei

invatamantului profesional si tehnic la tranzitia rapida si eficienta catre o economie

competitiva bazata pe inovare si cunoastere, participativa si inclusiva.Obiectivele SDL

Plopeni se vor incadra in prioritatile la nivel regional, un accent ridicat fiind pus pe
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guvernanta bazata pe cresterea participarii si facilitarea accesului la programele de formare
profesionala.

g

STRATEGIA PENTRU SPECIALIZARE INTELIGENTA A REGIUNII SUD MUNTENIA
PENTRU PERIOADA 2014-2020
In cadrul acestei strategii au fostdefinite sase domenii de specializare inteligenti de la

nivelul regiunii Sud- Muntenia, dupa cum urmeaza:

1.

SANCIE ENCO g0

Constructia de masini, componente si echipamente de productie;
Agricultura si industria alimentara;

Bioeconomia: dezvoltarea economiei circulare;

Turismul si identitatea culturala;

Localitatile inteligente;

Industria de inalta tehnologie.

Pentru dezvoltarea domeniilor de specializare inteligentd, prin autoritatea sa, Orasul

Plopeni prin Strategia de Dezvoltare Locala 2021-2027 va propune in domeniul:

1.

Constructia de masini, componente si echipamente de productie:

realizarea de investitii In amenajarea de centre de inovare si/sau hub-uri de
dezvoltare antreprenoriala pentru intreprinderile sau microintreprinderile care
desfasoara sau vor desfasura activitatile de interes ce se refera la fabricarea
automobilului inteligent, ecologic si sigur, conform cu reglementdrile europene,
digitalizarea proceselor de productie (smart automation), echipamente electrice si
echipamente de productie inteligente, fabricarea de motoare, componente,
subansamble, inginerie, mecatronica.

Agricultura si industria alimentara:

realizarea de investitii In amenajarea de centre de inovare si/sau hub-uri de
dezvoltare antreprenoriala pentru intreprinderile sau microintreprinderile care
desfasoara sau vor desfasura activitdtile de interes se refera la agricultura si industrie
alimentara (material genetic, diversificare specii, sisteme de irigatii, produse cu
valoare nutritiva Tnalta, Ingrasaminte, lanturi de distributie scurte si online, utilaje
agricole).

Bioeconomia: dezvoltarea economiei circulare:

realizarea de investitii In amenajarea de centre de inovare si/sau hub-uri de
dezvoltare antreprenoriala pentru intreprinderile sau microintreprinderile care
realizeaza producerea de biocombustibili, ingrasaminte ecologice, plante pentru
biomasa, materiale plastice si biocompozite, instalatii mobile pentru procesare
biomasa, suplimente nutritive, produse cosmetice, medicamente naturiste.

Turismul si identitatea culturala:

realizarea ofertei turistice integrate, racordarea la circuitele internationale, crearea
de branduri locale de turism, promovarea produselor traditionale locale, crearea de
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oferte turistice si branduri de nisa, reabilitarea unor obiective culturale, crearea de
evenimente tematice de promovare, portaluri care sa permita personalizarea
pachetelor turistice de catre turist, certificarea internationala a capacitatilor turistice.

-

5. Localitatile inteligente:

e investitii In locuinte inteligente, implementarea de solutii pentru mobilitate urbana,
solutii smart-grid, de eficienta energetica “zero-emisii” si producere a energiei
regenerabile, managementul deseurilor: colectare, reciclare, decontaminare,
gestiunea calitatii apei.

6. Industria de inalta tehnologie:

e realizarea de investitii in amenajarea de centre de inovare si/sau hub-uri de
dezvoltare antreprenoriala pentru intreprinderile sau microintreprinderile care
desfasoara sau vor dezvolta produse care Incorporeaza sisteme avansate, procese de
fabricatie avansate si au valoare addugata mare: aparate de masura, testare,
monitorizare si control, sisteme de monitorizare si interventie la distant3,
echipamente electronice, robot.

h. STRATEGIA DE DEZVOLTARE A SERVICIILOR SOCIALE DIN JUDETUL PRAHOVA
iN PERIOADA 2014-2020 (2023)

La momentul elaborarii SDL Plopeni pentru perioada 2021-2027, Strategia de
dezvoltare a serviciilor sociale din judetul Prahova in perioada 2014-2020 nu mai este
valabila avand in vedere ca aceasta a fost elaboratda pentru perioada anterioara de
programare, insd, la momentul actualizarii acesteia, Orasul Plopeni va asigura conditiile
pentru adaptarea la noile obiective, daca este cazul. Pe de alta parte, obiectivele actuale ale
acesteia din urma sunt avute In considerare la acest moment atat in baza caracterul
integrator al acestora la conditiile specifice din domeniul vizat, cat si in baza conditiei de
implementare a proiectelor propuse prin Strategia in vigoare pana in anul 2023.

Strategia propune urmatoarele obiective generale care sunt in perfecta concordanta
cu obiectivele si tintele atinse prin SDL Plopeni: dezvoltarea sistemului educational, a
serviciilor de Ingrijire medicald, a serviciilor de asistenta sociala pentru copil si/sau familie,
persoane cu handicap, persoane varstnice, victime ale violentei In familie, persoane fara
adapost, persoane private de libertate, persoane de etnie roma, persoane cu diferite adictii,
victime ale traficului de persoane.
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i. STRATEGIA DE DEZVOLTARE A SERVICIILOR SOCIALE DIN JUDETUL PRAHOVA
2014-2020 (2023)

<

Prioritatea aceastei strategii este asigurarea accesului la o gama extinsa de servicii
sociale adaptate nevoilor individuale si de grup identificate In fiecare comunitate, prin
incurajarea implicdrii autoritatilor, institutiilor publice si organismelor private, pentru
diversificarea serviciilor sociale comunitare atat In vederea prevenirii intrarii copilului in
dificultate, implementarii si monitorizarii drepturilor acestuia, cat si a combaterii riscului de
excluziune sociala pentru persoanele cu handicap si cele varstnice din judet.

Obiectivele SDL Plopeni se vor incadra in prioritatile stabilite la nivel regional in
responsabilitatea Autoritatiilor Publice Locale si D.G.A.S.P.C. Prahova, precum:

o Reducerea numarului de copii din sistemul rezidential de protectie;

v Asigurarea serviciilor de ingrijire de zi si dezvoltarea de noi servicii comunitare care
sa asigure prevenirea abandonului si institutionalizarii;

v Dezvoltarea serviciilor comunitare in vederea depistarii timpurii a familiilor aflate in
situatii de risc si acordarea serviciilor specializate;

v Prevenirea institutionalizarii atat a copiilor cu tulburari de comportament, cat si a

copiilor neglijati, abuzati si exploatati, prin aplicarea programelor specializate in cadrul
serviciilor existente la nivelul D.G.A.S.P.C. Prahova, dar si prin noi servicii specializate
adaptate nevoilor acestei categorii de copii si familiilor lor;

v Identificarea, consilierea si monitorizarea permanenta a familiilor aflate in situatie de
risc;
4 Responsabilizarea tuturor factorilor importanti: institutii ale statului, societatea civila

etc. pentru a interveni in prevenirea marginalizarii sociale (zone defavorizate, comunitati de
romi);

4 Organizarea si dezvoltarea serviciilor de monitorizare si asistentd a copiilor ai caror
parinti sunt plecati la munca in strainatate;

v Facilitarea accesului copiilor cu dizabilitati la serviciile de recuperare, reabilitare si
educationale;

v Asigurarea interventiei de specialitate prin scoaterea copilului din mediul abuziv si
Pentru realizarea tuturor obiectivelor identificate prin Strategia de dezvoltare a serviciilor
sociale din judetul Prahova 2014-2020, principalul responsabil este D.G.A.S.P.C. Prahova,
impreunda cu Autoritatile Publice Locale, Inspectoratul Scolar Judetean, Inspectoratul
Judetean de Politie, Furnizorii de formare profesionald, Inspectoratul Teritorial de Munca
Prahova, O.N.G-uri.

37




J= PRIMARIA DRASULUI

<

'}

PLOPENI

2.2ANALIZA STADIULUI DE IMPLEMENTARE A STRATEGIEI DE DEZVOLTARE A
ORASULUI PLOPENI PENTRU PERIOADA 2016-2020
In prezent primaria orasului Plopeni implementeazi urmitoarele proiecte cu
finantare nerambursabila:

O

(@)
o

Reabilitare termica si energetica la cladirea "Scoala Gimnaziala Carol I"
Plopeni;

Reabilitare termica si energetica la cladirea "Sala Polivalenta Plopeni";

Proiect integrat: Imbunatatirea calitatii vietii populatiei in orasul Plopeni, jud.
Prahova-componenta A "MODERNIZARE SI DOTARE GRADINITA "FRUNZA DE
STEJAR" IN ORASUL PLOPENI, JUDETUL PRAHOVA", INFIINTARE CRESA IN
ORAS PLOPENI, JUDETUL PRAHOVA, componenta B AMENAJARE SPATII VERZI
IN ORASUL PLOPENI, JUDETUL PRAHOVA;

Infiintare centru social de zi pentru persoane varstnice in orasul Slanic, judetul
Prahova

Tablete scolare si echipamente IT pentru desfasurarea activitatii didactice;

Din buget local sau in parteneriat au fost finantate, implementare sau sunt in curs de
implementare urmatoarele proiecte:

©

"Lucrari de imprejmuire cu plasa metalica (panouri bordurate) - oras Plopeni "
- proiect realizat in parteneriat cu Consiliul Judetean Prahova.

"Lucrari de reparatii strazi trotuare - oras Plopeni" - proiect realizat in
parteneriat cu Consiliul Judetean Prahova.

"Modernizare strazi in localitatea Plopeni" - proiect realizat in parteneriat cu
Consiliul Judetean Prahova.

"Lucrari de reparatii strazi si trotuare - oras Plopeni" - proiect realizat in
parteneriat cu Consiliul Judetean Prahova.

"Lucrdri de amenajare spatii verzi adiacente trotuarelor - oras Plopeni"-
proiect realizat in parteneriat cu Consiliul Judetean Prahova.

"Lucrari de renovare si montare scari metalice interioare si exterioare la
Gradinita "Frunza de Stejar"- oras Plopeni "- proiect realizat in parteneriat cu
Consiliul Judetean Prahova.

“Lucrdri de amenajare parcari si trotuare oras Plopeni” - proiect realizat de
catre orasul Prahova.

“Modernizare strazi localitatea Plopeni” - proiect realizat de catre
orasulPlopeni a cu finantare prin Programul National pentru Dezvoltare Locala.
“Modernizare drumuri de interes local oras Plopeni, judet Prahova” - proiect
realizat de catre orasul Plopeni cu finantare prin Programul National pentru
Dezvoltare Locala.

38




Jou  PRIMARIA ORASULUI
«  PLOPENI

3. PROFILUL SOCIO-ECONOMIC SI DEMOGRAFIC AL ORASULUI PLOPENI

<

3.1CADRU GENERAL
3.1.1 Scurtistoric

In zona actuald aorasului s-a infiintat in anul 1938 o fabricd de armament. Aceasta
se afla pe teritoriul fostei comune Tintea (astazi localitate administrata de orasul
Baicoi), langa satul Plopeni din comuna Dumbravesti, in jurul fabricii a aparut in 1939 o
colonie muncitoreasca, denumita Margineanca, de la padurea din apropiere in 1945, satul
Margineanca a fost denumit Stejarul, iar in anul 1950 a fost arondat raionului Ploiesti din
regiunea Prahova si apoi regiunea Ploiesti. In 1968, la reforma administrativd, judetul
Prahova a fost reinfiintat, iar satul Stejarul a primit numele de Plopeni (de la satul din
apropiere, care avea apoi sa fie cunoscut si sub nurnele de Plopeni-Sat), si a fost declarat
oras. Pana in 1989, comuna Dumbraveni a fost comuna suburbana a orasului.

Incepand cu anii '90 odatd cu inchiderea Uzinei Mecanice Plopeni, incepe si
declinul economic, demografic si social al orasului. In ciuda faptului ca orasul a fost
inclus in zona localitatilor defavorizate, facilitatile fiscale oferite de stat nu au atras
investitorii asa cum se asteptasera autoritatile.

3.1.2 Localizarea geografica

Orasul Plopeni se pozitioneaza geografic la contactul unor unitati naturale cu
resurse complementare, imbinat cu existenta unor importante resurse, forestiere, de apa
si turistice. La acestea se adauga prezenta unor infrastructuri de transport si
comunicatie care leagaorasul de importante artere de comunicatie, si anume:

» Linia secundara 306 Buda-Slanic care face legatura cu magistrala 300 Bucuresti

(Nord)- Oradea;

» DJ 102 care face legatura cu DN 1B la Sud de Plopeni (10 Km) si cu DN 1A la Nord-Est
de localitate (8 Km).

Activitatile economice si cele general umane, impreuna cu mijloacele de productie,
alcatuiesc baza economica a orasului. Activitatile industriale constituie elementul cel mai
dinamic si cu repercursiunile cele mai evidente asupra vietii orasului. Industria constituie
motorul vietii urbane, contribuind direct sau indirect la crearea serviciilor si intensificarea
relatiilor acestuia cu aria inconjuratoare.

Orasul Plopeni este situat in zona de sud a judetului Prahova, la 13 km nord de
municipiul Ploiesti sila 65 km distanta de aeroportul ,,Henri Coanda".

Orasul Plopeni este situat pe urmatoarele coordonate: 45°02'59" latitudine nordica
si 25°56'09" longitudine sudica, la un nivel mediu de 252 metri.

Declarat oras in anul 1968, aceasta localitate a descins din satul Stejarul, fosta
colonie muncitoreasca Margineanca.

Vecinatatile conform planului de incadrare in zona sunt:

. Nord - comuna Dumbravesti;

. Est - comuna Lipanesti;

. Sud - comuna Paulesti;

. Vest - orasul Baicoi si comuna Cocorastii Mislii.
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3.1.3 Cadru natural

Resursele naturale de suprafata ale orasului sunt reprezentate de fondul forestier al
orasului, cu o pondere mare in totalul suprafetei localitatii.

Potentialul turistic aferent teritoriului administrativ al orasului Plopeni este in
exclusivitate natural, formele de turism favorizate fiind: odihna totala sau activa, drumetie,
sporturi de vara, picnic, vanatoare si pescuit sportiv.

Resursele turistice majore sunt in principal urmatoarele:

- peisajul cu mare valoare estetica si functionala favorabil odihnei;

- fond cinegetic valoros.

<

3.1.4 Organizare administrativa
Orasul Plopeni are o singura localitatea, aceasta fiind Plopeni.

3.1.5 Date generale suprafata
Suprafata totala a orasului Plopeni este de 473 hectare, din care intravilanul localitatii

este de 118 hectare, ceea ce reprezinta 24,94 % din suprafata totala a orasului.

» Situatia utilizarii teritoriului administrativ al orasului (ha)

+ Suprafata agricola 10 (ha) din care:

- Arabil: 4 (ha);

- Pasuni: 4 (ha);

- Fanete: 2 (ha);

+ Suprafata neagricoli 463 ha din care:

- Paduri si vegetatie forestiera 346 ha;

- Apesibalti 4 (ha);

- Constructii 77 (ha);

- Cai de comunicatie 11 (ha);

- Teren degradat, neproductiv 25 (ha);

» Suprafata totala (ha) 473.

Orasul Plopeni nu se incadreaza in media suprafetelor pe categorii de folosinta la
nivelul judetului Prahova, suprafata agricola medie fiind de doar 10 ha, adica 2,11% din
totalul suprafetei, reprezentata de fapt de gradinile din gospodariile individuale.

Suprafata de 0,35 hectare teren agricol / locuitor este sub limita nivelului national
(0,43), fapt ce conduce la ideea ca sporirea productiei agricole se poate realiza in viitor doar
prin masuri si forme intensive de productie. Suprafata ocupata de paduri reprezinta insa
75,1% din totalul detinut delocalitate.

3.1.6 Relief, clima si resurse naturale
Date geomorfologice
Din punct de vedere morfologic, orasul face parte din marea unitatemorfologica a
Campiei Romane. Terenul este in general plan, traversat dedepresiunea formata din lunca
paraului Teiului, care se varsa in raul Teleajen.Climatul este moderat, izoterma anuala fiind
de 10°Datoritda padurilor din zona, in localitate se mentine o atmosferaracoroasa si
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umeda.Geomorfologic, localitatea este situata pe interfluviul Vaii Prahova siValea
Telejenului, in zona nordica a campiei Ploiesti, cu o orientaregeneralanord - vest cdtre sud -
est. Teritoriul este situat In zona campiei inalte, plang, cu denivelari usoare.

Relief

Din punct de vedere morfologic, orasul face parte din marea unitate morfologica a
Campiei Romane.

Terenul este in general plan, traversat de depresiunea formata din lunca paraului
Teiului, care se varsa in raul Teleajen.

Climatul este moderat, izoterma anuala fiind de 10°.

Datorita padurilor din zona, in localitate se mentine o atmosfera racoroasa si umeda.
Geomorfologic, localitatea este situata pe interfluviul Vaii Prahova si Valea Telejenului, in
zona nordica a campiei Ploiesti, cu o orientare generala nord-est catre sud-est. Teritoriul
este situat in zona campiei inalte, plana, cu denivelari usoare.

Clima

Situat pe cele trei trepte principale de relief, teritoriul judetului Prahova apartine in
proportie de 80 % sectorului de clima continentala (tinuturile de campie si subcarpatii) -
zona In care se incadreaza si orasul Plopeni - si in proportie de 20 % sectorului de clima
continental-moderata (tinuturile montane).

Din punct de vedere climatic, localitatea se Incadreaza in regiunea cu clima temperat -
continentald, subtipul continental de tranzitie.

Teritoriul orasului este caracterizat prin urmatoarele valori:

» Regimul temperaturilor:

e temperatura medie anuala: +10,50C;

e temperatura minima absoluta: - 28,5 0C;

e temperatura maxima absoluta: + 39,4 0C;
Adancimea maxima de inghet: - 1 metru.

» Regimul precipitatiilor:

Cantitatea de precipitatii medii multianuale, masurate intr-o perioada de zece ani,
este cuprinsa Intre 500-600 mm/m2. Umezeala relativa variaza intre 77 si 85%, repartitia
precipitatiilor putand fi reprezentata astfel:

e ijarna 105,9 mm;

e primavara 138,3 mm;
e toamna?211,8 mm;

e iarna132,0 mm.

» Regimul vanturilor:

Vanturile dominante bat pe directiile nord - est si est, iar viteza medie este de 2,3 - 3
m/s. Presiunea de referinta a vantului: 0,4 kPa.

Adancimea maxima de inghet este de 0,8 - 0,9 m, conform STAS 6054-77.
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Reteteaua hidrografica

Reteaua hidrografica a zonei orasului Plopeni este tributara urmatoarelor cursuri
hidrografice:

- raul Teleajen -afluent al raului Prahova;

- paraul Cosmina -afluent al raului Teleajen;

- paraul Mislea - afluent al raului Telejen.

3.2STRUCTURA SOCIO-DEMOGRAFICA A POPULATIEI

3.2.1 Structura demografica

Populatia orasului Plopeni (dupa domiciliu), in 2020, totaliza 8667 persoane, reprezentand
1,10% din populatia de la nivel judetean. In anul 2020, populatia din orasul Plopeni a scizut cu
5,54% fata de anul 2015.

Evolutia populatiei stabile In Orasul Plopeni, din anul 2015 pana in anul 2020:

Sexe Anul Anul Anul Anul Anul Anul
2015 2016 2017 2018 2019 2020
Orasul
. | Total 9175 9086 9013 8910 8827 8667
Plopeni .
Masculin 4501 4456 4405 4346 4316 4223
Feminin 4674 4630 4608 4564 4511 4444
Evolutia populatiei stabile in intervalul 2015
- 2020 7n Orasul Plopeni
Anul 2020 'ﬂ 8667
Anul 2019 @ 8827
Anul 2018 ﬁ‘b 8910
Anul 2017 ﬂ 9013
Anul 2016 = — 9086
Anul 2015 m 9175
0 1000 2000 3000 4000 5000 6000 7000 8000 9000 10000

1 Populatie sex Feminin

1 Populatie sex Masculin 1 Populatie Total
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In ceea ce priveste distributia pe sexe a populatiei stabile, in 2020, populatia de sex feminin
era de 4444 persoane, reprezenta 51,27%, iar cea de sex masculin 4223 persoane, reprezenta
48,73%.

Distributia pe sexe a populatiei
stabile in anul 2020, in Orasul Plopeni

= Populatie sex masculin = Populatie sex feminin

Potrivit datelor furnizate de Institutul National de Statistica, populatia Orasul Plopeni este in
curs de imbatranire. Pe grupe mari de varstd, populatia tanara (0 - 19 ani) reprezinta 15,09%
din populatia stabila a orasului, populatia adulta (20 - 64 ani) reprezinta 67,75% din total, iar
populatia varstnica (65 ani si peste) reprezinta 17,16% din total.

Din anul 1992, populatia orasului Plopeni a urmat o tendinta de crestere pana in anul 1996,
dupa acesta intrand in declin demografic.

EVOLUTIA POPULATIEI STABILE
ORASUL PLOPENI 1992 - 2020
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In anul 2019 la nivelul Orasului Plopeni s-au ndscut 65 persoane,rata natalititii fiind de
7.36%o, potrivit datelor furnizate de Institutul National de Statistici. In anul 2019, natalitatea in
Orasul Plopeni a crescut cu 1.04% fata de anul 2015, reprezentand 1.04% din totalitatea
nascutilor vii din judetul Prahova (6227 persoane), 0.24% din cei din Regiunea Sud-Munteniasi
0,03% din cei de la nivel national.

Nascuti vii in perioada 2015-2019,
Orasul Plopeni

90
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60
5
4
3
2
1
0

Anul 2015 Anul 2016 Anul 2017 Anul 2018 Anul 2019

O O O O O

La nivelul orasului Plopeni, in anul 2019 s-au inregistrat un numar de 65 nascuti vii si 86
decedati, rezultand astfel un spor natural negativ de -0,24%. Tendinta este de scdadere a
numarului de nou nascuti si crestere a numarului de decese - fapt ce determina un spor natural
negativ, In perioada 2017 - 20109.

Decedati in Orasul Plopeni in
perioada 2015-2019
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Anul 2015 = Anul 2016 = Anul 2017 = Anul 2018 @ Anul 2019
M Series1 72 67 81 62 86
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In anul 2019, in Orasul Plopeni sau oficiat 36 de cisitorii si s-au inregistrat 16 de
divorturi.

Numarul de locuinte existente la sfarsitul anului 2019 era de 3471, din care proprietate
publica 71 iar proprietate privata 3400.

Suprafata locuibilad existenta la sfarsitul anului 2019 era de 13029 mp arie desfasurata,
din care proprietate publica 1600 iar proprietate privata 11429.

Conform recensamantului din anul 2011 in orasul Plopeni, 7362 dintre locuitori erau de
religie ortodoxa, 17 locuitori de religie romano - catolica, 17 locuitori sunt de religie baptista, 22
locuitori de religie penticostald, 9 locuitori adventisti de ziua a 7-a si de alta religii 68 de
locuitori.

3.2.2 Resursele de munca si formare profesionala
Potrivit datelor publicate de Institutul National de Statistici, numarul mediu al
salariatilor din Orasul Plopeni in anul 2019 a fost de 1867 persoane, reprezentand 1,05% din
totalitatea salariatilor din judetul Prahova (177096 persoane), 0,31% din cei din Regiunea Sud-
Muntenia si 0,04% din cei de la nivel national.

In Orasul Plopeni numarul mediu al salariatilor in anul 2019 a inregistrat o scidere cu
18,54% (425 persoane) fata de anul 2015.

Evolutia numarului mediu al salariatilor inregistrati in
Orasul Plopeni in perioada 2015 - 2020

ANUL 2019 | 3o
ANUL2018 |15 | 2000
ANUL 2017 [ 7 ] 2101
ANUL 2016 | _ _ ‘ 2057
ANUL 2015 [‘ | . I 2292
0 500 1000 1500 2000 2500

45




4

O 2

PRIMARIA ORASULUI
«  PLOPENI

in anul 2019, castigul salarial mediu net la nivelul judetului Prahova avea o valoare
de 2813lei/persoana, cu 344 lei mai mult decat in anul precedent. Comparativ cu nivelul
castigului salarial nominal net inregistrat la nivel national (2986 lei/persoana), in judetul
Prahova se inregistreaza un castig salarial inferior.

Castigul salarial nominal mediu net lunar pe activitati ale economiei nationale
(sectiuni si diviziuni) CAEN Rev.2, sexe, macroregiuni, regiuni de dezvoltare si
udete

CAEN Ani

R('av'.Z )y Macr(.)re.glunl, Anul Anul Anul Anul Anul
(activitati | ¢ | regiunide | 5495 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019

ale dezvoltare si —— :

T judete UM: Lei, lei RON (incepand cu 2005)
nationale) Lei Lei Lei Lei Lei

TOTAL Total National 1859 | 2046 | 2338 | 2642 | 2986

- - Prahova 1832 1950 | 2235 | 2449 | 2813

Populatia ocupata civila, la nivelul judetului Prahova a cunoscut o scadere in
perioada 2015-2016, urmata de o crestere in perioada 2016-2017, potrivit datelor
publicate Institutul National de Statistica. Astfel, populatia ocupata civila din anul 2019 a
inregistrat o reducere cu 0,18% fata de anul 2015.

Rev.2, sexe, macroregiuni, regiuni de dezvoltare si judete

Populatia ocupata civila pe activitati ale economiei nationale la nivel de sectiune CAEN

Ani
CAEN L Anul Anul Anul Anul Anul
R(.?V_-z X Macr(.)re_glunl, 2015 2016 2017 2018 2019
(eIt e or (s B del UM: Mii persoane
ale dezvoltare si
economiei judete Mii Mii Mii Mii Mii
nationale) persoane | persoane | persoane | persoane | persoane
TOTAL Total National 8340,6 8317,6 8366,8 8407,5 8492,6
Regiunea
4 - SUD-
MUNTENIA 1117,7 1095,9 1101,8 1107,6 1109
= = Prahova 284.,4 284,6 284,5 285,3 2839
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Populatia ocupata civila pe activitati ale economiei nationale la nivel de sectiune CAEN Rev.2,
sexe, macroregiuni, regiuni de dezvoltare si judete

Ani
et Anul Anul Anul Anul Anul
CAENIR Qo2 Mactareatuniy & o ik 2016 2017 2018 2019
(activitati ale Sexe | ’Tesiuni de —
economiei dezvoltare si UM: Mii persoane
nationa]e) judete Mii Mii Mii Mii Mii
persoan | persoan | persoan | persoan | persoan
e e e e e
A AGRICULTURA, Tota
SILVICULTURA SI 1 Prahova 52,1 45,1 45,3 45,2 44,9
PESCUIT
Tota
INDUSTRIE 1 Prahova 82,6 85,8 86,3 85,1 81,2
B INDUSTRIA | Tota
EXTRACTIVA 1 Prahova 4 3,9 4,1 4 4
C INDUSTRIA | Tota
PRELUCRATOARE 1 Prahova 71,8 75,1 75,2 73,9 70
D PRODUCTIA SI
FURNIZAREA DE
ENERGIE Tota
ELECTRICA SI 1 Prahova 2,1 2,1 2,1 2,1 2,1
TERMICA, GAZE,
APA CALDA SI AER
CONDITIONAT
E DISTRIBUTIA
APEI;
SALUBRITATE, B
GESTIONAREA 1 Prahova 4,7 4,7 49 51 51
DESEURILOR,
ACTIVITATI DE
DECONTAMINARE
Tota
F CONSTRUCTII Prahova 25,8 27,5 27,2 27,5 28,5
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G COMERT CU
RIDICATA SI CU
AMANUNTUL;

REPARAREA

AUTOVEHICULELO
R SI
MOTOCICLETELOR

Tota

Prahova

41,2

41,7

41,6

41,6

42,4

H TRANSPORT SI
DEPOZITARE

Tota

Prahova

16,3

17,1

17,2

18,2

18,6

I HOTELURI SI
RESTAURANTE

Tota

Prahova

5D

6,5

6,3

6,9

7,1

J] INFORMATII SI
COMUNICATII

Tota

Prahova

4,3

4,2

3,7

33

34

K INTERMEDIERI
FINANCIARE SI
ASIGURARI

Tota

Prahova

2,1

L TRANZACTII
IMOBILIARE

Tota

Prahova

1,7

1,7

1,7

.S

1,6

M ACTIVITATI
PROFESIONALE,
STIINTIFICE SI
TEHNICE

Tota

Prahova

6,5

6,4

6,3

6,6

N ACTIVITATI DE
SERVICII
ADMINISTRATIVE
SI ACTIVITATI DE
SERVICII SUPORT

Tota

Prahova

10,2

10,1

10,7

10,8

10,9

O ADMINISTRATIE
PUBLICA SI
APARARE;
ASIGURARI

SOCIALE DIN

SISTEMUL PUBLIC

Tota

Prahova

6,2

58

58

6,1

6,1

P INVATAMANT

Tota

Prahova

10,2

10,4

10,5

10,4

10,3

Q SANATATE SI
ASISTENTA
SOCIALA

Tota

Prahova

13

13,4

13,6

14

14
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IVITATI DE

SPECTACOLE,
CULTURALE SI
RECREATIVE

Tota

Prahova

2,6

2,4 2,4

2,4

2,4

S ALTE ACTIVITATI

DE SERVICII

Tota

Prahova

4,2

4,5 39

3,6

3,5

Potrivit datelor publicate de Institutul National de Statistica, numarul mediu de
someri inregistrat in Orasul Plopeni, In anul 2020 a fost de 45 persoane, in scadere cu 52,32%
(41 persoane) fata de anul 2015 dar in crestere cu 11 persoane raportat la anul 2019.

Evolutia numarului de someri
inregistrati in Orasul Plopeni in
perioada 2015 - 2020

ANUL 2015 ANUL2016  ANUL2017  ANUL2018  ANUL2019  ANUL2020
Someri inregistrati in intervalul 2015-2020
Perioade
Anul Anul Anul Anul Anul Anul
i 2015 2016 2017 2018 2019 2020
Sexe Judete Locai atat UM: Numar persoane
Numar Numar Numar Numar Numar Numar
persoan | persoan | persoan | persoan | persoan | persoan
e e e e e e
Prahov

el a e 12638 12718 8991 T 7118 8571
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4 : ORAS
PLOPENI 86 M 29 34 34 45
Masculi | Prahov
n Ll 7138 | 7466 | 4933 | 3901 | 3597 | 4035
131443
. : ORAS
PLOPENI 51 28 16 18 10 17
g Prahov
EeOTIN s W ) OnAt 5500 | 5252 | 4058 | 3826 | 3521 | 4536
131443
_ : ORAS
PLOPENI 35 13 13 16 24 28

3.3DEZVOLTARE URBANA

3.3.1 Demografie si forta de munca
Conform Institutului National de Statistica la data de 01.07.2020 Orasul Plopeni avea o
populatie de 8655 locuitori reprezentand un procent de 1,10% din populatia totala a judetului

Prahova.

Pe grupe de varsta situatia arata astfel:

POPULATIA DUPA DOMICILIU la 1 iulie pe grupe de varsta si sexe

Ani
Anul Anul Anul Anul Anul Anul
Varste 2015 2016 2017 2018 2019 2020
S1
grupe Sexe Judete | Localitati UM: Numar persoane
de
varsta Numar Numar Numar Numar Numar Numar
persoane persoane persoane persoane persoane persoane
Total Total | Prahova | TOTAL 811627 | 806716 | 801673 796500 790656 784439
131443
ORAS
PLOPENI
9122 9043 8968 8874 8783 8655
Masculin | Prahova | TOTAL 393495 | 391097 | 388593 385985 383072 379911
131443
ORAS
PLOPENI
4469 4431 4378 4327 4293 4218
Feminin | Prahova | TOTAL 418132 | 415619 | 413080 410515 407584 404528
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[ i |
At
L Y34 PLOPENI
131443
2 c 2 ORAS
PLOPENI
4653 4612 4590 4547 4490 4437
0-4
ani et L 0L 577 33225 33373 33677 33609 32454
131443
= = : ORAS
PLOPENI
290 299 297 309 334 316
; Masculin | Prahova | TOTAL 17456 17179 17253 17340 17234 16624
131443
= = - ORAS
PLOPENI
148 158 152 157 165 165
2 Feminin | Prahova | TOTAL 16121 16046 16120 16337 16375 15830
131443
c - : ORAS
PLOPENI
142 141 145 152 169 151
5-9
ani e e 40548 39154 37808 36107 34635 33436
131443
- . c ORAS
PLOPENI
388 343 329 307 297 270
i Masculin | Prahova | TOTAL 20603 20065 19451 18643 17917 17359
131443
- c c ORAS
PLOPENI
204 180 176 170 165 139
3 Feminin | Prahova | TOTAL 19945 19089 18357 17464 16718 16077
131443
- c c ORAS
PLOPENI
184 163 153 137 132 131
LR Total Prahova TOTAL
ani 39488 39820 40347 40691 40741 40347
131443
- . - ORAS
PLOPENI
367 390 395 398 366 356
a Masculin | Prahova | TOTAL 20246 20318 20621 20768 20720 20481
131443
- - . ORAS
PLOPENI
188 206 206 205 194 188
3 Feminin | Prahova | TOTAL 19242 19502 19726 19923 20021 19866
131443
- - - ORAS
PLOPENI
179 184 189 193 172 168
15-19 Total Prahova | TOTAL
ani 39372 39392 39087 38723 38733 39051
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[ i |
St
L Y34 PLOPENI
131443
- - : ORAS
PLOPENI
313 309 310 310 342 366
3 Masculin | Prahova | TOTAL 20283 20408 20142 19842 19918 20059
131443
c c c ORAS
PLOPENI
156 155 161 164 187 197
i Feminin | Prahova | TOTAL 19089 18984 18945 18881 18815 18992
131443
c c : ORAS
PLOPENI
157 154 149 146 155 169
A Total | Prahova | TOTAL
ani 43238 42417 41041 40141 39164 38913
131443
c c : ORAS
PLOPENI
419 387 365 346 304 312
G Masculin | Prahova | TOTAL 21987 21541 20866 20554 20132 20038
131443
c c c ORAS
PLOPENI
226 215 196 183 153 159
2 Feminin | Prahova | TOTAL 21251 20876 20175 19587 19032 18875
131443
c c : ORAS
PLOPENI
193 172 169 163 151 153
25-29 Total Prahova TOTAL
ani 62450 59334 54503 49990 45537 41318
131443
c c c ORAS
PLOPENI
808 737 646 556 477 387
2 Masculin | Prahova | TOTAL 32002 30361 27904 25686 23396 21343
131443
: c : ORAS
PLOPENI
414 375 325 281 237 195
3 Feminin | Prahova | TOTAL 30448 28973 26599 24304 22141 19975
131443
c c c ORAS
PLOPENI
394 362 321 275 240 192
HU Total Prahova | TOTAL
ani 55653 53753 55286 57630 59288 59362
131443
c . c ORAS
PLOPENI
834 803 811 796 749 723
= Masculin | Prahova | TOTAL 28498 27621 28389 29685 30559 30571
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[ i |
St
L Y34 PLOPENI
131443
- - : ORAS
PLOPENI
424 408 422 400 379 369
3 Feminin | Prahova | TOTAL 27155 26132 26897 27945 28729 28791
131443
c c c ORAS
PLOPENI
410 395 389 396 370 354
S Total | Prahova | TOTAL
ani 66379 65257 62912 59532 56126 54216
131443
c c c ORAS
PLOPENI
804 828 824 785 788 756
2 Masculin | Prahova | TOTAL 34111 33506 32372 30554 28758 27732
131443
c c : ORAS
PLOPENI
440 433 418 406 411 386
3 Feminin | Prahova | TOTAL 32268 31751 30540 28978 27368 26484
131443
c c c ORAS
PLOPENI
364 395 406 379 377 370
e Total Prahova TOTAL
ani 67395 66175 65777 65757 65648 65265
131443
c c c ORAS
PLOPENI
669 664 679 727 757 754
3 Masculin | Prahova | TOTAL 34271 33689 33423 33491 33465 33431
131443
c c c ORAS
PLOPENI
340 358 365 392 407 412
2 Feminin | Prahova | TOTAL 33124 32486 32354 32266 32183 31834
131443
: c : ORAS
PLOPENI
329 306 314 335 350 342
45-49 Total Prahova | TOTAL
ani 73497 79238 82609 71891 68235 66062
131443
- c c ORAS
PLOPENI
775 800 819 660 632 631
3 Masculin | Prahova | TOTAL 37103 39986 41698 36236 34573 33375
131443
c . c ORAS
PLOPENI
347 368 397 334 324 324
: Feminin | Prahova | TOTAL 36394 39252 40911 35655 33662 32687
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[ i |
St
L Y34 PLOPENI
131443
- - : ORAS
PLOPENI
428 432 422 326 308 307
S Total | Prahova | TOTAL
ani 45440 43511 43772 57740 65534 71421
131443
= = : ORAS
PLOPENI
743 652 602 716 723 740
; Masculin | Prahova | TOTAL 22310 21458 21682 28832 32665 35700
131443
= = - ORAS
PLOPENI
313 261 230 284 308 332
2 Feminin | Prahova | TOTAL 23130 22053 22090 28908 32869 35721
131443
c c : ORAS
PLOPENI
430 391 372 432 415 408
FoE Total | Prahova | TOTAL
ani 54350 52242 50212 47665 45168 43550
131443
c c c ORAS
PLOPENI
933 891 835 763 719 688
i Masculin | Prahova | TOTAL 26137 25069 24147 22885 21693 20926
131443
c c c ORAS
PLOPENI
431 415 385 339 310 287
3 Feminin | Prahova | TOTAL 28213 27173 26065 24780 23475 22624
131443
c c c ORAS
PLOPENI
502 476 450 424 409 401
ahas Total Prahova TOTAL
ani 53151 54039 54364 53748 53232 50893
131443
c 2 c ORAS
PLOPENI
796 861 912 926 935 869
a Masculin | Prahova | TOTAL 24770 25331 25347 24965 24766 23662
131443
- c c ORAS
PLOPENI
412 424 435 439 441 385
3 Feminin | Prahova | TOTAL 28381 28708 29017 28783 28466 27231
131443
c . c ORAS
PLOPENI
384 437 477 487 494 484
65-69 Total Prahova | TOTAL
ani 40485 42848 44508 47719 47674 48438
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[ i |
St
L Y34 PLOPENI
131443
- - : ORAS
PLOPENI
426 500 545 645 675 725
3 Masculin | Prahova | TOTAL 17819 18818 19671 21204 21283 21560
131443
c c c ORAS
PLOPENI
198 238 269 326 341 366
i Feminin | Prahova | TOTAL 22666 24030 24837 26515 26391 26878
131443
c c : ORAS
PLOPENI
228 262 276 319 334 359
o Total | Prahova | TOTAL
ani 30768 30705 31136 30939 33143 35508
131443
c c : ORAS
PLOPENI
202 215 236 253 300 371
G Masculin | Prahova | TOTAL 12521 12547 12785 12715 13620 14710
131443
c c c ORAS
PLOPENI
88 92 105 113 129 163
2 Feminin | Prahova | TOTAL 18247 18158 18351 18224 19523 20798
131443
c c : ORAS
PLOPENI
114 123 131 140 171 208
75:79 Total Prahova TOTAL
ani 31719 30394 29008 27622 26173 25132
131443
c c c ORAS
PLOPENI
187 183 184 186 179 167
i Masculin | Prahova | TOTAL 11855 11318 10770 10256 9781 9451
131443
: c : ORAS
PLOPENI
78 77 69 65 65 66
3 Feminin | Prahova | TOTAL 19864 19076 18238 17366 16392 15681
131443
c c c ORAS
PLOPENI
109 106 115 121 114 101
Al Total Prahova | TOTAL
ani 21235 21593 21737 21929 22376 22677
131443
c . c ORAS
PLOPENI
118 122 123 132 134 140
= Masculin | Prahova | TOTAL 7448 7543 7531 7566 7667 7727
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131443
- - : ORAS
PLOPENI
49 48 50 52 55 52
3 Feminin | Prahova | TOTAL 13787 14050 14206 14363 14709 14950
131443
c c = ORAS
PLOPENI
69 74 73 80 79 88
85 ani
si Total Prahova TOTAL
peste 12882 13619 14193 14999 15640 16396
131443
c c . ORAS
PLOPENI
50 59 56 59 72 84
3 Masculin | Prahova | TOTAL 4075 4339 4541 4763 4925 5162
131443
2 2 c ORAS
PLOPENI
13 20 17 17 22 33
N Feminin | Prahova | TOTAL 8807 9280 9652 10236 10715 11234
131443
c c 2 ORAS
PLOPENI
37 39 39 42 50 51

In ceea ce priveste evolutia efectivului populatiei, pentru perioada 2015-2020, se inregistrea
o scadere de 476 persoane, fapt datorat intr-un anumit procent si cresterii mortalitatii.

Evolutia populatiei
2015-2020

= c = = = c
m© © © © © ©
o) o o oy o o
X % 5 e @ R
Lh Lh H ) Lh )
~ ™ < o © ~

85 ani si peste

¥ Anul 2015 * Anul 2020
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3.3.2 Destinatiile de utilizare a spatiului
Conform planului urbanistic general, bilantul teritorial al orasului Plopeni
aferent terenului intravilan este urmatorul:

Nr. Zone functionale Suprafata (ha) Procent ocupare %
Crt
1 Zona central si alte functiuni 11,15 7,39
complexe de interes public
2 Zona de locuinte si functiuni 67,71 4490
complementare
3 Zona unitatati industrial si
agricoleona unitatati industrial si
agricole
- Unitati agricole 2.15 1,42
- Unitati industrial 29,70 19,68
4 Zona de parcuri, recreere, turism si 14,79 9,80
sport
5 Zona gospoddrie comunala 3,41 2,26
6 Zona destinatii special si de echipare
teritoriala din care:
- Cai de comunicatie rutiera 9,50 6,29
- (Cai ferate 7,50 5,03
- Constructii aferente retelelor -
tehnico-edilitare
- Zona cu destinatie speciala 3,85 2,55
7 Alte zone (ape etc.) 1,00 0,66
Total | Total teritoriu intravilan propus 150.86 100,00

Din punct de vedere administrativ orasul Plopeni are urmatoarea structura:

- Localitatea Plopeni;
- Cartier Plopeni Sud;
- Cartier Gageni.
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Suprafata fondului funciar dupa modul de folosintd in judetul Prahova si Orasul
Plopeni are urmatoarea structura:

Suprafata fondului funciar dupa modul de folosinta in judetul Prahova si Orasul Plopeni

Ani
Modul de
folosinta o d Anul Anul Anul Anul
pentru ormede | yidete | Localitati| 1990 | 2012 | 2013 | 2014
proprietate
suprafata UM: Ha
agricola
Hectare | Hectare | Hectare | Hectare
Total Total Prahova | TOTAL | 471587 | 471587 | 471587 | 471587
131443
- - - ORAS 846 473 473 473
PLOPENI
- Proprietate | , 1 va | TOTAL 330161 | 331996 | 342016
privata
131443
L . . ORAS 143 143 134
PLOPENI
Agricola Total Prahova | TOTAL | 279119 | 271504 | 270651 | 269449
131443
. - - ORAS 21 10 10 10
PLOPENI
f Proprietate | |, 4 va | TOTAL 258921 | 258019 | 259650
privata
131443
s s 5 ORAS 10 10 10
PLOPENI
Arabila Total Prahova | TOTAL | 146741 | 144114 | 143156 | 143245
131443
£ 5 2 ORAS 13 2 2 %
PLOPENI
; Proprietate | , 1 va | TOTAL 142633 | 141548 | 141419
privata
131443
- 2 - ORAS 2 2 2
PLOPENI
Pasuni Total Prahova TOTAL 71615 68824 68978 69824
131443
g C . ORAS 3 5 5 5
PLOPENI
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: Proprietate | o, hova | TOTAL 59502 | 59564 | 62995
privata
131443
- - - ORAS 5 5 5
PLOPENI
Finete Total Prahova TOTAL 32414 40628 40581 38571
131443
- - - ORAS 2 3 3 3
PLOPENI
Proprietate
- . Prahova | TOTAL 39348 39323 37753
privata
131443
- - - ORAS 3 3 3
PLOPENI
Vii si
pepiniere Total Prahova | TOTAL 11101 8095 8043 8235
viticole
- Proprietate | b . hova | TOTAL 7677 | 7770 | 7961
privata
Livezi si
pepiniere Total Prahova | TOTAL 17248 9843 9893 9574
pomicole
131443
- - - ORAS 3
PLOPENI
- Proprietate | p . hova | TOTAL 9761 | 9814 | 9522
privata
Terenuri
neagricole Total Prahova | TOTAL 200083 | 200936 | 202138
total
131443
- - - ORAS 463 463 463
PLOPENI
Proprietate
- . Prahova | TOTAL 71240 73977 82366
privata
131443
- - - ORAS 133 133 124
PLOPENI
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Paduri si alta
vegetatie Total Prahova | TOTAL 150933 | 150388 | 150287
forestiera
131443
y ] E ORAS 346 346 346
PLOPENI
. Proprietate | |} ova | TOTAL 44234 | 46546 | 52647
privata
131443
! . . ORAS 40 40 40
PLOPENI
ErupHiaty Total Prahova | TOTAL 8607 8760 8179
ape, balti
131443
: . : ORAS 4 4 7
PLOPENI
- Proprietate | , 1 va | TOTAL 1254 677 1160
privata
131443
- x ; ORAS 1 il 1
PLOPENI
Ocupata cu
i ! Total Prahova TOTAL 23103 23845 25727
constructii
131443
: - : ORAS 77 7L 101
PLOPENI
p Proprietate | , 1 va| TOTAL 18798 | 19656 | 21458
privata
131443
- 4 - ORAS 57 67 83
PLOPENI
Cai de
comunicatii Total Prahova TOTAL 9226 9564 9608

si cai ferate
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131443
- - - ORAS E 11 11 8
PLOPENI
Proprietate
- 4 Prahova | TOTAL : 1036 1086 1026
privata
Terenuri
degradate si Total Prahova | TOTAL s 8214 8379 8337
neproductive
131443
- - - ORAS : 25 25 1
PLOPENI
Proprietate
- . Prahova | TOTAL 3 5918 6012 6075
privata
131443
- - - ORAS : 25 25
PLOPENI
3.4INFRASTRUCTURA

3.4.1 Infrastructura de transport
Orasul Plopeni este strabatut de la sud la nord de drumul judetean D] 102 B, care prezinta
ramificatii spre Baicoi si spre Slanic.

Prin localitate, trece calea ferata Ploiesti - Slanic, care poate asigura partial transportul de
marfuri si calatori.
Circulatia rutiera

D] 102B - Ploiesti-Slanic este directia majora a traficului de tranzit prin Plopeni prin
importanta in reteaua stradali a orasului. In oras, traseul acestuia se confundi cu Bdul
Independentei.

Conformatia tramei stradale la Plopeni este de tip radial (arboricol), avand intersectii cu 3
sau 4 brate si majoritatea strazilor locale tip fundatura.

Circulatia in interiorul orasului se face printr-o retea de drumuri publice modernizate, cu
latimea partii carosabile de 7,00 m si trotuare de la 1,50 la 3,00 m.

Natura imbracamintei rutiere este preponderent din asfalt.

Drumurile orasului masoara 13,5 km.
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Arterele principale ale orasului sunt Inguste si nu permit amenajari suplimentare. Este
necesara reabilitarea si modernizarea intregii retele de strazi o data cu modernizarea retelelor

subterane de alimentare cu apa, canalizare si comunicatii.

La nivelul judetului Prahova situatia privind infrastructura de transport este urmatoarea:

Lungimea drumurilor publice, pe categorii de drumuri, tipuri de acoperamant judetul Prahova
Ani
Categorii Macrorerseni Anul Anul Anul Anul Anul Anul
& ! 4 . g ‘ 2015 2016 2017 2018 2019 2020
de Tipuri de regiuni de
drumuri | acoperamant | dezvoltare si UM: Km
publice judete
Kilometri | Kilometri | Kilometri | Kilometri | Kilometri | Kilometri
Total Total Prahova 2230 2230 2230 2231 2231 2231
- Modernizate Prahova 579 579 579 579 579 579
din
- modernizate: Prahova 30 30 30 30 30 30
Autostrazi
Cu
: Impracamintl (e ova 1257 1280 1295 1300 1310 1310
usoare
rutiere
- Pietruite Prahova 278 267 253 249 239 239
- De pamint Prahova 116 104 103 103 103 103
Nationale Total Prahova 322 322 322 322 322 322
- Modernizate Prahova 322 322 322 322 322 322
Judetene
si Total Prahova 1908 1908 1908 1909 1909 1909
comunale
- Modernizate Prahova 257 257 257 257 257 257
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Cu
: plbele il v 1257 1280 1295 1300 1310 1310
usoare
rutiere
- Pietruite Prahova 278 267 253 249 239 239
3 De pamint Prahova 116 104 103 103 103 103
’ Total Prahova 1147 1147 1147 1147 1147 1147
Judetene
- Modernizate Prahova 203 203 203 203 203 203
Cu
- imbracaminti | = b0 863 863 866 870 875 875
usoare
rutiere
- Pietruite Prahova 49 49 46 42 37 37
- De pamint Prahova 32 32 32 32 32 32
i Total Prahova 761 761 761 762 762 762
Comunale
- Modernizate Prahova 54 54 54 54 54 54
Cu
: Agbracamintit) g piny v 394 417 429 430 435 435
usoare
rutiere
- Pietruite Prahova 229 218 207 207 202 202
- De pamant Prahova 84 72 71 71 71 71

Transport public urban
In prezent transportul public in Orasul Plopeni nu existi transport public urban.

3.4.2 Infrastructura de alimentare cu apa si canalizare
In prezent, existi retea de alimentare cu ap3 in sistem centralizat.

Alimentarea cu apa a orasului Plopeni, inclusiv a U.M. Plopeni se face din sursele:

» aductiunea Valeni - Movila Vulpii;

» frontul de captare Recea;
» frontul de captare Lipanesti.
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Canalizarea orasului Plopeni se prezinta in sistem unitar si este realizata pe toate strazile si
aleile dintre blocuri.

<

Pe strazile Republicii, Victoriei, canalizarea este in sistem divizor, apele pluviale fiind
descarcate in Valea Vochitei si paraul Teiului.

3.4.3 Infrastrucura de alimentare cu energie electrica
Reteaua electrica deserveste 99,5 % din totalul locuintelor din oras.

Consumatorii orasului Plopeni sunt alimentati cu energie electrica din sistemul national, prin
intermediul posturilor de transformare de tip aerian si subteran.

3.4.4 Infrastructura de gaze naturale

In orasul Plopeni, consumatorii casnici folosesc gaze naturale pentru incilzire si pentru
prepararea hranei la bucatarii, printr-o retea de conducte de redusa presiune apartinand
ROMGAZ, pentru asigurarea utilitatilor in zona urmand a se realiza extinderea retelelor.

3.4.5 Infrastructura de telecomunicatii

Reteaua de telefonie fixa din oras este impartita intre mai multi furnizori , iar reteaua de
telefonie mobila este cea de la nivel national si asigurata de:Orange, Vodafone etc.

Furnizorii de servicii de Internet sunt Telekom, Vodafone si Orange.

La nivelul orasului Plopeni, scolile, gradinitele, cabinetele medicale, institutiile de interes
public si primadria au acces la conexiuni de Internet.

3.5ECONOMIE

3.5.1 Dezvoltarea economica si competitivitatea mediului de afaceri
Economia la nivel judetean

Conform Institutului National de Statistica, in anul 2019 judetul Prohova dispunea de
urmatoarele intreprinderi active:

Intreprinderi active, pe activitati ale economiei nationale la nivel de sectiune CAEN Rev.2, clase de
marime dupa numarul de salariati, macroregiuni, regiuni de dezvoltare si judete

Ani
TR Re.v.lz Clase d Macroregiuni, regiuni | Anul | Anul | Anul | Anul | Anul
(getiiEauEle o de dezvoltaresi | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019
economiei nationale - | marime i
i judete UM: Numar
sectiuni)
Numar | Numar | Numar | Numar | Numar
A Agricultura, 0-9 Regiunea SUD-
silvicultura si pescuit | persoane MUNTENIA 2654 2736 2853 2945 2837
- - Prahova 353 362 371 373 360
1 10-49 Regiunea SUD-
persoane MUNTENIA 462 489 496 495 491
- - Prahova 59 64 72 69 61
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p 50-249 Regiunea SUD-
persoane MUNTENIA 49 52 53 50 51
- - Prahova 6 6 5 4 5

] per2550(e)1ne Regiunea SUD-
si peste e 5 5 4 3 3
- - Prahova 1 1 1 1 1

v ) 0-9 Regiunea SUD-
e e e e MUNTENIA 96 97 88 89 84
- - Prahova 42 50 41 42 36

. 10-49 Regiunea SUD-
persoane MUNTENIA 43 47 47 45 47
- - Prahova 20 19 20 21 21

. 50-249 Regiunea SUD-
persoane MUNTENIA 8 8 8 8 11
= - Prahova 6 6 6 6 9

h perzssogme Regiunea SUD-
si peste D 5 4 2 3 2
- - Prahova 5 4 2 2 1

C Industria 0-9 Regiunea SUD-
prelucratoare persoane MUNTENIA 3702 3746 3878 | 4250 4706
- - Prahova 1094 1096 1124 1254 1390

i 10-49 Regiunea SUD-
persoane MUNTENIA 1065 1054 1117 1107 1116
- - Prahova 372 352 354 362 358

y 50-249 Regiunea SUD-
persoane MUNTENIA 407 405 387 383 362
r = Prahova 128 123 128 129 124

a perzsso(;ne Regiunea SUD-
si peste L 107 109 116 104 102
- - Prahova 44 47 47 41 38

D Productia si
g persoane MUNTENIA
gaze, apa calda si aer

conditionat 102 93 77 85 78
- - Prahova 36 30 28 28 27

" 10-49 Regiunea SUD-
persoane MUNTENIA 12 13 11 12 8
- - Prahova 4 4 4 5 4

) 50-249 Regiunea SUD-
persoane MUNTENIA 2 2 2 3
- - Prahova 1 1 1 1
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2 perZSSO(;ne Regiunea SUD-
si peste b 3 3 3 3 2
- - Prahova 2 2 2 2 2
E Distributia apei;
salubritate, :
ey 0-9 Regiunea SUD-
deseurilor, activitati Parg ML
de decontaminare 409 392 409 411 406
- - Prahova 137 123 126 123 115
i 10-49 Regiunea SUD-
persoane MUNTENIA 86 94 90 91 93
- - Prahova 38 40 43 43 39
. 50-249 Regiunea SUD-
persoane MUNTENIA 22 21 23 20 21
= - Prahova 8 6 7 7 8
h perzsso(')ame Regiunea SUD-
si peste ML 9 10 9 9 10
S - Prahova 2 3 2 2 3
F Constructii 0% ResiuncsShiZe
persoane MUNTENIA 4529 4622 5030 5299 5713
- - Prahova 1574 1627 1709 1799 1888
i 10-49 Regiunea SUD-
persoane MUNTENIA 729 764 745 762 932
: : Prahova 259 274 257 267 331
| 50-249 Regiunea SUD-
persoane MUNTENIA 131 126 108 115 113
- - Prahova 43 46 39 41 37
X perzsso(;ne Regiunea SUD-
si peste L 5 6 6 6 7
- - Prahova 2 2 3 3 4
G Comert cu ridicata
si cu amanuntul; 0-9 ReainneIou:
e persoane MUNTENIA
autovehiculelor si
motocicletelor 19227 | 19024 | 19610 | 19964 | 19866
3 5 Prahova 5213 5157 5311 5401 5357
4 10-49 Regiunea SUD-
persoane MUNTENIA 1524 1563 1531 1522 1484
- - Prahova 419 426 408 401 386
¢ 50-249 Regiunea SUD-
persoane MUNTENIA 127 133 146 139 136
- - Prahova 33 33 37 38 36
- 250 Regiunea SUD- 12 12 12 15 17
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persoane MUNTENIA
si peste
- - Prahova 7 7 7 9 11
H Transport si 0-9 Regiunea SUD-
depozitare persoane MUNTENIA 4992 5328 5941 6560 7004
- - Prahova 1265 1335 1445 1580 1718
i 10-49 Regiunea SUD-
persoane MUNTENIA 442 481 505 507 522
- - Prahova 115 127 137 127 130
] 50-249 Regiunea SUD-
persoane MUNTENIA 74 77 84 90 82
- - Prahova 22 24 26 28 27
¢ per25500ane Regiunea SUD-
si peste L T 11 12 15 15 16
= - Prahova 2 2 2 3 4
I Hoteluri si 0-9 Regiunea SUD-
restaurante persoane MUNTENIA 1955 1960 1967 2022 2129
- - Prahova 529 561 586 610 657
i 10-49 Regiunea SUD-
persoane MUNTENIA 313 328 347 352 368
= - Prahova 127 116 125 122 124
. 50-249 Regiunea SUD-
persoane MUNTENIA 25 31 27 32 33
- - Prahova 12 1S 14 16 14
] Informatii si 0-9 Regiunea SUD-
comunicatii persoane MUNTENIA 1351 1432 1559 1732 1944
= - Prahova 492 515 556 616 691
: 10-49 Regiunea SUD-
persoane MUNTENIA 60 61 638 63 63
- - Prahova 23 20 26 24 22
) 50-249 Regiunea SUD-
persoane MUNTENIA 13 13 12 11 8
- - Prahova 7 8 6 5 4
280 Regiunea SUD-
. P o MUNTENIA
si peste
- - Prahova
K Intermedieri 0-9 Regiunea SUD-
financiare si asigurari | persoane MUNTENIA 708 807 845 869 864
- - Prahova 253 295 312 333 329
" 10-49 Regiunea SUD-
persoane MUNTENIA 27 29 26 29 26
- - Prahova 10 13 12 13 12
- 50-249 Regiunea SUD- 1 1 1 1 1
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persoane MUNTENIA
L Tranzactii 0-9 Regiunea SUD-
imobiliare persoane MUNTENIA 879 930 992 1082 1163
- - Prahova 321 331 347 371 385
. 10-49 Regiunea SUD-
persoane MUNTENIA 48 55 47 48 53
- - Prahova 21 23 21 23 19
1 50-249 Regiunea SUD-
persoane MUNTENIA 7 8 8 8 7
- - Prahova 3 4 4 4 3
p?(?gggg:f; 0-9 Regiunea SUD-
stiintifice si tehnice | P€°031¢ e e 4257 | 4472 | 4850 | 5209 | 5547
- - Prahova 1495 1559 1645 1794 1920
i 10-49 Regiunea SUD-
persoane MUNTENIA 191 187 178 175 175
= - Prahova 76 73 69 75 80
i 50-249 Regiunea SUD-
persoane MUNTENIA 20 20 18 18 17
- - Prahova 13 11 10 9 10
a perzsso(;ne Regiunea SUD-
si peste R 5 5 6 5 4
- - Prahova 2 2 3 2 1
N Activitati de
admiilei?c/:‘(;clive si Ve R U
o TN Y o persoane MUNTENIA
activitati de servicii
suport 1333 1397 1507 1565 1750
- - Prahova 479 500 539 550 623
. 10-49 Regiunea SUD-
persoane MUNTENIA 180 199 208 234 254
- - Prahova 66 67 71 80 79
) 50-249 Regiunea SUD-
persoane MUNTENIA 76 73 74 63 67
- - Prahova 28 25 21 18 21
g perzsso(:me Regiunea SUD-
si peste Il 10 7 6 11 12
- - Prahova 2 2 2 4 5
B 0-9 Regiunea SUD-
persoane MUNTENIA 346 391 475 537 635
- - Prahova 133 152 181 198 243
h 10-49 Regiunea SUD-
persoane MUNTENIA 41 43 41 40 36
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- = Prahova 16 16 16 16 12
50-249 Regiunea SUD-
] persoane MUNTENIA 1 1 1 1
Q Sanatate si 0-9 Regiunea SUD-
asistenta sociala persoane MUNTENIA 884 1066 1255 1413 1596
- - Prahova 262 305 358 403 466
10-49 Regiunea SUD-
: persoane MUNTENIA 80 84 86 98 100
- - Prahova 29 30 29 28 31
50-249 Regiunea SUD-
h persoane MUNTENIA 11 14 15 17 18
- - Prahova 6 7 7 9 8
¢ per25500ane Regiunea SUD-
. MUNTENIA
si peste 1
- - Prahova 1
spefztg(f(gll‘;ttjl‘illtiiale Ve R D
si recreative PR a4 527 | 630 | 744 | 825| 1106
= - Prahova 169 196 234 263 344
10-49 Regiunea SUD-
s persoane MUNTENIA 45 38 38 33 34
- - Prahova 15 15 17 13 14
50-249 Regiunea SUD-
) persoane MUNTENIA 6 6 8 8 9
- - Prahova 2 2 3 3 2
A perzsso(:me Regiunea SUD-
: MUNTENIA
si peste 1
- - Prahova 1
S Alte activitati de 0-9 Regiunea SUD-
servicii persoane MUNTENIA 1119 1221 1414 1604 1805
- - Prahova 318 343 405 463 497
10-49 Regiunea SUD-
[ persoane MUNTENIA 42 42 42 44 43
. r Prahova ik 13 12 13 il
50-249 Regiunea SUD-
) persoane MUNTENIA 5 3 3 3 4
- - Prahova 2 1 1 1 2
&L Regiunea SUD-
] VR MUNTENIA
si peste
- - Prahova
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Conform Institutului National de Statistica, in anul 2019 judetul Prahova dispunea de
urmatoarele unitati locale active:

Unitati locale active, pe activitati ale economiei nationale la nivel de sectiune CAEN Rev.1, clase de
marime dupa numarul de salariati - judetul Prahova si Regiunea Sud-Muntenia

CAEN Rev.1 (activitati
ale economiei nationale
- sectiuni)

Clase de marime

Macroregiuni, regiuni de
dezvoltare si judete

Ani

Anul 2008

UM: Numar

Numar

A Agricultura, vanatoare
si silvicultura

0-9 persoane

Regiunea SUD-MUNTENIA

2038

= - Prahova 315

- 10-49 persoane Regiunea SUD-MUNTENIA 350

. = Prahova 48

- 50-249 persoane Regiunea SUD-MUNTENIA 45

- - Prahova 12

- 250 persoane si peste | Regiunea SUD-MUNTENIA 13

- - Prahova 1

B Pescuit si piscicultura 0-9 persoane Regiunea SUD-MUNTENIA 45
- - Prahova 4

- 10-49 persoane Regiunea SUD-MUNTENIA 11

- - Prahova 1

C Industria extractiva 0-9 persoane Regiunea SUD-MUNTENIA 97
- - Prahova 37

- 10-49 persoane Regiunea SUD-MUNTENIA 64

- - Prahova 21

- 50-249 persoane Regiunea SUD-MUNTENIA 15

- - Prahova 9

- 250 persoane si peste | Regiunea SUD-MUNTENIA 10

- - Prahova 4
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DS 0-9 persoane Regiunea SUD-MUNTENIA
prelucratoare 5676
= - Prahova 1713
- 10-49 Regi SUD-MUNTENIA
persoane egiunea 1484
= - Prahova 517
- 50-249 persoane Regiunea SUD-MUNTENIA 509
= - Prahova 174
- 250 persoane si peste | Regiunea SUD-MUNTENIA 135
- - Prahova 52
E Energie electrica si 5
A . 0-9 persoane Regiunea SUD-MUNTENIA
termica, gaze si apa
47
- = Prahova 20
= 10-49 persoane Regiunea SUD-MUNTENIA A0
- - Prahova 14
- 50-249 persoane Regiunea SUD-MUNTENIA 26
- - Prahova 7
- 250 persoane si peste | Regiunea SUD-MUNTENIA 13
- - Prahova 4
F Constructii 0-9 persoane Regiunea SUD-MUNTENIA 4651
- - Prahova 1776
- 10-49 persoane Regiunea SUD-MUNTENIA 811
- - Prahova 299
- 50-249 persoane Regiunea SUD-MUNTENIA 994
- - Prahova 82
- 250 persoane si peste | Regiunea SUD-MUNTENIA 15
- - Prahova 6
G Comert 0-9 persoane Regiunea SUD-MUNTENIA
25191
= - Prahova 7204
- 10-49 persoane Regiunea SUD-MUNTENIA 2022
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= - Prahova 619
- 50-249 persoane Regiunea SUD-MUNTENIA 203
= - Prahova 66
= 250 persoane si peste | Regiunea SUD-MUNTENIA 91
= - Prahova 12
ilekslf;ig;itzi 0-9 persoane Regiunea SUD-MUNTENIA 2006
d = Prahova 578
- 10-49 persoane Regiunea SUD-MUNTENIA 244
= - Prahova 103
= 50-249 persoane Regiunea SUD-MUNTENIA 36
- = Prahova 18
- 250 persoane si peste | Regiunea SUD-MUNTENIA 5
y b Prahova 1

l Tranlsport, d'epo'z‘itare 0-9 persoane Regiunea SUD-MUNTENIA
sl comunicatii 4171
= - Prahova 1026
- 10-49 persoane Regiunea SUD-MUNTENIA 388
= - Prahova 130
- 50-249 persoane Regiunea SUD-MUNTENIA 80
- - Prahova 17
- 250 persoane si peste | Regiunea SUD-MUNTENIA 37
- - Prahova 11

i igiar 0-9 persoane Regiunea SUD-MUNTENIA
financiare 480
= - Prahova 180
- 10-49 persoane Regiunea SUD-MUNTENIA 20
- - Prahova 8
- 50-249 persoane Regiunea SUD-MUNTENIA 1

K Lganzaciijimontiare 0-9 persoane Regiunea SUD-MUNTENIA
si alte servicii T
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- - Prahova 2723
- 10-49 persoane Regiunea SUD-MUNTENIA 399
= - Prahova 161
- 50-249 persoane Regiunea SUD-MUNTENIA 104
= - Prahova 43
- 250 persoane si peste | Regiunea SUD-MUNTENIA 19
d = Prahova 10
M Invatamant 0-9 persoane Regiunea SUD-MUNTENIA 262
= - Prahova 93
= 10-49 persoane Regiunea SUD-MUNTENIA 26
- = Prahova 7
i Sanatz‘(c)eds;lzsistenta 0-9 persoane Regiunea SUD-MUNTENIA
797
= - Prahova 274
- 10-49 persoane Regiunea SUD-MUNTENIA c7
- - Prahova 16
- 50-249 persoane Regiunea SUD-MUNTENIA c
- - Prahova 4
ecﬁi;ﬁg"::ttlﬁ;e 0-9 persoane Regiunea SUD-MUNTENIA
1134
= - Prahova 359
- 10-49 persoane Regiunea SUD-MUNTENIA 86
- - Prahova 33
- 50-249 persoane Regiunea SUD-MUNTENIA 2
- - Prahova 10

73




= PRIMARIA DRASULUI

“  PLOPENI

In ceea ce priveste intreprinzitorii privati, pentru judetul Prahova, in intervalul 2015-2019

situatia arata astfel:

Intreprinzatori privati, pe tipuri de intreprinzatori judetul Prahova

Categorii de Anul 2015 Anul 2016 Anul 2017 Anul 2018 Anul 2019
intreprinzatori privati
Numar Numar Numar Numar Numar
Intreprinderi familiale 744 715 697 716 692
HeR T o 10878 10300 10152 10078 9632

autorizate

Judetul Prahova - Cifra de afaceri, din unitatile locale active:

Cifra de afaceri din unitatile locale active, pe activitati ale economiei nationale la nivel de sectiune CAEN
Rev.2, clase de marime dupa numarul de persoane ocupate

CAEN Rev.2 (activitati ale
economiei nationale)

Ani

Anul 2015

Anul 2016

Anul 2017

Anul 2018

Anul 2019

Milioane lei

Milioane lei

Milioane lei

Milioane lei

Milioane lei

RON RON RON RON RON
gzatli J0GSEr e, BOIGEILEL, 50202 51569 56830 67038 70271
comert s1 alte Servicll
B INDUSTRIA EXTRACTIVA 2258 1319 1710 1744 3083
C INDUSTRIA
e Akl 23566 24273 26252 31247 30815
D PRODUCTIA SI
FURNIZAREA DE ENERGIE
ELECTRICA SI TERMICA, 2592 2752 2601 3533 3532
GAZE, APA CALDA SI AER
CONDITIONAT
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E DISTRIBUTIA APEJ;
SALUBRITATE,
GESTIONAREA

DESEURILOR, ACTIVITATI

DE DECONTAMINARE

392

416

461

569

601

F CONSTRUCTII

2811

2638

2802

3667

4574

G COMERT CU RIDICATA SI
CU AMANUNTUL;
REPARAREA
AUTOVEHICULELOR SI
MOTOCICLETELOR

12632

14196

16758

19333

20357

H TRANSPORT SI
DEPOZITARE

2348

2454

2915

2955

2877

[ HOTELURI SI
RESTAURANTE

433

486

583

692

823

J INFORMATII SI
COMUNICATII

1129

1098

514

523

545

TRANZACTII IMOBILIARE,
INCHIRIERI SI ACTIVITATI
DE SERVICII PRESTATE IN
PRINCIPAL
INTREPRINDERILOR
(activitati profesionale,
stiintifice si tehnice,
activitati de servicii
administrative si activitati
de servicii suport )

1560

1494

1727

2192

2384

P INVATAMANT

33

36

36

44

48

Q SANATATE SI ASISTENTA
SOCIALA

147

175

201

238

286

R+S ALTE ACTIVITATI DE
SERVICII COLECTIVE,
SOCIALE SI PERSONALE

302

232

271

302

346

Potrivit datelor publicate de Institutul National de Statistica, numarul mediu al salariatilor
din Orasul Plopeni in anul 2019 a fost de 1867 persoane, reprezentand 1,05% din totalitatea
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salariatilor din judetul Prahova (177096 persoane), 0,31% din cei din Regiunea Sud-Muntenia si
0,04% din cei de la nivel national.

In Orasul Plopeni numirul mediu al salariatilor in anul 2019 a inregistrat o scidere cu
18,54% (425 persoane) fata de anul 2015.

Evolutia numarului mediu al salariatilor inregistrati in
Orasul Plopeni in perioada 2015 - 2020

ANUL 2019 | | 1867
anuL201s | | 2000
ANUL 2017 | ] 2101
ANUL 2016 | ‘ 2057
ANUL 2015 r- ] I 2292
0 500 1000 1500 2000 2500

In anul 2019, castigul salarial mediu net la nivelul judetului Prahova avea o valoare de
2813lei/persoand, cu 344 lei mai mult decat in anul precedent. Comparativ cu nivelul castigului
salarial nominal net Inregistrat la nivel national (2986 lei/persoand), in judetul Prahova se
inregistreaza un castig salarial inferior.

Castigul salarial nominal mediu net lunar pe activitati ale economiei nationale
(sectiuni si diviziuni) CAEN Rev.2, sexe, macroregiuni, regiuni de dezvoltare si
judete

CAEN Ani
R(_ev..Z . Mac“_’re’%‘““" Anul Anul Anul Anul Anul
(activitati | o . | regiunide | 5495 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019
ale dezvoltare si — -
i s i€ judete UM: Lei, lei RON (incepand cu 2005)
nationale) Lei Lei Lei Lei Lei
TOTAL Total National 1859 2046 | 2338 2642 2986
- - Prahova 1832 1950 2235 2449 2813

Populatia ocupata civila, la nivelul judetului Prahova a cunoscut o scadere in perioada
2015-2016, urmata de o crestere in perioada 2016-2017, potrivit datelor publicate Institutul
National de Statistica. Astfel, populatia ocupata civila din anul 2019 a inregistrat o reducere cu
0,18% fata de anul 2015.
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Populatia ocupata civila pe activitati ale economiei nationale la nivel de sectiune CAEN
Rev.2, sexe, macroregiuni, regiuni de dezvoltare si judete
Ani
CAEN . Anul Anul Anul Anul Anul
Rev.2z Macroregiuni, | 2015 2016 2017 2018 2019
(detivitac] Sexe regiuniee : UM: Mii persoane
ale dezvoltare si
economiei Judete Mii Mii Mii Mii Mii
nationale) persoane | persoane | persoane | persoane | persoane
TOTAL | Total National 8340,6 8317,6 8366,8 8407,5 8492,6
Regiunea
- SUD-
MUNTENIA 1117,7 1095,9 1101,8 | 11076 1109
- Prahova 284,4 284,6 284,5 285,3 283,9

Populatia ocupata civila pe activitati ale economiei nationale la nivel de sectiune CAEN Rev.2,
sexe, macroregiuni, regiuni de dezvoltare si judete

Ani
. Anul Anul Anul Anul Anul
COENRE 2 Macrolesiinis S8 1 2016 2017 2018 2019
(activitati ale Sexe | ’ regiuni de —
economiei dezvoltare si UM: Mii persoane
nationale) judete Mii Mii Mii Mii Mii
persoan | persoan | persoan | persoan | persoan
e e e e e
A AGRICULTURA, Tota
SILVICULTURA SI 1 Prahova 52,1 45,1 45,3 45,2 44,9
PESCUIT
Tota
INDUSTRIE 1 Prahova 82,6 85,8 86,3 85,1 81,2
B INDUSTRIA | Tota
EXTRACTIVA 1 Prahova 4 3,9 4,1 4 4
C INDUSTRIA | Tota
PRELUCRATOARE 1 Prahova 71,8 75,1 75,2 73,9 70
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D PRODUCTIA SI
FURNIZAREA DE

ENERGIE -
ELECTRICA St 55 Prahova 2.1 2.1 2 2.1 il
TERMICA, GAZE,
APA CALDA SI AER
CONDITIONAT
E  DISTRIBUTIA
APEL
SALUBRITATE, s
GESTIONAREA ‘:a Prahova 4,7 4,7 4,9 5.1 5
DESEURILOR,
ACTIVITATI  DE
DECONTAMINARE
Tota
F CONSTRUCTII 1 Prahova 25,8 27,5 27,2 27,5 28,5
G COMERT CU
RIDICATA SI CU
AMANUNTUL; o
REPARAREA ‘: 2| Pprahova 41,2 41,7 41,6 41,6 424
AUTOVEHICULELO
R SI
MOTOCICLETELOR
H TRANSPORT SI | Tota
DEPOZITARE 1 Prahova 16,3 17,1 17,2 18,2 18,6
I HOTELURI SI| Tota
RESTAURANTE 1 Prahova 5,5 6,5 6,3 6,9 7.l
] INFORMATII SI | Tota
COMUNICATII 1 Prahova 4,3 4,2 3,7 3,3 3,4
K INTERMEDIERI | ..
FINANCIARE St| Prahova 2 2 2 2,1 2
ASIGURARI
L TRANZACTII | Tota
IMOBILIARE 1 Prahova 1,7 1,7 1,7 1,5 1,6
M ACTIVITATI
R aESTUN R Ot it 6,5 6,4 6,3 6,6 7

STIINTIFICE SI
TEHNICE
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N ACTIVITATI DE
SERVICII
ADMINISTRATIVE
SI ACTIVITATI DE
SERVICII SUPORT

Tota

Prahova

10,2

10,1

10,7

10,8

10,9

O ADMINISTRATIE
PUBLICA SI
APARARE;
ASIGURARI

SOCIALE DIN

SISTEMUL PUBLIC

Tota

Prahova

6,2

58

58

6,1

6,1

P INVATAMANT

Tota

Prahova

10,2

10,4

10,5

10,4

10,3

Q SANATATE SI
ASISTENTA
SOCIALA

Tota

Prahova

13

13,4

13,6

14

14

R ACTIVITATI DE
SPECTACOLE,
CULTURALE SI
RECREATIVE

Tota

Prahova

2,6

24

24

24

2,4

S ALTE ACTIVITATI
DE SERVICII

Tota

Prahova

4,2

4,5

39

3,6

3,5

1.

Potrivit datelor publicate de Institutul National de Statistica, numarul mediu de
someri inregistrat in Orasul Plopeni, in anul 2020 a fost de 45 persoane, in scadere cu 52,32%

(41 persoane) fata de anul 2015 dar in crestere cu 11 persoane raportat la anul 2019.
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Evolutia numarului de someri
inregistrati in Orasul Plopeni in
perioada 2015 - 2020
ANUL 2015 ANUL 2016 ANUL 2017 ANUL 2018 ANUL 2019 ANUL 2020
Someri inregistrati in intervalul 2015-2020
Perioade
Anul Anul Anul Anul Anul Anul
2015 2016 2017 2018 2019 2020
Sexe Judete | Localitati UM: Numar persoane
Numar Numar Numar Numar Numar Numar
persoane | persoane | persoane | persoane | persoane | persoane
Total Prahova | TOTAL 12638 12718 8991 7727 7118 8571
131443
- - ORAS
] 86 41 29 34 34 45
Masculin | Prahova | TOTAL 7138 7466 4933 3901 3597 4035
131443
- - ORAS
PLOPENI 51 28 16 18 10 i
Feminin | Prahova | TOTAL 5500 5252 4058 3826 3521 4536
131443
- - ORAS
PLOPENI 35 13 13 16 24 28
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3.6 MEDIU

0/

3.6.1 Calitatea factorului aer

Agentia pentru Protectia Mediului Prahova monitorizeaza aerul ambiental din judetul
Prahova prin intermediul a 6 statii automate de monitorizare a calitatii aerului care fac parte din
Reteaua Nationald de Monitorizare a Calitatii Aerului din Romania. Cele 6 statii automate de
monitorizare a calitatii aerului (2 de tip trafic, 1 de fond urban, 2 de tip industrial si 1 de tip
suburban) functioneaza din luna noiembrie a anului 2007 si sunt amplasate in ZUF aferent
Municipiului Ploiesti (oras Ploiesti si comunele Brazi si Blejoi).

La nivelul judetului Prahova exista un plan de mentinere a calitatii aerului In judetul Prahova
2019-2023 aprobat prin Hotararea Consiliului Judetean nr.103 din 28 August 2019 care prevede
pentru a remedia calitatea aerului in orasul Plopeni:

. Extinderea/modernizarea arterelor de circulatie;
. Reabilitare termica a cladirilor rezidentiale si modernizare instalatii de incalzire a
cladirilor rezidentiale.

Identificarea surselor de poluare

Pe teritoriul orasului Plopeni nu exista In prezent surse importante de poluare care sa
actioneze asupra factorilor de mediu: sol, aer, apa.

Se remarca unele surse de poluare datorate activitatilor umane sau lipsei de preocupare
pentru protectia mediului:

e poluarea cu deseuri menajere si dejectii animaliere;

e poluarea generata de circulatia auto;

e alte forme de poluare.

Starea factorului de mediu AER

Atmosfera este unul dintre cele mai fragile subsisteme ale mediului din cauza capacitatii sale
limitate de a absorbi si de a neutraliza substantele eliberate continuu de activitati umane.

Aerul atmosferic este unul din factorii de mediu dificil de controlat, deoarece poluantii, odata in
atmosfera, se disperseaza rapid si nu mai pot fi captati pentru a fi epurati-tratati.

Patrunsi in atmosfera, poluantii pot reactiona chimic cu constituentii atmosferici sau cu alti
poluanti prezenti, rezultand astfel noi substante cu agresivitate mai mare sau mai mica asupra
omului sau mediului. Compozitia atmosferei s-a schimbat ca urmare a activitatii omului, emisiile
de noxe gazoase, pulberi si aerosoli conducand la grave probleme de mediu, ca: poluarea urbana,
ploile acide, modificarea climei.

Sursele de poluare ale mediului ambiant se impart in doua mari categorii:

e surse de impurificare cu particule solide;

e surse de impurificare cu gaze si vapori.

Acestea pot fi surse naturale si surse artificiale.

Sursele naturale de poluare a aerului nu provoaca decat in mod exceptional poluari
importante ale atmosferei. Cea mai comuna dintre poluarile naturale este poluarea cu pulberi
provenite din erodarea straturilor superficiale ale solului, ridicate de vant pana la o anumita
altitudine. Furtunile de praf pot constitui uneori factori de poluare care pot influenta si
sanatatea populatiei.
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3.6.2 Calitatea factorului apa

Apele de pe suprafata judetului Prahova apartin bazinului hidrografic Buzau lalomita care are o
suprafata de 23.874 km2, cu o lungime a retelei hidrografice de 5.619 km si o densitate medie de
0,24 km/ km2. In judetul Prahova, reteaua hidrografici insumeazi o lungime de peste 1.786 km
cursuri de ap3, cu o suprafata totald a bazinului hidrografic de 4.445 km2.

Principalul colector al raurilor este raul Prahova, cu o lungime de 193 km cu o serie de afluenti
din zona carpatica si subcarpatica, avand la iesirea din judet un debit mediu multianual de 23 m3/s.
Afluentii mai importanti ai raului Prahova in cadrul judetului sunt, din amonte in aval: Doftana,
Teleajen si Cricov.

In prezent, existd retea de alimentare cu apa in sistem centralizat.

Alimentarea cu apa a orasului Plopeni, inclusiv a U.M. Plopeni se face din sursele:

. aductiunea Valeni - Movila Vulpii;
. frontul de captare Recea;
. frontul de captare Lipanesti.

Furnizarea de apa si canalizare este realizata de catre operatorul regional HidroPrahova SA
PLOIESTI, acesta a realizat In ultimii ani investitii majore pe raza orasului Plopeni, inclusiv o statie
de epurare a apelor uzate.

Lungimea simpla a retelei de canalizare in municipiile si orasele din judetul Prahova

Nr. Crt Municipii/ Lungimea simpla a retelei de canalizare (km)
Orase
2014 2015 2016 2017 2018
[ Municipii | 421,5 423,9 423,9 427,2 432,2
1 Ploiesti 328,6 331,0 331,0 334,3 339,3
2 Campina 92,9 92,9 92,9 92,9 92,9
II Orase 249,5 250,9 252,4 243,6 256,8
1 Plopeni 13,9 13,9 13,9 10,5 10,5

In ceea ce priveste calitatea apei potabile, mentiondm c3 in urma studierii Rapoartelor de
analiza a apei potabile realizate HidroPrahova SA in cadrul laboratorului de la Campina nu a fost
semnalate concentratii de substante care sa afecteze calitatea acesteia.

Poluarea chimica este reprezentata de patrunderea in apa a unor substante chimice diverse,
de la cele organice usor degradabile, pana la cele toxice cu persistenta indelungatd; poluarea
biologica - bacteriologica, legata in mod direct de prezenta si activitatea omului.

Efectul cel mai des intalnit produs de poluarea chimica a apei consta in influenta diverselor
substante poluante asupra proceselor biologice care se petrec in apele naturale.

Astfel, echilibrul ecologic al diferitelor biocenoze din apa este atat de sensibil incat schimbari
infime, dar persistente, In compozitia apei pot duce la perturbari profunde si cu consecinte
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nebanuite. Se poate produce astfel o distrugere a microorganismelor din apa si, ca urmare,
oprirea sau Incetinirea proceselor naturale de autoepurare.

Pe teritoriul orasului nu exista sistem de monitorizare a calitatii apei.

Cantitati de namol generate

0/

In judetul Prahova sunt functionale 10 statii de epurare in mediul urban si 23 statii de epurare in
mediul rural. Gestionarea namolurilor la nivelul judetelor in care au fost implementate proiecte cu
finantare europeana este reglementata de Strategiile de gestionare a namolurilor, elaborate in cadrul
proiectelor finantate prin POS Mediu si in curs de actualizare in cadrul proiectelor finantate prin
POIM.

Statii de epurare - situatia existenta, anul 2017

Cantitate de namol
Denumirea statiei de Numar de locuitori - il rezultata (t/an
k- Echivalent locuitor
epurare deserviti subst.

uscata**)

i 8.228 (include Nu s-a extras namol

3 ']
Plopeni 7.707 V4 turist debit mic

3.6.3 Calitatea factorului sol

Calitatea solului este un indicator al poluadrii extrem de important, deoarece un sol poluat
poate contamina facil atat populatia, cat si apa, nutretul si alimentele cu elemente chimice
periculoase pentru sandtate. Judetul Prahova este un judet intens populat si puternic
industrializat, iar zona Plopeni a reprezentat una din cele mai importante zone industriale.

De-a lungul timpului deseurile rezultate din activitatile de extragere si prelucrare a petrolului
au fost depozitate In mod neadecvat si s-au creat situri contaminate de tip batal cu diferiti
compusi chimici care afecteaza calitatea factorilor de mediu din jur.

Monitorizarea calitatii solului se face de catre institutiile avizate pentru Protectia Mediului in
conformitate cu legislatia din domeniu.

Factorul de mediu sol poate fi afectat prin deversare accidentala de materiale provenite de la
societatile comerciale productive sau provenite de la anexele gospodaresti individuale si prin
exploatare agricola nerationala.

Pe teritoriul orasului nu exista sistem de monitorizare a calitatii solurilor.

3.6.4 Managementul deseurilor

In prezent gestionarea deseurilor este realizati prin intermediul Asociatiei de Dezvoltare
Intercomunitara de Utilitati publice pentru Serviciul de Salubrizare “Parteneriatul pentru
Managementul Deseurilor-Prahova”, asociere din care Orasul Plopeni face parte. Colectarea efectiva a
deseurilor este realizata de catre Rosal Grup S.A in baza unui contract de delegare.
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Cantitati de deseuri din parcuri si gradini colectate conform Planului Judetean de Gestionare a

deseurilor:
Municipiu/Oras Cantitati colectate (to/an) SRRl taSpatl
P s f verzi (ha)
2017 2018 2017 2018
Plopeni 0 0 5 5
Cantitati de deseuri din maturat stradal colectate conform Planului Judetean de Gestionare a
deseurilor:
Municipiu/Oras Cantitati colectate (to/an) Supratalashaziteu
p : q imbracaminte rutiera (mp)
2017 2018 2017 2018
Plopeni 0 0 13 13

Gestionarea DEEE In judetul Prahova colectarea deseurile de echipamente electrice si electronice
se face prin aport voluntar in urmatoarele puncte de colectare special amenajate:

Ploiesti, str. Ciprian Porumbescu - Centru Municipal de colectare DEEE

- Ploiesti - Str. Rudului, nr. 40 ;

- Baicoij;

- Barcanesti - Punct colectare Sat Tatarani;

- Boldesti-Scaieni;

- Campina - Centrul de colectare din str. Milcovului FN, (fosta CT6) ;
- Pleasa - colectate de operatorul autorizat SC Indeco Grup SRL ;

- Plopeni;
. Sinaia - Calea Brasovului nr. 2;

- Valenii de Munte - colectate de operatorul care gestioneaza centrul de colectare deschis de
ROREC.

Conform informatiei primita de la APM in judetul Prahova nu exista instalatii autorizate pentru
tratarea DEEE.

3.7TURISM

Istoricul orasului este foarte nou. Cu toate acestea, in Valea Humei, in punctul Poiana ,La Cetate”,
s-au decelat relicvele unei cetati halstatiene (din prima varsta a fierului, intr-un sit unic ca structura si
amploare, singurul de acest fel din judetul Prahova.

Incipient, asezarea a pornit ca o ,colonie” a Uzinei Mecanice, cu functii industriale specializate -
productie de armament - infiintata aici in perioada interbelica.
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A fost declarat oras abia prin 1968, prin HCM nr. 1116 din 1968 si este, de fapt, mai mult un
hibrid artificial decat o asezare urbani normali. In fapt, Plopeni este ,un centru industrial specializat in
ramura constructiilor de masini.” (Gh. Niculescu - I. Velcea, ,Judetul Prahova”).

<

Cel mai arhaic document cunoscut este hrisovul emis de Vlad Dracul, la 23 aprilie 1441, prin care
voievodul certifica unui anume Stanciu Moenescu, printre altele, mai multe parti de ocing, Intre care ,si
jumatate din Ciorus” (sat disparut de langa Plopeni) si ,a treia prte din Plopeni”. In ,memoriile”
generalului Bauer (1788), localitatea este mentionata ca facand parte din plasa Scdeni. Pe atunci,
Plopeniul avea doar 47 de familii.

La 1872, localitatea este pomenita drept comung, in plasa Podgoria a judetului Prahova, avand in
suordine satul Tiparesti, Impreuna cu care insuma 815 locuitori. Vechea denumire era Lipoianu.

Pe la 1897, apare ca sat component al comunei Maladesti, caind avea doar 643 de locuitori singur.
Tot atunci, Frederich Bosel - un proprietar ce-si cumparase mai multe mosii In zona - se instalase la
Plopeni si, in 1894, solicita Tribunalului Prahova sa i se faca hotarnicia mosiilor: Zamfira, din comuna
Magurele, Gavanele si Plopeni, din comuna Malaesti, pe care avea sa le piarda mai tarziu intr-o afacere in
care da faliment.

La 1900 lua fiinta societatea petrolifera ,Primul Conduct Butenari - Plopeni”, cu un capital initial
de 1.000.000 lei. In mai 1909 se depunea la Tribunalul Prahova planul fabricii de petrol din Plopeni, iar
peste doua decenii, la 1931, lua fiinta societatea ,Plopeni Comp. Pentru Comertul de Petrol”, cu capital
romanesc in valoare de 500.000 lei.

In perioada interbelic3, Plopeniul a functionat o vreme drept comuns, cu satele din subordine:
Gavanelu si Tiparesti.

Evolutia demografica a localitatii a fost urmatoarea: in 1965 - 2256 locuitori, In 1968 (anul cand
devine oras) - 2859, 1n 1970 - 3086, in 1975 - 3824, in 1980 - 6010, In 1984 - 7395 locuitori.

Monumente

In punctul Poiana ,La Cetate” s-au descoperit relicvele unei cetati halstattiene (din prima varsti a
fierului), intr-un sit unic ca structura si amploare, singurul de acest fel din judetul Prahova.

Structuri de cazare

Conform INSSE pe raza judetului Prahova si a orasului Plopeni in anul 2019 isi desfasurau
activitatea 3 unitati de cazare:

Structuri de primire turistica cu functiuni de cazare turistica pe tipuri de structuri

Tipuri (_1e Anul Anul Anul Anul Anul
POMERIEE L e | e | 2016 2017 2018 2019
primire
turistica
Numar Numar Numar Numar Numar
Total Prahova TOTAL 314 306 347 345 330
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131443
- - ORAS 3 3 3 3 3
PLOPENI
Hoteluri Prahova TOTAL 81 82 80 78 77
Hosteluri Prahova TOTAL 8 8 7 10 10
131443
- - ORAS 1 1 1 1 1
PLOPENI
g Prahova | TOTAL 2 2 3 3 3
apartament
najuL S.l Prahova TOTAL
moteluri
Moteluri Prahova TOTAL 15 15 16 16 13
Vile turistice Prahova TOTAL 41 38 53 52 47
Fiane Prahova TOTAL 10 9 8 7 7
turistice
Bungalouri Prahova TOTAL 1 1 1 1 1
Campinguri Prahova TOTAL 1 1 1 2 2
Tqpasuni Prahova TOTAL : 1 1 1 1
turistice
Tabere de
elevi si Prahova TOTAL 3 3 3 3 3
prescolari
s Prahova TOTAL 116 110 132 128 174
turistice
131443
- - ORAS 2 2 2 2 2
PLOPENI
pEnSIUNES Prahova TOTAL 36 36 42 44 45
agroturistice

3.8ADMINISTRATIA PUBLICA
Orasul Plopeni este unitate administrativ- teritoriala cu personalitate juridica. Poseda patrimoniu
si are initiativa in ceea ce priveste administrarea intereselor publice locale, exercitind in conditiile legii
autoritatea in limitele administrativ-teritoriale stabilite.

Administratia Publica a orasului Plopeni se organizeaza si functioneaza in temeiul principiilor
descentralizarii, autonomiei locale, deconcentrarii serviciilor publice, eligibilitatii autoritatilor
administratiei publice locale, legalitatii si al consultarii cetatenilor in solutionarea problemelor locale de
interes deosebit. Autonomia locald este numai administrativa si financiarg, fiind exercitata pe baza si in
limitele prevazute de lege.
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Autoritatile administratiei publice prin care se realizeaza autonomia locala la nivelul orasului
Plopeni sunt Consiliul Local al orasului Plopeni, ca autoritate deliberativa si primarul orasului Plopeni ca
autoritate executiva, alesi in conditiile legii.

Consiliul Local si primarul functioneaza ca autoritati ale administratiei publice locale si rezolva
treburile publice din oras, In conditiile legii.

Primarul, viceprimarul, secretarul orasului Plopeni si aparatul de specialitate al primarului
constituie o structura functionala cu activitate permanenta denumita primaria orasului Plopeni care duce
la Indeplinire hotararile Consiliului Local si dispozitiile primarului, solutionand problemele curente ale
colectivitatii locale.

Autoritatile administratiei publice locale au dreptul, ca in limitele legii, sa aiba initiative in toate
domeniile, cu exceptia celor care sunt date in mod expres in competenta altor autorititi publice. In acest
sens, autoritatile locale au responsabilitdti in urmatoarele domenii de activitate:

- organizarea si functionarea aparatului de specialitate al primarului, ale institutiilor si serviciilor
publice de interes local ale societatilor comerciale si regiilor autonome de interes local;

- dezvoltarea economico-sociala si de mediu a orasului ;

- administrarea domeniului public si privat al orasului;

- gestionarea serviciilor furnizate de cetateni;

- cooperarea interinstitutionala pe plan intern si extern;

Sediul Primariei, ca institutie publica in care isi desfasoara activitatea autoritatea executiva si
serviciile de specialitate se afla situat pe strada Independentei, nr. 12.

Consiliul local are in componenta sa 3 comisii pe domenii de specialitate dupa cum urmeaza:

1. Comisia pentru activitati economico-financiare, munca si protectie sociala, protectie copii,
tineret si sport;

2. Comisia pentru amenajarea teritoriului si urbanism, agricultura, protectie mediu si
turism;

3. Comisia pentru activitati culturale, culte, invatamant, sanatate si familie, juridica si de
disciplina.

Aparatul de specialitate al primarului isi desfasoara activitatea in conformitate cu Regulamentul
de Organizare si Functionare a aparatului de specialitate al primarului orasului.

Consiliul local are initiativa si hotaraste, in conditiile legii, in toate problemele de interes local, cu
exceptia celor care sunt date prin lege in competenta altor autoritati ale administratiei publice locale sau
centrale.

(1) Consiliul local exercita urmatoarele categorii de atributii:

- atributii privind organizarea si functionarea aparatului de specialitate al primarului, ale
institutiilor si serviciilor publice de interes local si ale societatilor reglementate de Legea
nr. 31/1990, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare, si regiilor autonome
de interes local;

- atributii privind dezvoltarea economico-sociala si de mediu a comunei, orasului sau
municipiului;
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atributii privind administrarea domeniului public si privat al comunei, orasului sau
municipiului;

atributii privind gestionarea serviciilor furnizate catre cetateni;

atributii privind cooperarea interinstitutionala pe plan intern si extern.

(2) In exercitarea atributiilor previzute la alin. (2) lit. a), consiliul local:

aproba statutul comunei, orasului sau municipiului, precum si regulamentul de organizare
si functionare a consiliului local;

aproba, in conditiile legii, 1a propunerea primarului, infiintarea, organizarea si statul de
functii ale aparatului de specialitate al primarului, ale institutiilor si serviciilor publice de
interes local, precum si reorganizarea si statul de functii ale regiilor autonome de interes
local;

exercitd, In numele unitdtii administrativ-teritoriale, toate drepturile si obligatiile
corespunzatoare participatiilor detinute la societati reglementate de Legea nr. 31/1990,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare, sau regii autonome, in conditiile
legii.

(3) In exercitarea atributiilor previzute la alin. (2) lit. b), consiliul local:

aproba, la propunerea primarului, bugetul local, virarile de credite, modul de utilizare a
rezervei bugetare si contul de incheiere a exercitiului bugetar;

aproba, la propunerea primarului, contractarea si/sau garantarea imprumuturilor,
precum si contractarea de datorie publica locald prin emisiuni de titluri de valoare, in
numele unitatii administrativ-teritoriale, in conditiile legii;

stabileste si aproba impozitele si taxele locale, in conditiile legii;

aprob3, la propunerea primarului, documentatiile tehnico-economice pentru lucrarile de
investitii de interes local, in conditiile legii;

aproba strategiile privind dezvoltarea economic3, sociald si de mediu a unitatii
administrativ-teritoriale;

asigura realizarea lucrdrilor si ia masurile necesare implementarii si conformarii cu
prevederile angajamentelor asumate in procesul de integrare europeanda in domeniul
protectiei mediului si gospodaririi apelor pentru serviciile furnizate cetatenilor.

(4) In exercitarea atributiilor previazute la alin. (2) lit. ¢), consiliul local:

d.

hotaraste darea in administrare, concesionarea sau inchirierea bunurilor proprietate
publica a comunei, orasului sau municipiului, dupa caz, precum si a serviciilor publice de
interes local, in conditiile legii;

hotaraste vanzarea, concesionarea sau inchirierea bunurilor proprietate privata a
comunei, orasului sau municipiului, dupa caz, in conditiile legii;

avizeaza sau aproba, in conditiile legii, documentatiile de amenajare a teritoriului si
urbanism ale localitatilor;

atribuie sau schimba, in conditiile legii, denumiri de strazi, de piete si de obiective de
interes public local.
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(5) In exercitarea atributiilor previzute la alin. (2) lit. d), consiliul local:

a) asigura, potrivit competentelor sale si in conditiile legii, cadrul necesar pentru furnizarea
serviciilor publice de interes local privind:

1. educatia;

2. serviciile sociale pentru protectia copilului, a persoanelor cu handicap, a persoanelor
varstnice, a familiei si a altor persoane sau grupuri aflate in nevoie sociala;

3. sanatatea;

4. cultura;

5. tineretul;

6. sportul;

7. ordinea public3;

8. situatiile de urgenta;

9. protectia si refacerea mediului;

10. conservarea, restaurarea si punerea in valoare a monumentelor istorice si de arhitectur3, a
parcurilor, gradinilor publice si rezervatiilor naturale;

11. dezvoltarea urbang;

12. evidenta persoanelor;

13. podurile si drumurile publice;

14. serviciile comunitare de utilitate publica: alimentare cu apa, gaz natural, canalizare,
salubrizare, energie termica, iluminat public si transport public local, dupa caz;

15. serviciile de urgenta de tip salvamont, salvamar si de prim ajutor;

16. activitatile de administratie social-comunitara;

17. locuintele sociale si celelalte unitati locative aflate in proprietatea unitatii administrativ-
teritoriale sau in administrarea sa;

18. punerea in valoare, in interesul comunitatii locale, a resurselor naturale de pe raza unitatii
administrativ-teritoriale;

19. alte servicii publice stabilite prin lege;

b) hotaraste acordarea unor sporuri si altor facilitati, potrivit legii, personalului sanitar si
didactic; c) sprijing, in conditiile legii, activitatea cultelor religioase;

d) poate solicita informari si rapoarte de la primar, viceprimar si de la sefii organismelor
prestatoare de servicii publice si de utilitate publica de interes local;

e) aproba construirea locuintelor sociale, criteriile pentru repartizarea locuintelor sociale si a
utilitatilor locative aflate in proprietatea sau in administrarea sa;

f) poate solicita informari si rapoarte specifice de la primar si de la sefii organismelor prestatoare
de servicii publice si de utilitate publica de interes local.

(6) In exercitarea atributiilor previzute la alin. (2) lit. e), consiliul local:

a) hotaraste, in conditiile legii, cooperarea sau asocierea cu persoane juridice romane sau strdine,
in vederea finantarii si realizarii In comun a unor actiuni, lucrari, servicii sau proiecte de interes public
local;
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b) hotaraste, in conditiile legii, infratirea comunei, orasului sau municipiului cu unitati
administrativteritoriale din alte tari;

c) hotaraste, in conditiile legii, cooperarea sau asocierea cu alte unitati administrativ-teritoriale
din tara sau din strainatate, precum si aderarea la asociatii nationale si internationale ale autoritatilor
administratiei publice locale, In vederea promovarii unor interese comune.

(7) Consiliul local poate conferi persoanelor fizice romane sau straine cu merite deosebite titlul de
cetatean de onoare al comunei, orasului sau municipiului, In baza unui regulament propriu. Prin
acest regulament se stabilesc si conditiile retragerii titlului conferit.

(8) Consiliul local indeplineste orice alte atributii stabilite prin lege.

Resurse umane

Aparatul de specialitate al primarului este structura organizatorica stabilita prin organigrama si
statul de functii, aprobate conform legii care duce la indeplinire sarcinile si atributiile administratiei
publice locale, ordonante, hotarari ale guvernului,ordine ale conducatorilor administratiei publice
centrale, hotarari ale Consiliului Local si dispozitii ale primarului.

Aparatul de specialitate al primarului este structurat pe compartimente functionale.
Compartimentele functionale ale acestuia sunt Incadrate cu functionari publici si personal contractual.
Primarul conduce serviciile publice locale.

Conform organigramei orasului Plopeni, Primarul are in subordine directa Secretarul general,
Directia economica, Viceprimarul, Serviciul Financiar Contabil, Compartimentul Audit Intern,
Compartimentul Juridic, Compartimentul Integrare Europeana, Serviciul Public de Gospodarire
Comunala, Serviciul Politie Locala.

Viceprimarul are in subordine directd urmatoarele: Compartimentul investitii si UAT,
Compartimentul Achizitii publice si transport local, Compartimentul administrarea domeniului public si
privat, Compartimentul protectia mediului.

Secretarul are in subordine directa urmatoarele: Compartimentul Secretariat administrative si
relatii cu publicul, personal de deservire, compartiment resurse umane.

Conform organigramei institutiilor si compartimentelor din subordinea Consiliului Local al
Orasului Plopeni, judetul Prahova exista urmatoarea structura de subordonare:

- Consiliul Local - Compartimentul Asistenta Sociala;

- Consiliul Local - Compartimentul Igiena Publica;

- Consiliul Local - Serviciul Public Comunitar Local de Evidenta;
- Consiliul Local - Casa de Cultura Plopeni;

- Consiliul Local - Club Sportiv Orasenesc Plopeni;

- Consiliul Local - Serviciul Public de Gospodarie Plopeni;
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Investitii publice

Primadria Orasului Plopeni a atras o serie de investitii realizate cu sprijinul finantarilor
externe nerambursabile si/sau rambursabile care vor avea ca effect indirect imediat atragerea
de noi investitii in regiune.

In prezent primaria orasului Plopeni implementeazi urmitoarele proiecte cu finantare

nerambursabila:

o Reabilitare termica si energetica la cladirea "Scoala Gimnaziala Carol I" Plopeni;

o Reabilitare termica si energetica la cladirea "Sala Polivalenta Plopeni";

o Proiect integrat: Imbunititirea calititii vietii populatiei in orasul Plopeni, jud.
Prahova-componenta A "MODERNIZARE SI DOTARE GRADINITA "FRUNZA DE
STEJAR" IN ORASUL PLOPENI, JUDETUL PRAHOVA", INFIINTARE CRESA IN ORAS
PLOPENI, JUDETUL PRAHOVA, componenta B AMENAJARE SPATII VERZI IN
ORASUL PLOPENI, JUDETUL PRAHOVA;

o Infiintare centru social de zi pentru persoane varstnice in orasulPlopeni, judetul
Prahova;

o Tablete scolare si echipamente IT pentru desfasurarea activitatii didactice;

Din buget local sau in parteneriat au fost finantate, implementare sau sunt in curs de
implementare urmatoarele proiecte:

©)

"Lucrari de Imprejmuire cu plasa metalica (panouri bordurate) - oras Plopeni" -
proiect realizat in parteneriat cu Consiliul Judetean Prahova.

"Lucrari de reparatii strazi trotuare - oras Plopeni"- proiect realizat in parteneriat
cu Consiliul Judetean Prahova.

"Modernizare strazi in localitatea Plopeni”- proiect realizat in parteneriat cu
Consiliul Judetean Prahova.

"Lucrari de reparatii strazi si trotuare - oras Plopeni" - proiect realizat in
parteneriat cu Consiliul Judetean Prahova.

"Lucrari de amenajare spatii verzi adiacente trotuarelor - oras Plopeni”- proiect
realizat in parteneriat cu Consiliul Judetean Prahova.

"Lucrari de renovare si montare scari metalice interioare si exterioare la Gradinita
"Frunza de Stejar"- oras Plopeni"- proiect realizat in parteneriat cu Consiliul
Judetean Prahova.

“Lucrari de amenajare parcari si trotuare oras Plopeni” - proiect realizat de catre
orasul Plopeni.

“Modernizare strazi localitatea Plopeni” - proiect realizat de catre orasul Plopeni
cu finantare prin Programul National pentru Dezvoltare Locala.

“Modernizare drumuri de interes local oras Plopeni, judet Prahova” - proiect
realizat de catre orasul Plopeni cu finantare prin Programul National pentru
Dezvoltare Locala.
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3.9SANATATEA
Orasul Plopeni beneficiaza de doua spitale si dispensare medicale care asigura servicii
medicale ale medicilor de familie.
Pe raza orasului isi desfasoara activitatea cabinete medicale care asigura servicii
medicale ale unor medici de familie si o societate de tehnica dentara si patru cabinete

stomatologice.

De asemenea, In oras functioneaza doua farmacii In proprietate privata.
Potrivit datelor publicate de Institutul National de Statistica, din anul 2015 pana in anul
2019, la nivelul sectoarelor public si privat ale orasului Plopeni au functionat si functioneaza
urmatoarele unitati:
Unitati sanitare pe categorii de unitati, forme de proprietate

Ani
i d d Anul Anul Anul Anul Anul
(b =npiice Formede |\ jete | Localitati | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019
unitati sanitare | proprietate
UM: Numar
Numar | Numar | Numar | Numar | Numar
. Proprietate
Spitale anblica Prahova | TOTAL 16 16 16 16 16
Proprietate
- Sl Prahova | TOTAL 6 3 8 9 10
131443
- - - ORAS
PLOPENI 2 2 2 2 2
Ambulatorii de | Proprietate
specialitate publica Fighova gt alaL 1 1 1
Proprietate
- e Prahova | TOTAL 1 2 2 3 3
131443
- - - ORAS
PLOPENI 1 1 1 1 1
Ambulatorii Proptletate
integrate lll)blica Prahova | TOTAL
spitalului P 15 15 15 16 16
Dispensare Proprietate
medicale publica ST g NIV 4 4 4 4 4
Centre de Proprietate
sanatate privata L praL 3 1 1 1 1
Ci© dc Proprietate
sanatate Sblica Prahova | TOTAL
mintala p 2 2 2 2 2
Sanatorii Proprietate
balneare publica mahores - ST 1 1 1 1 1
Unitati medico- | Proprietate
sociale publica a2 ova, Sl Olles 1 1 1 1 1
Centre de Proprietate
diagnostic si publica R AuovagRpgaraL 1 1 1 1 1
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tratament
e Proprietate
medicale de . Prahova TOTAL
specialitate privaty 1 3
Centre
me('ilc.ale de Prop.rletate Prahova | TOTAL
specialitate cu privata
paturi de spital 3 3
Cer'ltr'e de Prop.rletate Prahova TOTAL
dializa privata 1
Puncte de lucru Proprietate
ale centrelor de . Prahova TOTAL
dializa pvat 4 3
Cabinete
medlc'al.e de Proprlfatate Prahova | TOTAL
medicina publica
generala 2 2 2 2 2
Proprietate
- Ly ey, T 63 63 63 65 64
131443
- - - ORAS
PLOPENI 2 2 2 2 2
Cinets Proprietate
medicale ) Prahova TOTAL
scolare b e 79 79 79 81 80
131443
- - - ORAS
PLOPENI 2 2 2 3 3
Cblyste Proprietate
medicale bli Prahova TOTAL
studentesti D e 1 1 1 1 1
S inct Proprietate
medicale de s Prahova TOTAL
familie pIiga 3650 I 363, W s 601 M EER e maS T
131443
- - - ORAS
PLOPENI 4 4 5 4 4
Cabinete Proprietate
stomatologice plrl)blica SRl L 1 1 2 2 2
Proprietate
- g | RO I 480 455 470 | 460 462
131443
- - - ORAS
PLOPENI 7 4 5 4 4
Sodeste Proprietate
stomatologica = Prahova | TOTAL
civila medicala pRvas 2 3 3 3 3
Cabinete Proprietate | Prahova | TOTAL 299 351 351 356 370

93




e PﬂlMﬂthUHﬂSULUI
57  PLOPENI

medicale de privata
specialitate
131443
- - - ORAS
PLOPENI 2 3 3 3 3
5 Proprietate
Farmacii publica Prahova | TOTAL 20 20 20 20 20
Proprietate
' o ] 254 240 231 231 232
131443
- - - ORAS
PLOPENI 2 2 2 % 2
Puncte Proprietate
farmaceutice publica P = TOTAE 2 2 2 2 2
Proprietate
) e e 63 61 61 63 59
Depozite Proprietate
farmaceutice privata o e 12 12 13 13 13

Pe raza orasului Isi desfasoara activitatea un spital privat.

Spitalul privat Dentirad Hospital din Plopeni este o unitate spitaliceasca aflata in contract
cu CAS Prahova, acesta poate furniza/presta urmatoarele servicii:

e Spitalizare continua in specialitatile Medicina Interna si Recuperare medicala.
e Spitalizare de zi In specialitdtile Medicinda Internd, Recuperare Medicala, Cardiologie,
Chirurgie vasculara.

Internarea se face pe baza de: bilet de trimitere, act de identitate si card de sanatate.

Conditii de cazare: Salon cu 2 paturi, grup sanitar propriu cu dus, aer conditionat, tv si
internet.

Meniul este personalizat de catre medicul nutritionist.
Specialitati ambulatoriu:

- medicina interna, cardiologie, obstetrica-ginecologie, chirurgie vasculara, pediatrie,
psihiatrie pediatrica, recuperare, medicina fizica si balneologie, ortopedie si
traumatologie, boli infectioase, geriatrie, gastroenterologie.

Baza de tratament de Recuperare, Medicina Fizica si Balneologie (BFT)

Internarea include:
e Consult;
e Investigatii laborator;
e [nvestigatii imagistice;
e Tratamentul patologiei acute;
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e Proceduri de fiziokinetoterapie;

e Asistenta medicala permanenta;

e (Cazare si masa.

e Scrisoare medicala, reteta si concediu medical la externare.

SINGURA PLATA (pentru conditiile hoteliere) 150 lei/zi

3.10 EDUCATIE

Infrastructura de invatamant din orasul Plopeni cuprinde 3 unitati, gradinita, scoala
gimnaziala si liceu.

GRADINITA CU PROGRAM NORMAL SI PROGRAM PRELUNGIT ,FRUNZA DE STEJAR",
functioneaza intr-o cladire construita in 1968, P+1, cu suprafata construita de 1300 mpsi se afla
in curs de modernizare.

SCOALA GIMNAZIALA “CAROL I” functioneaza intr-o clddire P+1, construitd in 1968 aceasta
se afla In proces de reabilitare termica.

LICEUL CAROL 1" este compus din:

e scoalanoua, cu suprafata de 9287 mp, P+3, construita in 1985;

e scoalaveche, cu suprafata de 6245 mp, P+1, construita in 1965.

Conform datelor furnizate de Institutul National de Statistica, in intervalul 2015- 2019, in
orasul Plopeni au functionat urmatoarele unitati scolare:

Unitati scolare pe niveluri de educatie - Orasul Plopeni
Niveluri d Anul Anul Anul Anul Anul
welurl €€ | rudete | Localitati | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019
educatie
Numar | Numar | Numar | Numar | Numar
131443
Prescolar - ORAS 1 1 1 1 1
PLOPENI
Primar si
gimnazial 131443
(inclusiv - ORAS 1 1 1 1 i
invatamantul PLOPENI
special)
Primar si L3liss
imnazial - ORAS 1 1 1 1 1
g PLOPENI
131443
Liceal - ORAS 2 2 2 1 1
PLOPENI
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Conform datelor furnizate de Institutul National de Statistica, in intervalul 2015- 2019, in
orasul Plopeni populatia scolara pe niveluri de educatie a avut urmatoarea structura:

Populatia scolara pe niveluri de educatie

Anul Anul Anul Anul Anul
! ) 2015 2016 2017 2018 2019
vaelurl.de Judete | Localitati
educatie
Numar Numar Numar Numar Numar
persoane | persoane | persoane | persoane | persoane
Copii inscrisi
In gradinite . T2nevat)s TOTAL 1721 1065 0 5506 M G615 a6 647
131443
- - ORAS
PLOPENI 181 170 174 191 172
Elevi inscrisi
A ol Prahova | TOTAL
invatamantul
preuniversitar 94440 92819 91518 89923 87940
131443
- - ORAS
PLOPENI 1031 1016 946 878 825
Elevi inscrisi
in
invatamantul
Primarst = o, hova | TOTAL
gimnazial
(inclusiv
invatamantul
special) 63480 62731 61546 60182 58418
131443
- - ORAS
PLOPENI 517 516 518 502 459
Elevi inscrisi
in
invatamantul
primar Prahova | TOTAL
(inclusiv
invatamantul
special) 35147 34135 34230 32844 31485
131443
- - ORAS
PLOPENI 291 273 252 241 227
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Elevi inscrisi
in
invatamantul
gimnazial Prahova | TOTAL
(inclusiv
invatamantul
special) 28333 28596 27316 27338 26933
131443
- - ORAS
PLOPENI 226 243 266 261 232
Elevi inscrisi
in
invatamantul | Prahova | TOTAL
primar si
gimnazial 62851 62086 60911 59591 57832
131443
- - ORAS
PLOPENI 517 516 518 502 459
Elevi inscrisi
vy Prahova | TOTAL
invatamantul
primar 34866 33853 33979 32629 31281
131443
- - ORAS
PLOPENI 291 273 252 241 227
Elevi inscrisi
d & Prahova | TOTAL
invatamantul
gimnazial 27985 28233 26932 26962 26551
131443
- - ORAS
PLOPENI 226 243 266 261 232
Elevi inscrisi
e Prahova | TOTAL
invatamantul
liceal 24477 23268 23003 22805 22692
131443
- - ORAS
PLOPENI 412 375 305 243 220
Elevi inscrisi
Wit Prahova | TOTAL
invatamantul
profesional 2453 3150 3421 3461 3630
131443
- - ORAS
PLOPENI 102 125 123 133 146
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In anul 2019, unitatile educationale din Orasul Plopeni sunt dotate cu 46 sili de clasa si
cabinete scolare, 6 laboratoare scolare, 6 ateliere scolare, 2 sali de gimnastica, 3 terenuri de

sport si 132 PC-uri, conform datelor oferite de Institutul National de Statistica.

Sali de clasa (cabinete scolare/amfiteatre) pe niveluri de educatie

Anul 2015 Anul 2016 Anul 2017 Anul 2018 Anul 2019
Invatamant prescolar 8 8 8 8 9
Invatar'nant primar si 20 21 21 21 20
gimnazial
Invatamant liceal 28 29 29 17 17
Laboratoare scolare pe niveluri de educatie
Ani

Niveluri de Anul 2015 Anul 2016 Anul 2017 Anul 2018 Anul 2019

educatie

UM: Numar
Numar Numar Numar Numar Numar

Invatamant

primar si 2 2 2 1 2

gimnazial

Invatamant liceal 6 6 6 4 4
Sali de gimnastica pe niveluri de educatie
Ani
] ] g Anul 2015 Anul 2016 Anul 2017 Anul 2018 Anul 2019
Niveluri de educatie
UM: Numar
Numar Numar Numar Numar Numar
Invatamant primar si
gimnazial
1 1 1 1 1

Invatamant liceal 2 2 1 1
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Ateliere scolare pe niveluri de educatie, judete si localitati
Ani
Nivelurid Anul Anul Anul Anul Anul
;‘c’l‘;;‘:t‘iee Judete | Localitati | 2015 2016 2017 2018 2019
UM: Numar
Numar Numar Numar Numar Numar
Invatamant e =
liceal - ORAS 11 11 11 6 6
PLOPENI
Terenuri de sport pe niveluri de educatie, judete si localitati
Ani
. g Y Anul 2015 Anul 2016 Anul 2017 Anul 2018 Anul 2019
Niveluri de educatie
UM: Numar
Numar Numar Numar Numar Numar
Invatar'nant primar si 2 2 2 2 9
gimnazial
Invatamant liceal 1 1 1 1 1
PC-uri pe niveluri de educatie
Ani
Niveluri d Anul Anul Anul Anul Anul
(le‘(ll(lel(l:l;tliee Judete | Localitati | 2015 2016 2017 2018 2019
UM: Numar
Numar Numar Numar Numar Numar
Invatamant e
. A ORAS 4 5 11 10 8
P PLOPENI
Invatamant primar
si gimnazial 131443
(inclusiv ORAS 44 49 49 49 49
invatamantul PLOPENI
special)
131443
Invatamant liceal ORAS 103 103 103 75 75
PLOPENI

99




%  PRIMARIA ORASULUI
%" PLOPENI

Suficienta infrastructurii educationale nu este insa reflectata de numarul brut al salilor de
clasa, laboratoarelor sau altor astfel de categorii, ci de raportarea populatiei scolare la aceste
elemente de infrastructura scolara.

Astfel, In orasul Plopeni, in anul 2019, la o sala de clasa revin 41,25 elevi, in cazul
invatamantului primar si gimnazial, 21,52 elevi per sald de clasa in cazul Invatamantului liceal, si
19,11 elevi per sala de clasa in cazul prescolarilor.

In anul 2019, la un laborator scolar revin 229,50 elevi in cazul invitdmantului primar si
gimnazial, 55 elevi/laborator in cazul invatamantului licealconform datelor furnizate de
Institutul National de Statistica.

In ceea ce priveste situatia atelierelor scolare, in orasul Plopeni, in anul 2019, la un atelier
scolar reveneau 244,33 elevi in cazul Invatamantului liceal si profesional.

La nivel local, la un PC revin 9,36 elevi in cazul invatdamantului primar si gimnazial, 4,88
elevi in cazul invatamantului liceal, in anul 2019.

In anul 2019, populatia scolard a orasului Plopeni era de 997 persoane, dintre care
17,25% (172 copii) reprezinta elevi inscrisi in invatamantul prescolar si 82,75% (825 persoane)
sunt elevi inscrisi in Invatamantul primar, gimnazial si liceal.

EVOLUTIA POPULATIEI SCOLARE 2015-2019

133
Elevi inscrisi in invatamantul profesional |ed 123
el 125
hd 102
k d 220
o ) | 243
Elevi inscrisi in invatamantul liceal & d 305
b . d 375
L d 412
i d 45
Elevi inscrisi in invatamantul primar si gimnazial (inclusiv & “5%218
invatamantul special) B d 516
L . d 517
e 172
. L s 191
Copii inscrisi in gradinite i) 174
e 170
ees—— 131
0 100 200 300 400 500 600

H Anul 2019 Numar persoane i Anul 2018 Numar persoane i Anul 2017 Numar persoane

H Anul 2016 Numar persoane M Anul 2015 Numar persoane
Cadrele didactice din orasul Plopeni sunt in numar de 64, de persoane, dintre care

16,67% (9 persoane) in Invatamantul prescolar, 50% (27 de persoane) in Invatamantul primar
si gimnazial, 33,33% (18 cadre didactice) in invatamantul liceal .
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Personalul didactic pe niveluri de educatie

Anul 2019

Anul 2018

Anul 2017

Anul 2016

Anul 2015

H Invatamant liceal

: — R 3 27
— S 4 29
- — s a 34
— Sm— 32
= —z = 34
0 5 10 15 20 25 30 35 40

M Invatamant primar si gimnazial (inclusiv invatamantul special)

M Invatamant prescolar

Conform datelor furnitate de Institutul National de Statistica situatia absolventilor pe
niveluri de educatie a avut urmatoarea structura in intervalul 2015-2019:

Absolventi pe niveluri de educatie

Ani
Anul 2010 Anul 2015 Anul 2016 Anul 2017 Anul 2018
vaelurl_de Unitati de masura
educatie
Numar Numar Numar Numar Numar
persoane persoane persoane persoane persoane
Primar si gimnazial
sty 56 48 50 61 68
invatamantul
special)
Gimnazial 0 48 50 61 68
Liceal 113 71 107 85 43
Profesional 57 24 19 21 34
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3.11 ANALIZA SWOT

<

PUNCTE TARI

PUNCTE SLABE

Cadrul general
- Acces la drumuri judetene;

Cadrul general
- Pozitionarea Intr-o regiune mai
putin dezvoltata;
- Resurse naturale limitate si putin
diversificate.

Dezvoltare urbana

- Localitate cu densitate scazuta;

- Cresterea numarului de locuinte;

- Retea bancara dezvoltata;

- Reteaua de telecomunicatii variata.

Dezvoltare urbana

- Migratia populatiei in strainatate;

- Suprafata redusa de spatii verzi
amenajate pe cap de locuitor;

- Numarul scazut de spatii amenajate
si facilitati pentru petrecerea
timpului liber;

- Fondul de locuinte pentru tineri
redus.

Infrastructura si servicii publice

- Retea bine dezvoltata de drumuri
judetene;

- Acces la retele de utilitati si servicii
de salubritate;

- Proiecte in derulare pentru
reabilitare retea strazi

- Existenta unui parc in oras;

- Reteaua de apa - canal in curs de
modernizare.

- Statie de epurare relativ noua

Infrastructura si servicii publice

- Necesitatea  modernizarii  unor
categorii de drumuri locale;

- Trotuare si alei neamenajate,
inexistente In unele zone ale
orasului;

- Nevoia modernizarii retelelor de
utilitati;

- Transportul in comun al orasului
insuficient dezvoltat;

- 25deani;

- Sistemul de incalzire in sistem
centralizat este nefunctional;

- Degradarea podurilor, podetelor si
puntilor;

- Lipsa statii de fincarcare pentru
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masini electrice;

Lipsa reabilitare cladiri;
Lipsa parcari pentru institutii
publice;

Capacitate administrativa

Existenta parteneriatelor in care
este implicat orasul Plopeni;
Mentinerea bugetului local in anul
2020,;

Scaderea gradului de indatorare a
orasului;

Personal calificat in administratia
publica locala;

Capacitate administrativa

Resursele umane insuficiente si
insuficient calificate;

Digitalizarea insuficienta;

Dotari IT insuficiente;

Fonduri insuficiente pentru
implementarea de proiecte;

Atractia slaba a sectorului

institutionalizat pentru resursele

- - Orientarea cdtre accesarea de specializate.
fonduri europene.
Economie Economie

Potential industrial;
Produse locale de calitate;

Predominanta sectorului primar in
structura populatiei active;

Venituri scazute si putere scazuta
de cumparare ale populatiei active;
Grad
turistice (unitati de cazare, unitati
de alimentatia publica,
infrastructura de petrecere a
timpului liber etc.);

Investitii reduse;

Incapacitatea mediului de afaceri de
a oferi locuri de munca pe masura
cererii;

Lipsa unui ,brand” local;

scazut al infrastructurii
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Social Social
- Forta de munca ieftina; - Populatie In curs de imbatranire;

- Rata scazuta de inlocuire a fortei de
munca;

- Lipsa locurilor de munca;

- Adaptarea mai lenta a populatiei
mature si varstnice din oras, la
schimbarile si provocarile lumii
actuale in general si la fenomenul

mobilitatii si reconversiei
profesionale, in special;

- Gradul ridicat de
sardcie/capacitatea financiara
relativ.  scazuta a locuitorilor
orasului;

- Numarul ridicat de someri;
- Migratia fortei de munca;

Educatie Educatie

- Existenta unei retele educationale -

care ofera un orizont educational
tinerilor (scolj, licee, biblioteca);
Existenta unitatilor de invatamant
dispersate in teritoriu, de Ila
gradinite la scoli gimnaziale);
Reabilitarea si extinderea unitatilor
educationale in ultimii ani;

Numarul mare de volume existente
in bibliotecile de la nivel local;
Existenta unei crese;

Acces la invatamant preuniversitar.

Lipsa unui sistem de formare a
deprinderilor practice ale elevilor;
Slaba dotare a laboratoarelor si
atelierelor din invatamantul
profesional si tehnic;

Numadr insuficient de sali de
sport/gimnastica pentru
majoritatea unitatilor educationale;
Slaba corelare a ofertei de formare
profesionald cu cererea de pe piata
muncii;

Numar 1incda mare de scoli
degradate;

Lipsa dotarilor cu echipament IT si
retea de comunicatii electronice;
Crese insuficiente

Nevoia de modernizare si dotare a
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unitatilor de invatdmant.
Sanatate Sanatate
- Existenta unei retele dezvoltate de - Lipsa personalului medical calificat;
unitati sanitare in sistemul public si - - Nevoia de modernizare a
privat care asigura serviciile infrastructurii de sanatate.
medicale pentru populatie;
- Sector privat de sanatate bine
dezvoltat.
Cultura, culte, turism, tineret si Cultura, culte, turism, tineret si
societate civila, organizatii societate civila, organizatii
neguvernamentale neguvernamentale
- Existenta unei retele educationale - Lipsa centrelor de activitate
care ofera un orizont cultural si culturala si a unei activitati
educational tinerilor (scoli, licee, culturale sustinute;
biblioteca); - Lipsa unei agende de programe
- Existenta unor obiective culturale cultural-recreative;
de importanta deosebita (asezari, - Evenimente culturale putine;
monumente istorice etc.) ;. - Spatii improprii pentru derularea
de activitati culturale.
Mediu Mediu
- Existenta unor initiative locale - Procent ridicat al terenurilor
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privind colectarea selectiva a
deseurilor (PET- uri, hartie, sticlj,
etc.);

Existenta unor proiecte in curs de
desfasurare in domeniul gestionarii
deseurilor;
Existenta
specializat in domeniul salubritatii;

serviciului public

Utilizarea redusa a pesticidelor si

ingrasamintelor;

Interesul autoritatilor locale in
i

degradate (alunecari de teren,
terenuri poluate, etc.);

Riscul aparitiei inundatiilor datorita
regimului  precipitatiilor  (ploi
torentiale, topirea zapezilor), in
special primavara

Poluarea apelor de suprafata si
subterane ca urmare a deversarii
necontrolate a agentilor economici,
accidentelor precum si datorita
slabei dezvoltari a infrastructurii de

promovarea de parteneriate 1in canalizare;
vederea protectiei mediului. Depozitarea necontrolata a
deseurilor;

- Insuficienta activitatilor educative
privind mediul si comportamentul
ecologic si dotarea
necorespunzatoare pentru
colectarea selectiva; - Insuficienta
preocupare a agentilor economici in
recuperarea si
ambalajelor;

- Epurarea necorespunzatoare a apei;

- Lipsareciclarii deseurilor;

- Lipsa wunei intiative locale de
plantare a pomilor.

refolosirea

OPORTUNITATI AMENINTARI

Cadrul general Cadrul general
- Oportunitati de finantare pentru - Mentinerea/accentuarea
proiectele care prevad utilizarea de caracterului mai putin dezvoltat al
surse regenerabile de energie; regiunii;
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Dezvoltare urbana

Reabilitarea cladirilor;

Construirea de locuinte sociale;
Cresterea suprafetei de spatii verzi
amenajate
Dezvoltarea facilitatilor de
petrecere a timpului liber, inclusiv
amenajarea de spatii si facilitati
pentru practicarea sporturilor;
Existenta de terenuri conectate la
toate utilitatile care permit
construire de case energetice prin
fonduri europene;

Construire case energetice pentru
tineri, familii cu nivel de trai ridicat;
Existenta de terenuri care permit
infiintarea de parcuri;

Reabilitare energetica a blocurilor
prin programe euopene;

Reabilitare, poduri, podete si punti
etc;

Posibilitate de a crea smart city.

Dezvoltare urbana

Neimplementarea proiectelor de
dezvoltare ale orasului;

Ritmul haotic al constructiilor poate
afecta natural al
orasului.

potentialul

Infrastructura si servicii publice

Implementarea de noi proiecte
pentru modernizarea drumurilor
publice;

Construirea unei sosele de centura;
Implementarea de noi proiecte
pentru modernizarea retelelor de
utilititi;

Extinderea accesului populatiei la
retelele de alimentare cu gaze
naturale si a retelei de apa si
canalizare;

Infrastructura si servicii publice

Dificultati in atragerea de fonduri
pentru modernizarea infrastructurii
si serviciilor publice.
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Inlocuirea mijloacelor de transport
in comun existente cu autobuze
electrice;

Realizarea unui parc industrial.

Capacitate administrativa

Apartenenta la  Asociatia de
Dezvoltare Intercomunitara a
Judetului (ADI);
Programele de specializare a
resurselor umane din administratia
publica;

Dezvoltarea mai multor relatii de
cooperare regionala;

Cresterea accesarii de fonduri
europene.

Capacitate de plata e-inrolare
Punerea la dispozitie a
echipamentelor care

plata taxelor.

faciliteaza

Capacitate administrativa

Diminuarea fondurilor nationale;
Mentinerea carentelor de
competente /calificari la nivelul
resurselor umane;

Rdmanerea In urma in ceea ce
priveste

administratiei publice locale.

modernizarea

Economie

Existenta programelor nationale de
sprijinire a IMM-urilor;

Programele europene de finantare
si sustinere a mediului economic;
Atragerea de noi investitii;

Facilitati fiscale pentru IMM-uri;
Facilitarea desfacerii produselor
micilor producatori agricoli, inclusiv
prin infiintarea de
colectare a produselor agricole;
Existenta unor terenuri care ofera

centre de

posibilitatea dezvoltarii unui parc
industrial
Identificarea de surse de finantare

Economie

Conditii neavantajoase de creditare
pentru mediul de afaceri;
Capacitatea limitata a mediului de
afaceri de cofinanta
proiectele finantate din fonduri
europene;

da acCcCesa,

Dezinteresul actorilor socio-
economici locali fata de colaborarea

pentru dezvoltarea orasului;

Accentuarea exodului fortei de
munca;
Accentuarea  disparitatilor  de

dezvoltare fata de alte localitati;
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pentru dezvoltarea de intreprinderi
de economie sociala;

- Dezvoltarea de structuri locale de
sprijinire a afacerilor;

- Dezvoltarea brand-ului local prin
raportarea la produsele locale;

- Dezvoltarea turismului vini-viticol /
agroturismului.

Social Social

Posibilitatea accesarii fondurilor
europene pentru finantarea
proiectelor ce vizeaza
imbunatatirea capacitatii fortei de
munca de a se adapta cerintelor in
schimbare ale mediului economic;
Posibilitatea acordarii unor facilitati
angajatorilor care creeaza noi locuri
de munca pentru someri sau tinerii
absolventi;

Implicarea autoritatilor publice
locale in identificarea problemelor
comunitatii;

Aplicarea unor facilitati pentru
sprijinirea agentilor economici care
creeaza noi locuri de muncg;
Dezvoltarea de programe de
formare si reconversie profesionala
prin colaborarea autoritatilor locale
cu unitdtile de finvatamant si
angajatorii;

Reabilitare cantinei sociale si
dotarea acesteia.

- Scaderea numadrului de locuri de
munca disponibile;

- Accentuarea exodului fortei de
munca spre pietele

- mai atractive;

- Cresterea numarului de someri;

- Cresterea ponderii muncii la negru,
cu efecte negative asupra pietei
muncii si economiei locale;

- Scaderea nivelului de trai;

- Continuarea procesului de
imbatranire a populatiei;

- Estomparea traditiilor locale;
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Educatie Educatie

- Posibilitatea accesarii fondurilor - Lipsa unei continuitati legislative in
structurale sau fondurilor pregatirea profesionala si tehnica
guvernamentale in vederea (Invatamant complementar / scoli
dezvoltarii unitatilor de invatamant; de ucenici / scoala profesionala /

- Posibilitatea preluarii si adaptarii scoala de arte si meserii etc.);
modelelor de buna practica din - Accentuarea migratiei, avand ca
tarile Uniunii Europene cu privire la efect reducerea populatiei scolare;
activitatile didactice; - Subfinantarea sistemului de

- Adaptarea fondului de carte din invatamant;
biblioteci la noua tehnologie - Slaba motivare a cadrelor didactice
(achizitionarea de documente pe poate duce la plecarea profesorilor
suport electronic); bine pregatiti din sistem;

- Dezvoltarea de crese; - Modificarile repetate ale legislatiei

- Asigurarea de forme de sprijin in vigoare pot duce la scaderea
complementare pentru elevii aflati performantelor scolare;
in risc de saracie si excluziune - Incapacitatea sustinerii co-finantarii
socialg; proiectelor de dezvoltare a

- Imbunatatirea invatamantului infrastructurii educationale;
profesional prin colaborarea directa - Educatie si formare insuficient
cu angajatorii; adaptate la nevoile elevilor ale

- Dotarea scolilor cu echipamente pietei muncii si ale
IT (laptopuri, videoproiectoare, etc) comunitatii/societatii;

- Realizarea unei scoli inteligente, - Mentinerea/accentuarea
doatata cu laboratoare inteligente, abandonului scolar;
si sisteme de ventilatie a aerului;

- - Existenta unor programe de
finantare pentru Reabilitare
energetica, consolidare, dotare
cladiri: gradinita, scoli primare,
generale, institutii publice.

Sanatate Sanatate

- Accesarea fondurilor europene

pentru Iinfiintarea, reabilitarea si

- Subfinantarea sistemului medical;
- Costul ridicat al serviciilor medicale;
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dotarea corespunzatoare a
structurilor sanitare;

- Atragerea de cadre medicale
calificate;

- Campanii de educatie sanitara
pentru populatie;

- Continuarea procesului de
modernizare si retehnologizarea
unitatilor de profil;

- Dezvoltarea mediului privat
medico-sanitar (dezvoltarea
cabinetelor medicale de
specialitate);

- Scaderea gradului de atractivitate a
sistemului de sanatate pentru tinerii
medici;

- Cresterea numarului de imbolnaviri
datorate degradarii factorilor de
mediu;

- Migratia personalului medical;

- Accesarea tardiva a serviciilor
medicale cauzate de educatia
sanitara reduse.

Cultura, culte, turism, tineret si
societate civila, organizatii
neguvernamentale

- Dezvoltarea infrastructurii culturale
(infiintarea ~de  noi  camine
culturale);

- Dezvoltarea activitatilor educative
care sa stimuleze inclinatia spre
cultura a populatiei tinere;

- Imbunititirea promovarii
evenimentelor si  patrimoniului
cultural din oras ;

- Posibilitatea accesdrii fondurilor
europene nerambursabile pentru
activitati culturale si reacreative;

- Amenajarea de spatii propice
desfasurarii de activitatii culturale;

- Dezvoltarea de noi proiecte
culturale;

- Imbunititirea promovarii
patrimoniului  cultural si a
evenimentelor culturale;

Cultura, culte, turism, tineret si
societate civila, organizatii
neguvernamentale

- Scaderea interesului populatiei
pentru cultura pe fondul
dificultatilor financiare Intampinate
in ultimii ani;

- Slaba implicare a autoritatilor locale
in sprijinirea activitatilor cultural-
artistice si sportive;

- Lipsa interesului tinerilor privind
mentinerea traditiilor si obiceiurilor
locale;

- Degradarea accentuata a cladirilor
culturale si a monumentelor
istorice;

- Pierderea elementelor de
patrimoniu cultural.
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- Posibilitatea de organizare
evenimente de 1n colaborare cu
liceul ;

Mediu

- Existenta planului judetean de
management a deseurilor;

- Existenta Fondului de mediu pentru
sustinerea si realizarea cu prioritate
a proiectelor cuprinse in Planul
National de  Actiune pentru
Protectia Mediului;

- Posibilitati de accesare a fondurilor
structurale de catre UE destinate
protectiei mediului;

- Cadru legislativ complet in
domeniul protectiei mediului;

- Posibilitatea stabilirii de
parteneriate  intre  autoritdtile
locale, agentii economici si ONG- uri,
conform legii;

- Finalizarea proiectului de gestiune
integrata a deseurilor;

- Colectarea selectiva si reciclarea
deseurilor;

- Impadurirea si stabilizarea
versantilor;

- Dezvoltarea de noi proiecte pentru
protectia mediului in concordanta
cu planurile de actiune pentru
mediu;

- Realizarea unui parc de distractii.

- Realizarea unor campanii de
constientizare pentru depozitarea
deseurilor selectiv

Mediu

- Lipsa wunui sistem de creditare
acceptabil, corelat cu veniturile
populatiei, pentru constructia de
locuinte;

- Lipsa deprinderilor populatiei in
privinta colectarii selective a
deseurilor;

- Existenta unor zone predispuse la
dezastre naturale (alunecari de
teren, inundatii);

- Poluarea solului si aerului datorita
activitatilor industriale si traficului
rutier;

- Cresterea presiunilor asupra
mediului prin depozitarea
necontrolata a deseurilor;

- Accentuarea degradarii terenurilor,
a apei si a aerului.

- Prea multe locuri parcari pot
diminua spatiul verde
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CONDITII DE LOCUIRE

MEDIU

Indicatori

Modalitate de calcul

Spatii verzi

Suprafata spatiilor verzi amenajate/populatie totala
u.m.: - m?/locuitor
sursa - INS, DJS

Ponderea spatiilor
verzi din suprafata
totala

Suprafata spatiilor verzi amenajate(m?) / suprafata totala*100
um.: - %
sursa - INS, DJS

Gradul de epurare
a apelor uzate

Cantitatea apelor uzate evacuate / Cantitatea apelor uzate
epurate

um.: - %

sursa - INS, DJS, APM

Transport urban

Pasageri transportati cu vehicule nepoluante/ Total pasageri

nepoluat transportati*100
um.: - %
sursa - INS, DJS
LOCUINTE
Indicatori Modalitate de calcul
Gradul de Suprafata locuintelor/suprafata intravilana*1000

solicitare a
teritoriului urban
pentru locuire

u.m.: m?/1000 m?
sursa - INS, DJS

Densitatea Numar de locuinte/ suprafata intravilana
locuintelor u.m.: locuinte/km?

sursa - INS, DJS
Disponibilitatea Suprafata locuibila existenta/populatie totala
locuintelor u.m.: m? locuinte/ locuitor

sursa - INS, DJS

Suprafata medie a
unei locuinte

Suparafata locuibila existenta/locuinte existente
u.m.: m?
sursa - INS, DJS

Numar mediu de
camere al unei
locuinte

Camere pentru locuit existente/locuinte existente
u.m.: camere
sursa - INS, DJS

Suprafata medie a
unei camere
pentru locuit

Suparafata locuibila existenta/ camere pentru locuit existente
u.m.: m?
sursa - INS, DJS

INDICATORI DE MONITORIZARE SI EVALUARE A STRATEGIEI DE
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INFRASTRUCTURA FIZICA
DRUMURI
Indicatori Modalitate de calcul
Densitatea strazilor Lungimea strazilor orasenesti/suprafata urbana totala
orasenesti u.m.: km drum/km 2

sursa - INS, DJS

Gradul de Lungimea strazilor orasenesti modernizate/lungimea totala

modernizare a
strazilor orasenesti

a strazilor orasenesti*100
u.m.: %
sursa - INS, DJS

UTILITATI

Indicatori

Modalitate de calcul

Densitatea retelei de
distributie a apei
potabile

Lungimea retelei de distributie a apei/suprafata intravilana
urbana

u.m.: km retea/km?

sursa - INS, DJS

Gradul de utilizare a
capacitatii de
producere a apei

Capacitatea totala de producere a apei/ cantitatea de apa
consumata *100

um.: %

sursa - INS, DJS

Densitatea retelei de
canalizare

Lungimea retelei de canalizare/suprafata intravilana urbana
u.m.: km retea/km?
sursa - INS, DJS

DEMOGRAFIE SI FORTA DE MUNCA

POPULATIE

Indicatori

Modalitate de calcul

Densitate urbana

Populatia urbana/ suprafata intravilana
u.m.: - locuitori/ km?
sursa - INS, DJS

Ratade dependenta
demografica

Numarul persoanelor in afara varstei legale de munca/
numarul persoanelor in varsta legala de munca *1000

u.m.: %,

sursa - INS, DJS

Beneficiari de venit
minim garantat

Beneficiari de VMG/ populatie urbana * 1000
u.m.: %,
sursa - INS, DJS, DGASPC

Rata sporului natural

Soldul sporului natural /populatie urbana totala*1000
u.m.: %,
sursa - INS, DJS
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Rata sporului migrator
intern

Soldul schimbarilor de domiciliu/populatie urbana totala *
1000

u.m.: %o

sursa - INS, DJS

FORTA DE MUNCA

Indicatori Modalitate de calcul

Rata de ocupare a Populatia ocupata / resurse de munca
fortei de munca u.m.: %,

sursa - INS, DJS

Rata de Inlocuire a
fortei de munca

Numarul persoanelor sub varsta legala de munca(0-14 ani)/
o treime din numarul persoanelor aflate in varsta legala de
munca * 1000

u.m.: %o

sursa - INS, DJS

NIVEL DE TRAI

Indicatori

Modalitate de calcul

Durata medie a vietii

Numarul total de om-ani trditi de intreaga populatie/
numarul de supravietuitori in varsta de 0 ani

u.m.: ani

sursa - INS, DJS

Rata mortalitatii
infantile

Numarul deceselor infantile/numarul nascutilor vii*1000
u.m.: %,
sursa - INS, DJS

Suprafata medie a unei
locuinte terminate

Suprafata locuibila a unei locuinte terminate/ numar de
locuinte terminate

u.m.: m?

sursa - INS, DJS

Consum casnic mediu
lunar de apa

Cantitatea de apa potabila distribuita lunar populatiei
existenta/populatie urbana

u.m.: m*/locuitor

sursa - INS, DJS

ECONOMIE

ACTIVITATE ECONOMICA GENERALA

Indicatori

Modalitate de calcul

Rezultatul financiar al
mediului de afaceri

Cifra de afaceri a unitatilor locale/populatia urbana
u.m.: lei/locuitor
sursa - INS, DJS

Densitatea IMM

Numarul total al IMM/ populatia urbana * 1000
um.: %,
sursa - INS, DJS

Ponderea sectorului

Numar de salariati din sectorul privat/ Numar total de
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privat in economia
locala

salariati * 100
u.m.: %,
sursa - INS, DJS

Ponderea populatiei
ocupate 1n activitati
neagricole din totalul
populatiei ocupate

Populatie ocupata in activitati neagricole / Populatie
ocupata * 100

um.: %

sursa - INS, DJS

Ponderea consumului
industrial de apa

Consum industrial de apa/ consum total de apa * 100
u.m.: %o
sursa - INS, DJS

CONSTRUCTII

Indicatori

Modalitate de calcul

Locuinte noi

Suprafata locuintelor pentru care s-a obtinut autorizatie de
constructie / populatia urbana * 1000

u.m.: m*/1000 loc

sursa - INS, DJS

Cladiri noi, altele decat
locuinte

Suprafata cladirilor, altele decat locuinte, pentru care s-a
obtinut autorizatie de constructie/ populatia urbana * 1000
u.m.: m*/1000 loc

sursa - INS, DJS

TURISM

Indicatori

Modalitate de calcul

Marimea medie a unei
unitati de cazare
turistica

Capacitatea de cazare existenta/unitati de cazare existente
u.m.: locuri
sursa - INS, DJS

Densitatea locurilor de
cazare existente

Capacitatea de cazare existenta/suprafata intravilana
u.m.: locuri/km?*
sursa - INS, DJS

Indicele de utilizare
netd a capacitatii de
cazare

Capacitatea de cazare In functiune/innoptari turistice *
1000

u.m.: %,

sursa - INS, DJS

SERVICII PUBLICE

SANATATE

Indicatori

Modalitate de calcul

Capacitatea spitalelor

Paturi de spital disponibile/ populatia urbana * 1000
u.m.: paturi de spital/ 1000 locuitori
sursa - INS, DJS, DSP

Disponibilitatea
personalului medical
calificat

Personal medico-sanitar calificat/populatia urbana * 1000
u.m.: personal calificat/ 1000 locuitori
sursa - INS, DJS, DSP
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Densitatea cabinetelor
medicale de familie

Cabinete medicale de familie/populatia urbana * 10000
u.m.: cabinete medicale de familie/ 10000 locuitori
sursa - INS, DJS, DSP

Densitatea farmaciilor

Farmacii / populatia urmana*10000
u.m.: farnacii/ 10000 locuitori
sursa - INS, DJS, DSP

EDUCATIE

Indicatori

Modalitate de calcul

Dotarea cu TIC a
unitatilor de
invatamant

Numarul PC-urilor detinute de unitatile de
invatamant/populatia scolara * 1000

u.m.: PC-uri / 1000 elevi

sursa - INS, DJS

Capacitatea unitatilor
de Invatamant

Populatia scolara / sali de clasa si cabinete
u.m.: elevi / sala
sursa - INS, DJS, IS]

Gradul de solicitare a
cadrelor didactice

Numarul elevilor din invatamantul primar si gimnazial/
numadrul cadrelor didactice din invatamantul primar si
gimnazial

u.m.: elevi / cadru didactic

sursa - INS, DJS, IS]

CULTURA

Indicatori

Modalitate de calcul

Indicele de cuprindere
lalectura

Numarul abonatilor bibliotecilor municipale si
orasenesti/populatia urbana

um.: %

sursa - INS, DJS

Indicele de circulatie a
documentelor

Volume elberate/volume existente in bibliotecile
municipale si orasenesti * 100

um.: %

sursa - INS, DJS

Indicele de lectura a
cititorilor

Volume eliberate/ cititori in bibliotecile municipale si
orasenesti * 100

Capacitatea salilor de
spectacole

Locuri disponibile in sali de spectacole/populatia urbana *
10000

u.m.: locuri/10000 locuitori

sursa - INS, DJS

TRANSPORT PUBLIC

Indicatori

Modalitate de calcul

Dotarea cu vehicule de
transport public urban

Numarul autovehiculelor in inventar/populatia * 10000
u.m.: autovehicule/10000 locuitori
sursa - INS, DJS

Intensitatea utilizarii

Pasageri transportati/1000/autovehicule de transport
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parcului auto public in inventar
u.m.: mii persoane/mijloc de transport
sursa - INS, DJS

4. VIZIUNE DE DEZVOLTARE

4.1VIZIUNEA DE DEZVOLTARE A ORASULUI PLOPENI

Viziunea Strategiei de Dezvoltare Locala a Orasului Plopeni pentru perioada 2021-2027
porneste de la propunerile regasite in cadrul viziunii din cadrul Strategiei de Dezvoltare
Locala a Orasului Plopeni pentru perioada 2016-2020, pe care le valideaza si le completeaza.

In anul 2027, orasul Plopeni este un centru urban competitiv la nivel judetean, concurand
din punct de vedere socio-economic, cu municipiile din judet, cu alte centre urbane
performante din regiune. Orasul Plopeni are un mediu economic revigorat, este plin de
vitalitate, prietenos cu mediul, asigura o calitate sporita a vietii si oportunitati pentru
locuitorii sdi prin servicii publice performante si o calitate ridicata a spatiului public.
Totodata, Plopeniu este un oras inteligent, inovator, aflindu-se intr-o permanenta
dezvoltare.

La nivelul anului 2027, orasul Plopeni are un mediu de afaceri local dinamic si activ,

favorabil investitiilor si care atrage in mod constant investitori din domenii diverse. Orasull
isi valorifica potentialul economic in domeniul logistic, prin transformarea intr-un principal
nod logistic, sprijinit de conexiuni cu teritoriul variate si eficiente.

In anul 2027, orasul Plopeni prezinti o stagnare a tendintelor demografice anterioare de
scadere a populatiei, reusind sa pastreze un numadr relativ constant de locuitori, ca urmare a
imbunatatirii performantelor sectorului economic si a dezvoltarii unor dotari si servicii
publice eficiente. Infrastructura de sandtate beneficiaza de unitati sanitare dotate cu
echipamente performante si de cadre medicale calificate. Infrastructura de educatie prezinta
unitati scolare modernizate, dotate cu echipamente digitale, care asigura o calitate sporita a
procesului didactic (programa si modalitati de instruire) aliniat la performantele europene.
Orasul isi dezvolta o retea de spatii verzi si spatii publice moderne, de o calitate sporita,
inclusiv prin existenta unui patrimoniu natural valorificat si protejat adecvat. Este un oras
plin de vitalitate cu optiune variate de petrecere a timpului liber, de participare la
evenimente culturale si la evenimente sportive, care sunt promovate In mod constant,
creativ si adaptat din perspectiva modalitatilor si canalelor de comunicare pentru diferitele
categorii de varsti. In anul 2027, toate cartierele beneficiazd de dotiri de proximitate si de
spatii comunitare dedicate locuitorilor, In care sunt facilitate interactiunile sociale.

Zonele urbane dezavantajate beneficiaza de locuinte care prezinta conditii prielnice de
locuire, unde calitatea vietii este sporita. Copiii, adultii, varstnicii si grupurile defavorizate
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sunt sustinute prin intermediul serviciilor sociale dedicate tuturor tipurilor de nevoi
specifice. Centrele sociale au capacitati adaptate nivelului de cerere si asigura servicii
integrate.

Din punct de vedere al asistentei sociale a persoanelor varstnice, este implementat un
sistem de monitorizare a persoanelor varstnice prin echiparea acestora cu dispozitive smart
care masoara in timp real starea generald de sanatate si transmit alerte reprezentantului
desemnat din partea furnizorului de servicii socio-medicale si/ sau membrilor familiei, in
functie de o serie de parametri prestabiliti.

Orasul prezinta o accesibilitate locala sporita si o mobilitate urbana durabila.

Zona centrala este revitalizata si dispune de o gama variata de activitati si dotari de
interes public, respectiv de dotari socio-culturale atractive, destinate tuturor categoriilor de
utilizatori, dezvoltate in relatie cu reteaua de spatii publice si spatii verzi. Fondul locativ din
aceasta zona este reabilitat si modernizat, patrimoniul este valorificat, iar intreaga zona
prezinta o imagine urbana coerenta, unitara si reprezentativa.

Orasul Plopeni este un oras curat care dispune de un management eficient al deseurilor,
exploateaza sursele de energie regenerabila si gestioneaza intr-o maniera durabila
provocadrile asociate schimbarilor climatice si factorilor de mediu. De asemenea, toate
gospodariile sunt deservite de retele tehnico-edilitare modernizate si eficiente.

Este un centru urban caracterizat de o societate civila activa, echilibratd si bine
organizata, al carui sistem de valori este bazat pe educatie si simt civic, care prezinta un nivel
sporit de coeziunea comunitara.

Totodata, este un oras inteligent, apreciat pentru calitatea vietii, condus printr-o
guvernare locala responsabild, deschisa si indreptata catre cetateni, flexibila si proactiva in
anticiparea nevoilor comunitatii.

Administratia publica locala este caracterizata printr-o performanta digitala crescuta.
Aceasta include o serie de servicii publice electronice integrate, adaptate transformarilor
digitale, care faciliteaza interactiunea digitala rapida dintre cetateni si autoritatea publica.
Structura de personal a administratiei publice, prezintda in cadrul sau, personal cu
competente digitale sporite, competent in gestiunea platformelor electronice necesare
interactiunii digitale cu cetatenii.

In vederea atingerii viziunii propuse, obiectivele si actiunile previzute in strategie
vizeaza depasirea provocarilor si valorificarea oportunitdtilor identificate anterior, pe
urmatoarele paliere: demografie, economie, social, mediu si schimbari climatice si dezvoltare
urbana.

La baza dezvoltarii orasului Plopeni pe termen mediu si lung sta reconectarea orasului la
nivel spatial, functional, social si economic prin remedierea deficientelor mentionate
anterior si prin valorificarea elementelor de potential si a competentelor distinctive ale
acestuia.

In acest context, investitiile din perioada 2021 - 2027 vor avea in vedere potentarea
elementelor competitive ale orasului, iIn paralel cu dezvoltarea echilibrata a restului
teritoriului si reducerea decalajelor dintre zonele urbane si dintre categoriile sociale.

In acest sens Strategia de Dezvoltare Locald a Orasului Plopeni pentru perioada 2021-
2027 propune 5 obiective strategice, o serie de obiective specifice, directii de actiune si un
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portofoliu de proiecte care sa asigure dezvoltarea urbana integrata aorasului. Cele 5
obiective strategice aferente viziunii de dezvoltare aorasului Plopeni sunt urmatoarele:

v Obiectivul strategic 1 (01) - Plopeni - centru economic de importanta judeteang,
performant In domeniile cu potential local ridicat si atractiv pentru forta de munca
din zona periurbana;

v Obiectivul strategic 2 (02) - Plopeni - oras atractiv cu calitate crescuta a locuirii si
serviciilor publice si oportunitati diverse pentru petrecerea timpului liber;

v Obiectivul strategic 3 (03) - Plopeni - oras accesibil, bine conectat in teritoriu, cu un
sistem durabil de mobilitate urbana;

v Obiectivul strategic 4 (04) - Plopeni - oras verde, rezilient si cu un impact redus
asupra mediului;

v Obiectivul strategic 5 (05) - Plopeni - oras cu administratie publica performanta.

4.2CONCEPTUL DE DEZVOLTARE SPATIALA

Viziunea de dezvoltare spatiala a orasului Plopeni atinge o serie de domenii
complementare si interdependente care fac necesara implementarea corelata a unor
proiecte de dezvoltare pentru a asigura o dezvoltare economicad, sociald, urbanistica si de
mediu coerentd. In acest sens au fost identificate, in cadrul portofoliului de proiecte, o serie
de proiecte prioritare concentrate pe rezolvarea celor mai importante provocari si pe
conturarea unor zone. Conceptul de dezvoltare spatiala se bazeaza pe ideea de echilibrare a
diferitelor zone ale orasului care prezinta deficiente de dezvoltare, de potentare a zonelor
care reprezinta nuclee de dezvoltare locala si de asigurare a unei infrastructuri eficiente si
durabile care conecteaza aceste zone.

In acest sens, se urmareste punerea in valoare a zonei centrale, prin asigurarea unui
cadru adecvat de desfasurare a unor activitati economice, culturale, sociale atractive,
dinamice, orientate catre toate categoriile sociale. Investitiile prioritare au in vedere
dezvoltarea infrastructurii socio-culturale, crearea dotari comunitare coerente care sa
raspunda eficient cerintelor locuitorilor de utilizare a spatiilor, revitalizarea fondului locativ,
crearea unui cadru coerent de dezvoltare a activitatilor economice, modernizarea si
completarea retelei de spatii publice si spatii vezi si ameliorarea imaginii urbane.
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5. OBIECTIVE STRATEGICE SI DIRECTII DE ACTIUNE

<

5.10BIECTIVUL STRATEGIC 1 (01) - PLOPENI - CENTRU ECONOMIC DE
IMPORTANTA JUDETEANA, PERFORMANT iN DOMENIILE CU POTENTIAL LOCAL
RIDICAT SI ATRACTIV PENTRU FORTA DE MUNCA DIN ZONA PERIURBANA
Prin acest obiectiv se urmareste conturarea pozitiei orasuluii ca centru economic de
importanta judeteana, prin valorificarea elementelor de potential asociate domeniilor
economice ce pot fi valorificate Intr-o maniera performanta (agricultura si logistica) si prin
sporirea nivelului de atractivitate pentru forta de munca atat din oras, cat si din zona
periurbang, prin asigurarea oportunitatilor de formare si angajare, respectiv prin sporirea
calitatii vietii. Totodata, se urmadreste concentrarea resurselor catre sprijinirea
producatorilor locali si deschiderea catre noi piete de desfacere ce permit specializarea
economiei locale, ceea ce va avea ca efect crearea de locuri de munca atractive.
Obiectivul specific 1.1. (0S1.1.) Mediu favorabil dezvoltarii afacerilor locale, bazat
pe antreprenoriat si resursa umana bine calificata
Diversificarea economica si sporirea performantelor pe acest palier reprezinta elemente
de baza ca orasul Plopeni sa devina un mediu favorabil dezvoltarii afacerilor locale. Astfel, se
are in vedere crearea infrastructurii de sprijin pentru mediul de faceri, care sa reprezinte
baza pentru dezvoltarea antreprenoriatului si a resursei umane bine calificate. Mai mult, se
urmadreste crearea unui cadru prielnic atragerii de investitii prin acordarea de sprijin pentru
realizarea de investitii productive si prin derularea unor programe de reconversie
profesionala care sa asigure o calitate crescuta a fortei de munca.
Acest obiectiv va fi operationalizat prin urmatoarele directii de actiune:
v' D1.1.1 Sprijinirea mediului de afaceri pentru realizarea de investitii productive
si cresterea calitatii fortei de munca
v' D1.1.2. Crearea cadrului favorabil atragerii de investitii

5.20BIECTIVUL STRATEGIC 2 (02) - PLOPENI - ORAS ATRACTIV CU CALITATE
CRESCUTA A LOCUIRII SI SERVICIILOR PUBLICE SI OPORTUNITATI DIVERSE
PENTRU PETRECEREA TIMPULUI LIBER
Asigurarea unui cadru urban atractiv, cu o calitate crescutad a locuirii cu servicii sociale
bine dezvoltate, cu oportunitati variate de petrecere a timpului liber este esentiala pentru
transformarea orasului Plopeni intr-un oras competitiv, capabil sa asigure o calitate crescuta
a locuirii si s3 atragi noi locuitori si noi activititi economice performante. In acest scop au
fost definite o serie de obiective specifice si directii de actiuni, respectiv proiecte prioritare
care urmaresc dezvoltarea infrastructurii socio-culturale, regenerarea urbana a
ansamblurilor de locuinte colective, revitalizarea spatiilor publice si ameliorarea imaginii
urbane, regenerarea zonelor urbane dezavantajate, respectiv revitalizarea zonei centrale.
Toate acestea vor contribui la dezvoltarea orasului si la asigurarea unui nivel sporit de
atractivitate care va avea impact asupra preferintelor populatiei (in special a tinerilor si
populatiei active) de a ramane sau de a reveni in orasul Plopeni.
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a. Obiectivul specific 2.1. (0S2.1.) Infrastructura si servicii publice moderne si
atractive, adecvate necesitatilor populatiei
Obiectivul urmareste asigurarea unei infrastructuri socio-culturale moderne, accesibile
locuitorilor si a unor servicii publice competitive adaptate nevoilor tuturor categoriilor de
utilizatori. Existenta unei infrastructuri de servicii publice echilibrate si moderne reprezinta
un element esential pentru oras, mai ales in contextul prezentului profil socio-demografic
care prezinta, din perspectiva evolutiei demografice, tendinte negative.

Acest obiectiv va fi operationalizat prin urmatoarele directii de actiune:

v' D2.1.1. Reabilitarea, modernizarea si dezvoltarea infrastructurii de invatamant
si a serviciilor educationale;

D2.1.2. Reabilitarea, modernizarea si dezvoltarea infrastructurii de sanatate;
D2.1.3. Dezvoltarea si modernizarea infrastructurii si serviciilor sociale;

D2.1.4. Reabilitarea, modernizarea si dezvoltarea infrastructurii culturale;
D2.1.5. Reabilitarea, modernizarea si dezvoltarea infrastructurii sport si
agreement;

D2.1.6. Diversificarea activitatilor culturale, sportive si recreative desfasurate
in orasul Plopeni;

AN
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b. Obiectivul specific 2.2. (0S2.2.) Zona centrala a orasului revitalizata, cu o
calitate crescuta a spatiului public si a fondului construit
Obiectivul urmareste asigurarea unui cadru urban aferent zonei centrale de o calitate
ridicata, care sa asigure un acces facil catre zonele principale de interes public, sa valorifice
elementele de patrimoniu, sa creeze o imagine urbana coerentd, unitara si reprezentativa. Se
propune cresterea calitatii spatiilor publice si a spatiilor verzi din cadrulorasului prin
propuneri de reorganizare sau reamenajare a unor spatii existente pentru a corespunde
cerintelor actuale de utilizare a spatiilor publice. De asemenea, sunt avute In vedere
interventii de reabilitare si modernizare a institutiilor publice din zona centrala.
Acest obiectiv va fi operationalizat prin urmatoarele directii de actiune:
v’ D2.2.1. Cresterea calititii fondului construit aferent institutiilor publice
apartinand administratiei publice locale;
v’ D2.2.2. Ameliorarea imaginii urbane si cresterea calitatii spatiului public major
si a fondului locativ din zona central;
v' D2.2.3. Dezvoltarea si completarea sistemului de dotiri comunitare.

c. Obiectivul specific 2.3. (0S2.3.) Zone rezidentiale cu o calitate ridicata a locuirii

Prin acest obiectiv sunt vizate interventii integrate de regenerare urbana a cartierelor de
locuinte colective. Acestea vor urmari revitalizarea spatiilor publice aferente ansamblurilor
de locuinte colective: amenajare spatii verzi, spatii de recreere, locuri de joaca, circulatii, si
spatii de parcare si identificarea unor spatii care pot capata rol de centru de cartier. La
modul general, se urmareste ca spatiile interstitiale, care sunt utilizate in cea mai mare parte
pentru parciri la sol, si fie amenajate astfel incat spatiul sa fie redat comunitatilor locale. In
ceea ce priveste fondul locativ, sunt necesare interventii complexe de reabilitare a cladirilor

122




e PﬂlMﬂthUHﬂSULUI
57  PLOPENI

de locuinte colective: lucrari de reabilitare structurala (in cazul cladirilor care prezinta risc
seismic), lucrari de refatadizare a cladirilor, lucrari de termoizolare a fatadelor si de crestere
a eficientei termice, lucrari de crestere a eficientei energetice prin modernizare si reabilitare
retele termice, inclusiv promovarea utilizarii resurselor regenerabile de energie pentru
alimentarea acestora.

Acest obiectiv va fi operationalizat prin urmatoarele directii de actiune:

v' D2.3.1. Regenerarea urbana a ansamblurilor de locuinte colective in scopul

cresterii calitatii locuirii in orasul Plopeni;

d. Obiectivul specific 2.4. (0S2.4.) Zone urbane dezavantajate regenerate.

Scopul acestui obiectiv este de a reduce disparitatile din zonele urbane dezavantajate
prin realizarea de proiecte complexe de regenerare urbana care sa permita cresterea calitatii
locuirii, asigurarea utilitatilor publice de baza si asigurarea unui cadru care sa permita
coeziunea sociala a acestor comunitati. Dat fiind faptul ca In cadrul orasului exista un
procent considerabil al populatiei care locuieste in astfel de zone, se remarca provocarea de
a identifica cele mai potrivite solutii care sa vind In intampinarea problemelor cu care se
confrunta aceste persoane, ceea ce va contribui la reducerea decalajelor sociale.

Acest obiectiv va fi operationalizat prin urmatoarele directii de actiune:

v’ D2.4.1. Dezvoltarea infrastructurii si serviciilor socio-culturale in zonele

dezavantajate;

v’ D2.4.2. Cresterea accesibilitatii populatiei din categoriile dezavantajate la

locuinte de calitate;

v' D2.4.3.1dentificarea si delimitarea asezarilor informale.

e. Obiectivul specific 2.5. (0S2.5.) Identitate locala sustinuta de un patrimoniu
cultural valorificat si protejat corespunzator
Acest obiectiv urmareste protejarea, valorificarea si conservarea elementelor de
patrimoniu cultural de pe teritoriul muncipiului - situri arheelogice, inclusiv siturile
arheologice inscrise in Lista Tentativa a Patrimoniului Mondial si monumente istorice aflate
in proprietate publica sau privata. Realizarea de interventiii de restaurare si modernizare a
cladirilor monumente istorice de interes public si sprijinirea proprietarilor privati trebuie sa
reprezinte prioritati pentru administratia publica locala, avand in vedere potentialul
functional al acestor cladiri si rolul pe care il au in conturarea identitatii locale si imaginii
urbane a orasului si in imbunatatirea acestora.
Acest obiectiv va fi operationalizat prin urmatoarele directii de actiune:
v/ D2.5.1. Planificare si sprijin pentru protejarea, conservarea si valorificarea
patrimoniului construit;
v' D2.5.2. Protejarea, restaurarea si valorificarea patrimoniu cultural de interes
public.
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5.30BIECTIVUL STRATEGIC 3 (03) - PLOPENI - ORAS ACCESIBIL, BINE CONECTAT IN
TERITORIU, CU UN SISTEM DURABIL DE MOBILITATE URBANA
La nivelul orasului sunt necesare o serie de masuri care sa cresca gradul de accesibilitate
al orasului, sa asigure o calitate crescuta a infrastructurii rutiere si sa favorizeze deplasarea
nemotorizata. Mobilitatea durabila reprezinta conceptul cheie care trebuie sa reprezinte
cadrul si baza pentru propunerile identificate, astfel ca se propune o serie de actiuni
complexe pe termen scurt, mediu si lung care vor contribui la cresterea calitatii vietii
locuitorilor. Proiectele propuse in cadrul acestui obiectiv, coroborate cu masuri care vizeaza
protectia mediului si regenerarea cadrului urban, vor conlucra in cadrul unor proiecte
complexe de amenajare a unor coridoare de mobilitate urbana durabila.
a. Obiectivul specific 3.1. (0S3.1.) Infrastructura rutiera bine dezvoltata, ce
asigura legaturi optime in oras si in zona periurbana
Acest obiectiv vizeaza realizarea de lucrari de reabilitare si modernizare a infrastructurii
rutiere din oras. Aceste masuri vor contribui la eficientizarea transportului rutier in
contextul facilitarii legaturilor intre diferite zone ale orasului, dar si catre zona periurbana.
Acest obiectiv va fi operationalizat prin urmatoarele directii de actiune:
v' D3.1.1. Reabilitarea si modernizarea infrastructurii rutiere

<

b. Obiectivul specific 3.2. (0S3.2.) Transport public local atractiv si accesibil, cu

impact redus asupra mediului

In cadrul orasului, prin acest obiectiv, se propune studierea posibilititii adoptarii unui
sistem de transport public local care sa deserveasca orasul si arealul periurban.

In ceea ce priveste transportul public judetean, in cadrul infrastructurii actuale, sunt
necesare masuri de modernizare a componentelor amplasate in teritoriul orasului, astfel
incat acesta sa devina mai atractiv pentru un procent cat mai mare de locuitori, inclusiv
pentru utlizarea acestuia ca transport local. Scopul final asociat acestui obiectiv reprezinta
realizarea tranzitiei catre un oras al locuitorilor, si nu al autoehiculelor.

Acest obiectiv va fi operationalizat prin urmatoarele directii de actiune:
v' D3.2.1. Implementarea transportului public local
v' D3.2.2. Cresterea atractivitatii transportului public judetean

c. Obiectivul specific 3.3. (0S3.3.) Infrastructura de transport sigura, atractiva si
incluziva pentru deplasari nemotorizate

Acest obiectiv are In vedere asigurarea si promovarea unei infrastructuri de transport
nemotorizate care si faci orasul atractiv si sigur pentru deplasea pietonilor si biciclistilor. In
ceea ce priveste infrastructura pietonald, aceasta trebuie sa fie adaptata tuturor categoriilor
de utilizatori, inclusiv celor cu mobilitate redusa. Din perspectiva infrastructurii velo,
obiectivul vizeaza dezoltarea unui sistem coerent, sigur si atractiv, care sa atraga cat mai
multi locuitori inspre utlizarea acestui mod de transport, in detrimentul utilizarii
automobilului personal.
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cest obiectiv va fi operationalizat prin urmatoarele directii de actiune:

D3.3.1. Promovarea mijloacelor de transport nemotorizate;

D3.3.2. Modernizarea si extinderea infrastructurii destinate deplasarii
pietonale;

D3.3.3. Amenajarea infrastructurii destinate transportului velo.

.
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d. Obiectivul specific 3.4. (0S3.4.) Gestiune eficienta si inteligenta a traficului si a
parcarii

La nivelul orasului este necesar sa se implementeze masuri de gestiune eficienta si
inteligenta a traficului si a parcariilor. Prin acest obiectiv se propun masuri ce au la baza
extinderea controlata a parcdrilor si gestionarea eficienta a traficului prin dezvoltarea unui
sistem de management care sa permita controlul si monitorizarea intr-o maniera integrata.

Acest obiectiv va fi operationalizat prin urmatoarele directii de actiune:

v' D3.4.1. Planificarea mobilitatii urbane

v' D3.4.2. Extinderea masurilor de gestiune a traficului

v' D3.4.3. Extinderea parcarilor si a sistemului de plata a parcarii

5.40BIECTIVUL STRATEGIC 4 (04) - PLOPENI- ORAS VERDE, REZILIENT SI CU UN
IMPACT REDUS ASUPRA MEDIULUI
Scopul acestui obiectiv consta In atenuarea provocarilor din domeniul protectiei
mediului si schimbarilor climatice, prin cresterea eficientei energetice a cladirilor si
infrastructurii tehnice, prin generalizarea utilizarii energiei provenite din resurse
regenerabile, prin modernizarea si extinderea infrastructurii tehnico-edilitare, prin
implementarea unui sistem eficient de management al deseurilor si prin implementarea
unor masuri de combatere a riscurilor naturale.
a. Obiectivul specific 4.1. (0S4.1.) Mediu de viata sanatos si durabil
Acest obiectiv urmareste asigurarea unui mediu de viata sanatos si durabil prin cresterea
suprafetelor de spatii verzi din muncipiu si prin implementarea de masuri de protectie
impotriva riscurilor naturale. In acest sens se va dezvolta un sistem de spatii verzi la nivelul
intregului oras . Totodatd, calitatea crescuta a factorilor de mediu reprezinta un demers
esential in obtinerea unui calitati sporite a vietii populatiei, ceea ce poate fi realizat prin
masuri de preventie si protectie, si mai mult, prin complementaritatea propunerilor asociate
acestui obiectiv cu cele referitoare la tranzitia catre o mobilitate urbana durabila si la
regenerarea urbana a cartierelor.
Acest obiectiv va fi operationalizat prin urmatoarele directii de actiune:
v' D.4.1.1. Cresterea suprafetelor de spatii verzi din oras si valorificarea retelei
verzi-albastre;
v' D.4.1.2. Protectia impotriva riscurilor naturale;
v' D.4.1.3. Constientizare populatie asupra protectiei mediului si efectelor
schimbarilor climatice
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b. Obiectivul specific 4.2. (0S4.2.) Oras eficient din punct de vedere energetic

Implementarea de sisteme tehnice care sa asigure cresterea eficientei energetice a
cladirilor publice ca mijloc de protejare a mediului si de reducere a efectelor schimbarilor
climatice este esentiala in contextul aplicarii acestui obiectiv. Este necesar ca intregul sistem
de iluminat public sa utilizeze resurse regenerabile pentru producerea de energie electrica,
dat fiind faptul ca in prezent acestea sunt prea putin utilizate.

Acest obiectiv va fi operationalizat prin urmatoarele directii de actiune:
v' D.4.2.1. Cresterea eficientei energetice a cladirilor publice;
v' D.4.2.2. Modernizarea, extinderea si eficientizarea energetica a sistemului de
iluminat municipal.
c. Obiectivul specific 4.3. (0S4.3.) Cadru urban bine deservit de infrastructura
tehnico-edilitara
Acest obiectiv are in vedere reducerea impactului asupra mediu, cresterea calitatii
locuirii si cresterea atractivitatii orasului pentru locuitori si investitori prin modernizarea,
reabilitarea si extinderea infrastructurii tehnico-edilitare: alimentare cu apa si canalizare,
alimentare cu energie electrica si alimentare cu gaze naturale. Propunerile realizate au la
baza principalele probleme de functionare identificate si nevoia de asigurare a accesului
intregii populatii a orasului la aceste retele tehnico-edilitare de baza.
Acest obiectiv va fi operationalizat prin urmatoarele directii de actiune:
v' D.4.3.1. Reabilitarea, modernizarea si extinderea infrastructurii de alimentare
cu apa si canalizare;
v' D.4.3.2. Reabilitarea, modernizarea si extinderea infrastructurii de alimentare
cu energie electrica;
v' D.4.3.3. Reabilitarea, modernizarea si extinderea infrastructurii de alimentare
cu gaze natural;
v' D.4.3.4. Cresterea gradului de valorificare si reciclare a deseurilor.

5.50BIECTIVUL STRATEGIC 5 (05) - PLOPENI - ORAS CU ADMINISTRATIE PUBLICA
PERFORMANTA

Proiectele propuse 1In cadrul acestui obiectiv urmadresc cresterea capacitatii

administrative a autoritatii publice locale. Eforturile in directia cresterii capacitatii
administrative vor viza eficientizarea si formarea aparatului de specialitate, pentru a creste
capacitatea de implementare de proiecte de monitorizare si implementare a noilor planuri si
strategii.

a. Obiectivul specific 5.1. (0S5.1.) Administratie publica locala cu o capacitate
crescuta de a dezvolta, implementa si monitoriza strategii si proiecte si de a lua
decizii bazate pe date

Pentru elaborarea si implementarea documentelor strategice necesare pentru

urmatoarea perioada de finantare este necesara sporirea capacitatii administrative a
autoritatii publice locale. Obiectivul propus vizeaza astfel, prin propunerile aferente,
dezvoltarea durabila a orasului.
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cest obiectiv va fi operationalizat prin urmatoarele directii de actiune:
D5.1.1. Cresterea capacitatii institutionale pentru dezvoltarea, implementarea
si monitorizarea politicilor publice, strategiilor si proiectelor;
v' D5.1.2. Actualizarea/ completarea cadrului strategic si operational la nivelul
orasului.
b. Obiectivul specific 5.2. (0S5.2.) Administratie publica locala eficienta, ce
utilizeaza solutii digitale
In contextul digitalizirii, este deosebit de importantd dezvoltarea atit a serviciilor
publice, cat si a competentelor personalului. Astfel, obiectivul propus vizeaza eficientizarea
modului de functionare a autoritatii publice locale prin utilizarea de noi tehnologii si prin
informatizarea si integrarea sistemelor si a bazelor de date. Totodata, obiectivul urmareste
dezvoltare cooperarii intre directiile, compartimentele si serviciile primariei.
Acest obiectiv va fi operationalizat prin urmatoarele directii de actiune:
v' D5.2.1. Dezvoltarea serviciilor publice digitale;
v' D5.2.2. Dezvoltarea competentelor digitale ale personalului.
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6. PORTOFOLIU DE PROIECTE

NR

TITLU PROGRAM / PROIECT

GRAD
DE
MATURI
TATE

ORIZON
T DE
TIMP

BUGET
ESTIMAT
(LED)

POSIBILE
SURSE DE
FINANTARE

RESPONSABI
LISI
POSIBILI
PARTENERI

NIVEL
DE
PRIORI
TATE

Obiectivul strategic 1 (01) - Plopeni - centru economic de importanta judeteana, performant in domeniile cu potential

local ridicat si atractiv pentru forta de munca din zona periurbana

Obiectivul specific 1.1. (0S1.1.) Mediu favorabil dezvoltarii afacerilor locale, bazat pe antreprenoriat si resursa umana
bine calificata

D1.1.1. Sprijinirea mediului de afaceri pentru realizarea de investitii productive si cresterea calitatii fortei de munca

infiintare birou de informare si sprijin pentru Lista
companii, ce promoveaza sursele de finantare POR 2021- Primaria lunga
1 | disponibile, ofera consiliere cu privire la modul de Idee 2027 200,000 2027, Blantt de
accesare a fondurilor, faciliteazd accesul companiilor buget local proiec
la servicii specializate de sprijin pentru afaceri. te
Lista
Programe de formare/conversie profesionalda in PO Primaria lunga
2 | parteneriat cu unitdtile de invatamant, AJOFM, Idee 2027 400,000 | Educatie si Plopeni, de
companii interesate. Ocupare IS], AJOFM | proiec
te
n 1 el " ' Primaria E
Sustinerea si facilitarea parteneriatelor intre liceele POR 2021- Plapen lunga
3 | si agentii economici In vederea organizarii de stagii Idee 2027 400,000 2027, 1] act01:i de
de practica buget local § . . | proiec
economici
te
D1.1.2. Crearea cadrului favorabil atragerii de investitii
' . ; e Lista
Inventarierea, cartarea si evaluarea activelor (spatii e
4 construite, tgrenurl) dlspon_lblle pen_tru 1nvest1‘;}1 si Idee 2023 130,000. Buget Iotal Prlmarl_a e
crearea unei baze de date informatice, corelata cu 00 Plopeni :
baza de date urbane si PUG prs;ec
Pagind web (poate fi integratd in pagina web a
Primariei Plopeni) de promovare a oportunitatilor
de investitii - prezentarea tuturor aspectelor
importante pentru investitori intr-o maniera
atractiva, interactiva, in limba engleza, continand
inclusiv aspecte privind maniera de colaborare cu Lista
autoritdtile publice (ex. focus pe serviciile digitale POR 2021- ! A lunga
5 | oferite, facilitdti, etc.), avantajele competitive ale Idee 2023 40’0000'0 2027, Pl:,rlléng:? de
zonei, maparea terenurilor disponibile, buget local P proiec
accesibilitate, dotdri, calitatea vietii; pune la te

dispozitie optiuni de cautare si vizualizare a
terenurilor disponibile in zond care pot gazdui
investitii (inclusiv greenfield, parcele in zonele
industriale) - corelat cu proiectul de inventariere a
activelor
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Lista
’ . lunga
6 | Plan Urbanistic General Idee 2023 &L Buget local Prlmarl? de
00 Plopeni ;
proiec
te
Lista
! A . . POR 2021- 3 L lunga
7 Proiect integrat de regenerare urbanad a zonei Idee 2024 2027, Pr1mar1:a A
centrale Plopeni "
buget local proiec
te
Lista
| p lunga
- S p na 2022- Primari
8 | Acordarea de facilitati fiscale investitorilor care Idee g Cl de
A ; N . " ) 2027 Plopeni :
deschid afaceri noi in oras si creeaza locuri de proiec
munca ki * te
Lista
SuprallmpOZIta.rea Proprletarllor.t-erenurllor aflate in 2022- Prima et lunga
9 | proprietate privata ce sunt neutilizate, degradate, si Idee ) de
. O - : 2027 Plopeni y
pot fi redate in circuitul economic proiec
* * te
RESPONSABI
N'R G'SQD ORIZON BUGET POSIBILE POLSIIiSEIILI Ng’]fl‘
R | TITLU PROGRAM / PROIECT e :rrnl\)/[l;:) ES'Il“léVl[AT Flslzjzzzi :\);:E PARTENERI | PRIORI
T. TATE 5D : TATE

Obiectivul strategic 2 (02) - Plopeni - oras atractiv cu calitate crescuta a locuirii si serviciilor publice si oportunitati
diverse pentru petrecerea timpului liber

Obiectivul specific 2.1. (0S2.1.) Infrastructura si servicii publice moderne si atractive, adecvate necesitatilor populatiei

D2.1.1. Reabilitarea, modernizarea si dezvoltarea infrastructurii de invatamant si a serviciilor educationale

POR 2021-
2027, Lista
Interventii complexe de reabilitare a unitatilor buget ) . lunga
i & ) - 2021- Primaria
1 | scolare (scoli silicee) si prescolare (reabilitare, Idee 2027 local, Plopeni de
modernizare, crestere eficientd energetica si PNRR, P proiec
echipare, amenajare terenurilor de sport, amenajare PNDL, te
terenurilor libere) Buget local
. ] Lista
Primaria lung3
2 Idee 20208 | S 0nI00- Buget local Plopem,_ de
L A " ] ] 2027 00 IS], actori ’
Sprijinirea excelentei in educatie prin organizarea . . | proiec
) k 4 economici
de concursuri, cursuri suport pentru elevi te
Cresterea competentelor digitale ale cadrelor
didactice
POR 2021-
2027, Lista
buget Primaria lunga
2021- }
3 Idee 2027 local, Plopeni, de
PNRR, IS] proiec
PNDL, te
Buget local
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D2.1.2. Reabilitarea, modernizarea si dezvoltarea infrastructurii de sanatate

POR 2021-
2027, Lista
buget d 4 lunga
1 | Dotarea ambulatoriului de specialitate Idee 202 200,00 local, Prlmarlla de
2027 0.00 Plopeni !
PNRR, proiec
PNDL, te
Buget local
Reabilitarea, modernizarea si echiparea cabinete
medicale apartinand sistemului public de sanatate POR 2021-
2027, Lista
2021- | 10,0000 | Duset Primaria | 084
3 ldechs 9027 - W 0pi00 logal Plopeni e
’ PNRR, p proiec
PNDL, te
Buget local
D2.1.3. Dezvoltarea si modernizarea infrastructurii si serviciilor sociale
POR 2021-
2027, Lista
Realizarea unui centru de sprijin pentru victimele 2021- | 2,000,00 buges Primaria fipied
1 1 y f Idee local, ) de
violentei domestice 2027 0.00 Plopeni ”
PNRR, proiec
PNDL, te
Buget local
POR 2021-
2027, Lista
Reabilitare, modernizare si echipare Centru 2021- | 2,000,00 et Primaria sy
z lasament batrani jiee 2027 0.00 Jocsl Plopeni de
p i PNRR, p proiec
PNDL, te
Buget local
POR 2021-
2027, Lista
Reabilitare, modernizare si echipare Centru 2021- | 20,000,0 PRt Primaria (S
3 | plasament ldee | 5027 | 00.00 sl Plopeni e
P ' PNRR, P proiec
PNDL, te
Buget local
D2.1.4. Reabilitarea, modernizarea si dezvoltarea infrastructurii culturale
POR 2021-
2027, Lista
Transformarea actualei cladiri a primariei in club 2021- | 20,000,0 bugst Primaria B
1 Idee local, s de
orasenesc, eventual cu o componenta muzeala 2027 00.00 Plopeni ;
PNRR, proiec
PNDL, te
Buget local
Reabilitare, modernizare si echipare Casa de Cultura
si Biblioteca POR 2021-
2027, Lista
2021- | 250000 | P8 | Primaria | 084
2 [dee | 5027 | 00.00 ocdy Plopeni o
) PNRR, P proiec
PNDL, te
Buget local
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D2.1.5. Reabilitarea, modernizarea si dezvoltarea infrastructurii sport si agrement

POR 2021-
Al Lista
Ll lunga
1 Reabilitarea/modernizarea complexului sportive fe 2021- | 15,000,0 local, Primaria d eg
“Gheorghe Silaev” 2027 00.00 PNRR, Plopeni A
PNDL, proiec
Buget ke
local, CNI
POR 2021-
2 Lista
DEESE lunga
2 Modernizarea spatiilor de promenada, loisir, e 2021- | 15,000,0 local, Primaria deg
agrement, parcuri, locuri de joaca pentru copii 2027 00.00 PNRR, Plopeni -
PNDL, proiec
Buget E
local, CNI
POR 2021-
ALAT, Lista
[t lunga
- = . . R 2021- 15,000,0 local, Primaria
3 | Construire/infiintare bazin de inot Idee 2027 00.00 PNRR, B s dg
PNDL, proiec
Buget e
local, CNI
POR 2021-
12)3§e7t Lista
A e i ke ORI ool R O e R
2027 00.00 PNRR, Plopeni y
PNDL, proiec
Buget te
local, CNI
POR 2021-
§3§e7t Lista
s g{:sgzz;re alee promenada str. Patriei pana la Intrare ) 2021- 15,0000 Iobal Primaria lu(riléga
2027 00.00 PNRR, Plopeni prolee
PNDL,
Buget e
local, CNI
D2.1.6. Diversificarea activitatilor culturale, sportive si recreative desfasurate in Orasul Plopeni
Organizarea de evenimente culturale anuale
Lista
] ldee | 2021- | 200,000, Primaria l“é‘fa
2027 00 AFCN, Plopeni 3
proiec
Buget te
Local,
Sponsori
privati,
POR 2021
-2027
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Obiectivul specific 2.2. (0S2.2.) Zona centrala a orasului revitalizata, cu o calitate crescuta a spatiului public si a
fondului construit

D2.2.1. Cresterea calitatii fondului construit apartinind administratiei publice locale

Achizitionarea, reabilitarea, modernizarea cladirii
Club muncitoresc si schimbarea destinatiei in cladire
administrativa - PRIMARIA ORASULUI PLOPENI POR 2021- Lista
ldee | 2021- | 250000 bioizl'ﬂ Primaria l”(;‘ega
2027 | 00.00 § Plopeni :
local, proiec
PNRR, PNR te
D2.2.2. Ameliorarea imaginii urbane si cresterea calitatii spatiului public major si a fondului locativ din zona centrala
Regenerarea urbana integrata a zonei centrale - POR 2021- LiSt%
ansambluri de locuinte colective si reglementare 2021- | 15,000,0 ), Primaria hoiitys
partere comerciale (interventii complexe de Idee 2027 00.00 bugetul pian de.:
reabilitare a clidirilor de locuinte si crestere a local, DIOLEC
eficientei energetice, amenajare spatii verzi de PNRR, PNR te
condominium, circulatii, parcari)
POR 2021- Lista
. Wl D TR g . 20217 (4 10500,000 i =2 = Primaria | 1UN84
Asigurarea integritatii patrimoniului public si a unui Idee bugetul . de
: A g b, o L ) 2027 0.00 Plopeni :
nivel inalt de sigurantd a tuturor cetatenilor prin local, proiec
instalarea unui sistem de supraveghere video si PNRR, PNR te
sistem senzori in zona centralad
D2.2.3. Dezvoltarea si completarea sistemului de dotari comunitare
POR 2021- Lista
Modernizare toalete publice existente si amenajarea 2021- | 1,500,00 2027 Primaria it
. : Idee bugetul 4 de
de noi toalete publice 2027 0.00 Plopeni 1
local, proiec
PNRR, PNR te
Realizarea de canale tehnologice care sa permita POR 2021- Lista
introducerea in subteran a tuturor cablurilor de pe 2027, g . lunga
: - . i 2021- % Primaria
stalpi (retea electrica, retea electrica ptr iluminat Idee bugetul . de
: : . . 2027 Plopeni ]
public, cabluri tv si internet, etc) si marcarea lor local, proiec
distincta PNRR, PNR te
POR 2021-
2027,
bugetul
local,
PNRR,
PNR, PNDR
Lista
. . lunga
o . . 2021- 1,500,00 Primaria
Achizitionare utilaje prin GAL Idee 2027 0.00 oo de_:
proiec
te
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Obiectivul specific 2.3. (0S2.3.) Zone rezidentiale cu o calitate ridicata a locuirii

D2.3.1. Regenerarea urbana a ansamblurilor de locuinte colective

Regenerarea urbana integrata a ansamblului de
locuinte colective si organizare centru de cartier
(interventii complexe de reabilitare a cladirilor de

locuinte si crestere a eficientei energetice, POR 2021- Lista
| e N | 20l el 02T e T
' e 2027 | 00.00 8 Plopeni ;
local, proiec
PNRR, PNR te
Obiectivul specific 2.4. (0S2.4.) Zone urbane dezavantajate regenerate
D2.4.1. Dezvoltarea infrastructurii si serviciilor socio-culturale in zonele dezavantajate
POR 2021- Lista
2021- ek Primaria | N84
1 Idee 2027 bugetul Plopeni de
Proiect integrat de regenerare urbana a zonei local, p proiec
marginalizate PNRR, PNR te
D2.4.2. Cresterea accesibilitatii populatiei din categorii dezavantajate la locuinte de calitate
Lista
! ] lunga
1 | Locuinte pentru tineri destinate inchirierii Idee 2021- Prlmarlla de
2027 Plopeni -
ANL, buget proiec
local te
Obiectivul specific 2.5. (0S2.5.) Identitate locala sustinuta de un patrimoniu cultural valorificat si protejat
corespunzator
D2.5.1. Planificare si sprijin pentru protejarea, conservarea si valorificarea patrimoniului construit
POR 2021- Lista
2027, A ) lunga
1 | Realizare GIS Ia nivelul intregului UAT idee | 2°2% 1 500000 | bugena | Primaria g,
2027 Plopeni :
local, proiec
PNRR te
Obiectivul strategic 3 (03) - Plopeni - Oras accesibil, bine conectat in teritoriu, cu un sistem durabil de mobilitate
urbana
Obiectivul specific 3.1. (0S3.1.) Infrastructura rutiera bine dezvoltats, ce asigura legaturi optime in oras si in zona
periurbana
D3.1.1. Reabilitarea si modernizarea infrastructurii rutiere
POR 2021- Lista
2027, 3
1 Modernizare strazi / infrastructurd rutiera Idee A7 1S ALY LhzEil e lu:llg -
2027 00.00 local, Plopeni o
PNRR,
PNDL 5
POR 2021-
2027,
bugetul
local, Lista
PNRR, 3 h lunga
2 | Achizitionarea de statii de incarcare masini electrice Idee = s U PNDL Prlmarl_a de
2027 0.00 Plopeni h
proiec
te
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Obiectivul specific 3.2. (0S3.2.) Transport public local atractiv si accesibil, cu impact redus asupra mediului

Implementare transport public local in orasul
Plopeni e si zona periurband (achizitie autobuze
electrice, construire depou transport public local,

amenajare statii de transport public local, amenajare POR 2021- Lista
centre/puncte de achizitie a titlurilor de calatorie) 2027, lunes
y idee | 2021- | 250000 | bugetul | Primaria d eg
2027 00.00 local, Plopeni a5 8
PNRR, p e
PNDL
D3.2.2. Cresterea atractivitatii transportului public judetean
EORIRT Primaria 1%11?2
2021- | 500,000. 2027, . 5
1 Idee Plopeni, C] de
. b "y 2027 00 Buget C] -
Amenajarea statiilor de transport public judetean de Prahova proiec
. A X : Prahova
pe teritoriul orasului Plopeni te

Obiectivul specific 3.3. (0S3.3.) Infrastructura de transport sigura, atractiva si incluziva pentru deplasari nemotorizate

Lista
2021- | 50,0000 | POR2021- | pryaria | MunEd
1 Sl 0 20475 Plopeni Le
Campanie de promovare a beneficiilor utilizarii Buget local proiec
mijloacelor de transport nemotorizate te
D3.3.2. Modernizarea si extinderea infrastructurii destinate deplasarii pietonale
POR 2021- Lista
2027, -
. < 2021 ['51080,00 4 bugend™ || Primariae| L2084
1 | Modernizare si reabilitare trotuare Idee iy A de
{ 2027 0.00 local, Plopeni h
PNRR, proiec
PNDL, (J S
D3.3.3. Amenajarea infrastructurii destinate transportului velo
POR 2021- i
2027, 3
2021- bugetul Primaria Ithed
1 | Amenajare piste de biciclete si parcari biciclete Idee 1500000 ) de
2027 local, Plopeni :
PNRR, proiec
PNDL, (J -
Obiectivul specific 3.4. (0S3.4.) Gestiune eficienta si inteligenta a traficului si a parcarii
D3.4.1. Planificarea mobilitatii urbane
POR 2021- Lista
2027, _ 4 [
1 | Elaborare PMUD si Studii trafic Tdetw [Wee o e nnoal s R LAt e
2027 local, Plopeni :
PNRR, proiec
PNDL, (J S

D3.4.2. Extinderea masurilor de gestiune a traficului

D3.4.3. Extinderea parcarilor si a sistemului de plata a parcarii

Obiectivul strategic 4 (04) - Plopeni - oras verde, rezilient si cu un impact redus asupra mediului

Obiectivul specific 4.1. (0S4.1.) Mediu de viata sanatos si durabil

D.4.1.1. Cresterea suprafetelor de spatii verzi din oras si valorificarea retelei verzi-albastre

134




L,
A

oy

PRIMARIA ORASULUI
PLOPENI

POR 2021- J
2027 Lista
’ s ’ lunga
. . A : 2021- bugetul Primaria
1 Amenajarea peisagistica a spatiilor verzi Idee 2027 1500000 local, o de?
PNRR proiec
PNDL, CJ 5
POR 2021- Lista
Colectare deseuri terenuri virane din orasul Plopeni 2021- bugetul Primaria o
2 5. ) Idee 1000000 A de
si igienizare terenuri 2027 local, Plopeni g
PNRR, proiec
PNDL, CJ i
Obiectivul specific 4.2. (0S4.2.) Oras eficient din punct de vedere energetic
D.4.2.1. Cresterea eficientei energetice a cladirilor publice
Lista
Buget ) . lunga
1 Cresterea eficientei energetice a cladirilor publice Idee 2021 2800000 local, PO anarlﬁa de
2027 0 Plopeni ;
Dezvoltare proiec
Durabila te
D.4.2.2. Modernizarea, extinderea si eficientizarea energetica a sistemului de iluminat
POR 2021- .
2027 LS
Reabilitarea, modernizarea si extinderea sistemului e 2021- | 1000000 bugetul Primaria lu(r;ega
de iluminat public 2027 0 local, Plopeni e
PNRR,
PNDL, CJ ‘3

Obiectivul specific 4.3. (0S4.3.) Cadru urban bine deservit de infrastructura tehnico-edilitara

D.4.3.1. Reabilitarea, modernizarea si extinderea infrastructurii de alimentare cu apa si canalizare

Primaria ]Il'll;tz

’ ldee | 2021- Plopeni, = f

s : ' . X 2027 Operator 3
Reabilitarea si modernizarea retelei de alimentare POIM apa canal | Proiec
cu apd * 202120270 0% te
Primaria lhlste;
5 dee | 2021 Plopeni, - f
2027 POIM Operator proiec
Reabilitarea si modernizarea retelei de canalizare il 2024520274 B2 S te
D.4.3.2. Reabilitarea, modernizarea si extinderea infrastructurii de alimentare cu energie electrica
POR 2021 . A Lista
22027 Primaria lungs
Trecerea cablurilor de medie si joasa tensiune in 2021- Plopeni,
1 1 Idee PODD T Eg de
subteran (LES) 2027 2021 - Distribuito it
" 2027 r energie 21
D.4.3.3. Reabilitarea, modernizarea si extinderea infrastructurii de alimentare cu gaze naturale
22%2217' POR 2021-
2027,

1 bllj) gceatlul Primaria Lista
Extinderea retelelor de alimentare cu gaze naturale & PNRR, Plopeni, lunga
pe toatd suprafata orasului Plopeni Idee PNDL 'C] Distribuito de

< r gaze proiec
te
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Obiectivul strategic 5 (05) - Plopeni - oras cu administratie publica performanta

Obiectivul specific 5.1. (0S5.1.) Administratie publica locala cu o capacitate crescuta de a dezvolta, implementa si

monitoriza strategii si proiecte si de a lua decizii bazate pe date

Planul
National
i Lista
Cresterea capacitdtii personalului Primariei orasului Redresare i s
Plopeni de a identifica si aplica la surse de finantare e 2021- 400000 si Primaria deg
nerambursabile aferente prioritatilor de dezvoltare 2027 Rezilienta Plopeni }
i proiec
ale orasului /POAT L
2021-
2027/buge
tlocal
D5.1.2. Actualizarea/ completarea cadrului strategic si operational la nivelul orasului
Lista
2021- POR 2021- | primaria | Mn84
Idee 2027, ’ de
2027 Plopeni ]
bugetul proiec
1 | Reactualizare PUG si RLU 9 local te
Lista
2021- POR 2021~ | piimaria | 1084
Idee 2027, . de
2027 Plopeni .
bugetul proiec
2 | Elaborare PMUD ol local te
Lista
2021- POR2021- | piimaria | U083
Idee 2027, ] de
2027 Plopeni :
bugetul proiec
3 | Elaborare PAED p local te
Lista
2021- POR2021- | pimaria | U083
Idee 2027, Y de
2027 b Plopeni i
ugetul proiec
4 | Elaborare/mapare harta GIS u local te
Obiectivul specific 5.2. (0S5.2.) Administratie publica locala eficienta, ce utilizeaza solutii digitale
D5.2.1. Dezvoltarea serviciilor publice digitale
POR 2021- Lista
Dezvoltarea unui sistem intern de management al 2027, " d lung3
1 | documentelor si arhivare electronici care si reducd | [dee 2021- * bugetul P”marlfl de
birocratia interna si s elimine fluxul clasic pe hartie 2027 local, Plopeni proiec
pentru procedurile interne ale institutiei, respectiv PNRR te
in relatia cu cetatenii
D5.2.2. Dezvoltarea competentelor digitale ale personalului
POR 2021- Lista
Cresterea competentelor digitale a intregului 2021- . 2027, Primaria lunga
personal din interiorul Primadriei, a intelegerii Idee 2027 bugetul Plopeni de_:
utilizarii aplicatiilor digitale si a datelor utilizate. local, PIgMEC
1 PNRR te
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