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Primaria orasului Plopeni, Jud. Prahova, orgatizeazain data de 09 decernbrie 2020, ora 10.00,
proba scrisa a concursului pentru ocuparea urmatoarei functii publice de executie, vacanta, noffna
rttreaga, durata nedeterminata :

-consilier, clasa I, gradul profesional debutant, din cadrul Seniciului Public Comunitar Local
de Evidenta a Persoanelor.

Concursul se va desfasura la sediul Primariei orasului Plopeni, b-dul. Independentei, nr. 12, in
urmatoarele etape:

o Selectia dosarelor de concus: in termen de maxim 5 zile lucratoare de la data expirarii
termenului de depunere a dosarelor,

r Proba scrisa: va avea loc in data de 09 decembrie 2020, ora 10.00, ..

c Interviul: se va desfasura in data de 14 decembrie 2020, ora 10.00, la sediul Primariei
orasului Plopeni.

Potrivit prevederilor art.49 din H.G. nr. 61112008, modificata si completata, dosarele de
concurs, se vor depune la sediul Primariei orasului Plopeni, b-dul Independentei, m.12, in perioada
04 noiembrie 2A20 - 23 noiembrie 2020, si trebuie sa cuprinda in mod obligatoriu urmatoareie
documente:
a) formuiarul de inscriere prevdzut in anexa nr. 3;
b) curriculum vitae, modelui comun european;
c) copia actului de identitate;
d) copii ale diplomelor de studii, certificatelor qi altor documente care atest6 efectuarea unor
specializdri qi perfectiondri; l
e) copie a diplomei de master in domeniul administraliei publice, management ori ?ri ipecialitatea
studiiior necesare exercitdrii funcliei publice, dupd caz, in situalia in care diploma de absolvire sau de
licentd a candidatului nu este echivalenti cu diploma de studii universitare de master in specialitate,
conform prevederilor art.l53 alin. (2) din Legea eduoaliei nationale nr. 1/2011, cu modihcftile qi

completdrile ulterioare ;

f) copia carnetului de muncd gi a adeverinlei eliberate de angajator pentru perioada lucrat6, care s5
ateste vechimea in munc6 qi ?n specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului/func{iei sau
pentru exercitarea profesiei;
g) copia adeverinlei care atestd starea de s5ndtate corespunzitoare, eliberatd, cu cel mult 6 luni anterior
deruldrii concursului de cdtre medicul de famiiie al candidatului:
i) cazieruljudiciar;
j) declaratia pe propria rdspundere, prin cornpletarea rubricii corespunzdtoare din formularul de
inscriere, sau adeverinta care sd ateste lipsa calitdlii de lucr[tor al Securi6tii sau colaborator al
acesteia, in condiliile prevlzute de legisla{ia specificd.

1t 
1; Vtodetul orientativ al adeverintei menlionate la alin. (1) lit. f) este prevdzutin anexa nr. 2D.

(12) Adeverinlele care au un alt format dec6t cel prevdzut la alin. (11; tiebuie ,d .,rprirrda 
"l.m*t"similare celor prevdzute in anexa nr. 2D qi din care si rezulte cel pulin urmdtoarele informa{ii:

func{ialfunc}iile ocupatd,/ocupate, nivelul studiilor solicitate pentru ocuparea acesteidacestora, temeiul
legal al desfrqurdrii activitdlii, vechimea in munc6 acumulatS, precum qi vechimea ?n specialitatea
studiilor.

[J]]] (2) Adeverin]a care atest6 starea de sdndtate confine, in clar, numdrul, data, numele emitentului ryi

calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sEndtblii. Pentru candidalii cu
dizabilitali, in situalia solicit6rii de adaptare rezonabild, adeverinla care atestd starea de sdndtate trebuie
insoliG de copia certificatutrui de ?ncadrare intr-un grad de handicap, emis in condiliile legii.
tdl}l (3) Copiile de pe actele prev6zute la alin. (1), precum qi copia certificatului de incadrare intr-un
grad de handicap prevdzut la alin. (2) se prezittdin copii legalizate sar.r insolite de documentele
originale, care se certificE. pentru conformitatea cu originalul de c6tre secretarutr comisiei de concurs.



[{1}] (4) Documentul prevrzut la alin. (1) lit. i) poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria rdspundere.
In acest caz, candidatul declarat admis la seleclia dosarelor qi care nu a solicitat expres la ?nsciierea la
concurs preluarea informaliilor direct de la autoritatea sau institulia publicd competentd are obligalia
de a completa dosarul de concurs cu originalul documentului pe tot parcursul desfrqrndrii concuisului,
dar nu mai tArziu de data qi ora orgaruzdrii interviului" sub sancliunea neemiterii actului administrativ
d9 numire. in situalia in care candidatul solicitd expres la inscrierea la concurs preluarea informaliilor
direct de la autoritatea sau institulia publici competentd, extrasul de pe cazierul judiciar se soliciia
potrivit legii qi procedurii aprobate la nivel institulional.
[i]l (5) Formularul de inscriere prevdzutin anexa nr. 3 se pune la dispozi]ie candidalilor de c6tre
autoritatea sau institulia publici organizatoare a concursului din oficiu, prin publicare pe pagina de
intemet a acesteia in format deschis, editabil, in cadrui secliunii dedicate publicitnlii concursului,
precum qi la sediu, ?n locul special amenajat pentru desftqurarea de activit6fi de informare gi relalii
publice, in format letric.
(6) Prin raportare ia nevoile individuale, candidatul cu dizabilitAti poate ?nainta comisiei de concurs, in
termenul prevdzutpentru depunerea dosarelor de concurs, propunerea sa privind instrurnentele
necesare pentru asigurarea accesibilitllii probelor de concurs.

Conditii de participare la concurs:
Conditii generale:

Candidatii trebuie sa indeplineasca cerintele prevazute la art. 465 alin.(l) din O.U-G nr.
5712019, privind Codul administrativ, cu modificarile si completariie ulterioare, potrivit carora poate
ocupa o functie publica persoana care indepiineste unnatoarele conditii:
a) are cetdlenia rom6nd gi domiciliul ?n Rominia;
b) cunoaqte limba rom6nd, scris qi vorbit;
c) are v6rsta de minimum 18 ani implinili;
d) are capacitate deplin6 de exerciliu;
e) este apt din punct de vedere medical qi psihologic sd exercite o func{ie publicd. Atestarea stdrii de
sdnitate se face pebaz6, de examen medical de specialitate, de cdtre medicul de farnilie, respectiv pe
bazd' de evaluare psihologicd organizatd,prin intermediul unitdlilor specializate acredrtite in condijiile
legii;
l) indepiineqte condi{iile de studii qi vechime in speeialit ate prevdzute de lege pentru ocuparea func{iei
publice;
g) indeplinegte condiliile specifice, conform frqei postului, pentru ocuparea funcliei publice;
h) nu a fost condamnat6 pentru sdv6rgirea unei infrac{iuni contra umanitdlii" contra statului sau contra
autoritdtii, infracliuni de coruplie sau de serviciu, infrac{iuni care impiedica infrptuirea justiliei,
infracliuni de fals ori a unei infracfiuni sdvArqite cu intenlie care a.r face-o incompatibil6 cu exercitarea
funcliei publice, cu exceplia situaliei in care a intervenit reabilitarea, amnistia post - condamnatorie sau
dezincriminarea faptei;
i) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o func{ie publicd sau de a exercita profesia ori activitatea in
executarea c6reia a sdv6rgit fapta, prin hotlrdre judecdtoreascd definitivi, in condiliile legii;
j) nu a fost destituitd dintr-o functie publicd sau nu i-a incetat contractul individual de munci pentru
motive diseiplinare in ultimii 3 ani;
k) nu a fost luu5tor al Securit6tii sau colaborator al acesteia, in condiliile prevazute de legislalia
specific5.

Conditii speciJice de participare la concilrs:
- studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta, in dorneniul

stiintelor iuridice, administrative sau economice.

Vechimeu in specialitateu srudiilor :
-vechimea in specialitatea studiilor pentru functia publica de consilier, clasa I, grad profesional

debutant: nu necesita.

.4nexam prex,entei, bibliograJiu stsbilita :



Pentru participarea ia concursul in vederea ocuparii functiei publice de executie, vacanta,
norrna intreaga, durata nedeterminat4 consilier, clasa I, grad profesional debutant, bibliografia
stabilita este:

l.Constitufia Romdniei, republicatS;
2.O.U.G. nr.57 12019 privind Codul administrativ: - partea VI, titlul I si 1I;

3.O.U.G. rr.13712000 - privind prevenirea qi sanclionarea tuturor formelor de discriminare,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

A.Legea nr.20212002 privind egalitatea de qanse qi de tratament intre femei qi b[rba]i, cu
modiflcarile si completarile ulterioare;

S.Codul Civil - cartea a II a,,Despre familie";
6.O.U.G. nr.8412001privind infiinfarea, organizarea qi funclionarea serviciilor publice comunitare

de evidenld a persoanelor, cu modificarile si completariie ulterioare;
7.O.U.G. nr. 9712005 privind evidenla, domiciliui, reqedin{a qi actele de identitate ale cetd}enilor

romAni, republicare a L2.lA.20l 1 (MO 7 19 l20l l);
S.I{.G. ru. 137512006 pentru aprobarea normelor metodoiogice de aplicare unitard a dispoziliilor

legale privind evidenla, domiciliul, reqedinta qi actele de identitate ale cetatenilor romAni, cu
modificarile si completarile ulterioare;

9.O.G. nr. 27DA02 privind reglementarea activitatii de solutionare a petitiilor, aprobata cu
modificarile si completarile ulterioare;

10.H.G. rc. 12312002 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii pr.544120A1

privind accesul la informatiile de interes public, cu modificarile si completarile ulterioare;
Ll.Legea m.1T911995 cu privire la actele de stare civi16, cu modificarile si completarile uiterioare;
12.H.G. nr. 6412011 pentru aprobarea Metodologiei cu privire la apiicarea unitara a dispozitiilor in

materie de stare civila, cu modificarile si cornpletarile ulterioare;
tr3.Legea nr. 18212002 privind protectia informatiilor ciasificate, cu modificarile si cornpletaritre

ulterioare;
l4.Legea nr. 54412001 privind liberui acces la informaiiile de interes public, cu modificarile si

completarile uiterioare; l

l5.Regulamentul (UE) nr. 679DA16 al parlamentului eilropean qi al consiliului'p:rivind proteclia
persoanelor ftzice in ceea ce priveqte prelucrarea datelor cu caracter personal qi privind libera circula{ie
a acestor date gi de abrogare a Directivei 95145/CE (Regutramentul general privind proteclia datelor);

RELATII SULIMENTARE LA TELEF ON:0244]22O132,INTERIOR i2, SAU LA SEDIUL
PRIMARIEI _ DUTA AMALIA.

Consilier R.U.,
DUTA AKALIA
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